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เอกสารประกอบการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจำปี คร้ังท่ี 1/2569 
 

วันศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. 
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แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 

 

  



 

 
 
 
 

หน้าที่ 1 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

วาระที่ 1 : พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งที่ 1/2568 

เม่ือวันศุกร์ที่ 25 เมษายน 2568 
บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร์ จำกัด (มหาชน) 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งที่ 1/2568 

วันศุกร์ที่ 25 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. 

ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ ห้องแคนนา เลขที่ 9/9 ถนนวิภาวดีรังสิตแขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 

............................................................................................................................. .................................................................. 

 กรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุม จำนวน 7 ท่าน คือ 

1. นายมงคล มังกรกนก  ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการใหญ่ ประธานกรรมการบริหาร 
  2. นายวัชชระ ชินเศรษฐวงศ์  กรรมการและกรรมการผู้จัดการ 
  3. นายสุรเชษฐ์ ทรัพย์สาคร  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
  4. นายกำจร ชื่นชูจิตต์   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
  5. ดร.ถกล นันธิราภากร  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
  6. นายประสงค์     หาญปิยวัฒนสกุล  กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร 
  7. นายพงศ์ชัย      จรุงจิตรประชารมย์  กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร 
  คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100.00 
 คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการทั้งสิ้น 7 ท่าน โดยท่านที่เข้าร่วมประชุมกรรมการบริษัทระหว่างปี คิดเป็นร้อยละ 
100.00 

 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ ท่ีเข้าร่วมประชุม จำนวน 3 ท่าน คือ 

  1. นางเพ็ญศิริ        ชินเศรษฐวงศ์  รองกรรมการผู้จัดการ, CFO 
  2. นายจิราศักดิ์        เด่นเกรียงไกร  ผู้จัดการทั่วไป (สำนักงานใหญ่) 
  3. นายวัฒนธนพล        วัฒน์ธนวงศธร ผู้จัดการส่วนบัญชี 

 ตัวแทนจาก บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนช่ันแนล จำกัด ท่ีเข้าร่วมประชุม จำนวน 1 ท่าน คือ 

  1. นายศุภฤทธ์ิ         สันทรัชต์ไชย 

 ผู้ร่วมสังเกตุการณ์ จำนวน 1 ท่าน คือ 

  1. นางสาวสมผล         รินทร์สกุล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 1 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 2 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

ผู้ตรวจสอบลงคะแนนเสียง 1 ท่าน คือ 

  1. น.ส.รัชนี         ศรีกงพาน ผู้ถือหุ้น 

เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 
 เจ้าหน้าที่กล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้น แจ้งรายละเอียดผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม (เริ่มเปิดประชุม) และชี้แจงให้ทราบถึงวิธีปฏิบัติในการออก
เสียงลงคะแนนในการประชุม  

รายละเอียดผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม (เริ่มประชุม) 
1. ผู้ถือหุ้นที่มาด้วยตนเอง จำนวน 12 ราย นับจำนวนหุ้นได้ทั้งสิ้น 194,161,700 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 29.87 
2. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ ซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นที่ได้มีการมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสะหรือบุคคลอ่ืน จำนวน 61 ราย นับจำนวนหุ้นได้ทั้งสิ้น 

218,506,729 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 33.62 
รวมจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งสิ้น 73 ราย นับจำนวนหุ้นได้ทั้งสิ้น 412,668,429 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 63.49 ของจำนวนหุ้นทั้งหมด ซ่ึงครบองค์

ประชุมตามข้อบังคับบริษัทฯ คือ ไม่น้อยกว่า 25 ราย หรือ ไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และถือหุ้นรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 
ของจำนวนหุ้นทั้งหมด 

การออกเสียงลงคะแนน 
- การออกเสียงลงคะแนนจะกระทำโดยใช้บัตรลงคะแนนที่ได้รับเม่ือผ่านการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม โดยหน่ึงหุ้นมีคะแนนเท่ากับ

หน่ึงเสียง 
- ผู้ถือหุ้น 1 ราย มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระว่า เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่าน้ัน 
- ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ให้ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน พร้อมลงนามกำกับไว้ เพื่อส่งมอบให้แก่เจ้าหน้าที่ของบริษัท

ฯ ทำการนับคะแนนเสียง 
- สำหรับวาระที่ 6 เก่ียวกับการพิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2568 ให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก

เสียง ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนพร้อมทั้งลงนามกำกับไว้ แล้วส่งมอบให้แก่เจ้าหน้าที่ของบริษัทฯ เพื่อนับคะแนนเสียงต่อไป โดยวาระน้ี
ต้องได้รับคะแนนเสียงเห็นด้วยไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

- มติของที่ประชุม จะถือตามคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง เว้นแต่เรื่องซ่ึงมีกฎหมายและ / หรือ
ข้อบังคับบริษัทฯ กำหนดเป็นอย่างอื่น ก็ให้ดำเนินการเป็นไปตามที่กำหนดนั้น โดยประธานในที่ประชุมจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นในที่ประชุมรับ ทราบ
ก่อนการออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มอีกหน่ึงเสียงเป็นอันชี้ขาด 

นายวัชชระ ชินเศรษฐวงศ์ กรรมการและกรรมการผู้จัดการ ทำหน้าที่เป็นประธานที่ประชุมกล่าวเปิดประชุม 
วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งที่ 1/2567 เม่ือวันพฤหัสบดีที่ 27 เมษายน 2567 

นายวัชชระ  ชินเศรษฐวงศ์ กรรมการและกรรมการผู้จัดการ ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปี ครั้งที่ 1/2567 เม่ือวันพฤหัสบดีที่ 25 เมษายน 2567 ซ่ึงได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมและได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ แล้ว 

ที่ประชุมพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนรับรองรายงานการประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งที่ 1/2567 ดังกล่าว โดยมีคะแนนเสียงดังน้ี  

 
เห็นด้วย 415,335,129 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นด้วย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
สรุปมติวาระที่ 1 เห็นด้วย    

 

เอกสารแนบ 1 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 3 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

วาระที่ 2 คณะกรรมการรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 
นายวัชชระ  ชินเศรษฐวงศ์ กรรมการและกรรมการผู้จัดการ ได้นำเสนอผลิตภัณฑ์ของบริษัท มี 2 ประเภท  

1. Liner Kraft Board ใช้ทำเป็นผิวกล่องกระดาษลูกฟูก    

2. Corrugating Medium ใช้ทำเป็นลอนผลิตกล่องลูกฟูก 

รายได้จากการขายเปรียบเทียบระหว่างปี 2565-2567 คือ 4,963 : 4,072 และ 3,923 ล้านบาท ตามลำดับ 

ปริมาณการขายโดยรวมเปรียบเทียบระหว่างปี 2565-2567 คือ 240,854 : 242,291 และ 246,255 ตัน ตามลำดับ 

สัดส่วนการขายแยกตามผลิตภัณฑ์ เปรียบเทียบระหว่างปี 2565-2567 สัดส่วนการขาย Medium คือ 61%, 62% และ 62% โดยที่

เหลือได้แก่ Liner 39%, 38% และ 38% ตามลำดับ 

สัดส่วนการขายแยกกลุ่มลูกค้า ในปี 2567 แบ่งเป็น กลุ่มบริษัทในเครือ 53.55% กลุ่มลูกค้ารายใหญ่ 28.12% กลุ่มลูกค้าทั่วไป 18.33% 

ไม่มีการส่งออก 

ราคารับซ้ือเศษกระดาษในประเทศ ในปี 2567 ราคาเศษกระดาษมีความผันผวนมาก โดยราคาสูงสุด 7 ,060 บาท/ตัน และราคาต่ำสุด 

5,220 บาท/ตัน ถ้าเปรียบเทียบระหว่างปี 2565-2567 ราคาสูงสุด อยู่ที่ 8,890 บาท/ตัน ซึ่งเมื่อเทียบกับปี 2567 ถือว่าเป็นว่าเป็นราคาที่

ค่อนข้างสูง เม่ือเทียบ 3 ปีที่ผ่านมา สำหรับราคาเศษกระดาษต่างประเทศ เปรียบเทียบระหว่างปี 2565-2567 ราคาสูงสุด อยู่ที่ 282 USD/ตัน 

ในช่วงปี 2567 ราคาสูงสุด อยู่ที่ 193  USD/ตัน และราคาต่ำสุด 151 USD/ตัน 

สำหรับแผนธุรกิจปี 2568 

- ตั้งเป้าสัดส่วนการขาย Liner อยู่ที่ 45% ส่วน Medium อยู่ที่ 55% ส่วนปี 2567 Liner ทำได้อยู่ที่  38% Medium ทำได้อยู่ที่  62% 

- เริ่มเดินเครื่องจักร Boiler#4 ที่นํามาทดแทนเครื่องเก่าที่ใช้งานมานาน และมีประสิทธิภาพต่ำ คาดว่าจะแล้วเสร็จราวกลางปี 2568 โดย

คาดว่าจะสามารถประหยัดต้นทุนพลังงานได้ราว 7-8% ซ่ึงได้รับการส่งเสริมส่งเสริมการลงทุนตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องจักรเพื่อ

ประหยัดพลังงานจาก BOI เป็นระยะเวลา 3 ปี 

ที่ประชุมรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2567 
 นายวัชชระ ชินเศรษฐวงศ์ ได้เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2567 ที่ได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี
ของบริษัทฯ และผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว 
 ที่ประชุมพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนอนุมัติงบการเงินประจำปี 2567 
โดยมีคะแนนเสียงดังน้ี  
 

เห็นด้วย 415,335,129 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นด้วย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
สรุปมติวาระที่ 3 เห็นด้วย    

 

 

 

เอกสารแนบ 1 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 4 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรและจ่ายเงินปันผลประจำปี 2567 
 นายวัชชระ  ชินเศรษฐวงศ์ ได้เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรและจ่ายเงินปันผลประจำปี 2567 จากผลการ

ดำเนินงานประจำปีและกำไรสะสม ทั้งสิ้นในอัตรา  0.65 บาทต่อหุ้น เป็นจำนวนเงิน 422.50 ล้านบาท คิดเป็นอัตราเงินปันผลร้อยละ 68.18 

ของกำไรสุทธิ ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายของบริษัท ทั้งน้ีบริษัทฯ ได้มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแล้วเม่ือวันที่ 6 กันยายน 2567 ในอัตรา 0.35 

บาทต่อหุ้น เป็นจำนวนเงิน 227.50 ล้านบาท ดังน้ันคณะกรรมการจึงมีมติที่จะจ่ายเงินปันผลเพิ่มอีกในอัตรา 0.30 บาทต่อหุ้น หรือ 195.00 ล้าน

บาท โดยจ่ายจากกิจการที่ไม่ได้รับส่งเสริมการลงทุน กำหนดจ่ายในวันที่ 23 พฤษภาคม 2568 

 ที่ประชุมพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนอนุมัติจัดสรรกำไรและจ่ายเงิน
ปันผลประจำปี 2567 โดยมีคะแนนเสียงดังน้ี  
 

เห็นด้วย 415,335,129 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นด้วย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
สรุปมติวาระที่ 4 เห็นด้วย    

วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
ดร.ถกล นันธิราภากร กรรมการ, กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน , กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบชี้แจงว่าตาม

กฎหมายและข้อบังคับของบริษัทฯ กำหนดให้ในแต่ละปี กรรมการจะต้องออกตามวาระจำนวน 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด โดยผู้ถือหุ้น

สามารถพิจารณาเลือกกรรมการที่ออกตามวาระกลับเข้าดำรงตำแหน่งใหม่อีกครั้งหน่ึงได้ ปัจจุบันกรรมการบริษัทมีจำนวน 7 ท่าน ดังน้ันในการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งน้ี จึงมีกรรมการที่ต้องออกตามวาระ รวม 3 ท่าน อันได้แก่ 

1. นายสุรเชษฐ์ ทรัพย์สาคร  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายประสงค์ หาญปิยวัฒนสกุล  กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร 

3. นายพงศ์ชัย จรุงจิตรประชารมย์  กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร 

บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อย เสนอรายชื่อบุคคลเข้ารับการเลือกตั้งระหว่างวันที่ 1 ธันวาคม 2567 ถึง 31 มกราคม 2568 แต่

ไม่ได้รับการเสนอแต่อย่างใด คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียได้กลั่นกรองและพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวัง แล้วเห็นว่ า 

กรรมการที่ต้องออกจากตำแหน่งทั้ง 3 ท่าน เป็นบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิ มีพื้นฐานและความเชี่ยวชาญ ทั้งเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวัติการ

ทำงานโปร่งใสและปฏิบัติงานในฐานะกรรมการที่ผ่านมาได้เป็นอย่างดี จึงเห็นสมควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งบุคคลทั้ง 3 ข้างต้นเ ข้าดำรง

ตำแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง โดยบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระน้ัน จะสามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ และเป็นไป

ตามหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง 

ที่ประชุมพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนให้เลือกตั้งกรรมการทั้งชุด จำนวน 

3 ท่านกลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระหน่ึง โดยมีคะแนนเสียงดังน้ี 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 1 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 5 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

1. นายสุรเชษฐ์ ทรัพย์สาคร  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

เห็นด้วย 379,696,429 เสียง คิดเป็นร้อยละ 91.42 
ไม่เห็นด้วย   35,638,700 เสียง คิดเป็นร้อยละ 8.58 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
สรุปมติวาระที่ 5 เห็นด้วย    

 
2. นายประสงค์ หาญปิยวัฒนสกุล  กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร 

เห็นด้วย 413,112,729 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.46 
ไม่เห็นด้วย   2,222,400 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.54 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
สรุปมติวาระที่ 5 เห็นด้วย    
 
3. นายพงศ์ชัย จรุงจิตรประชารมย์  กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร 

เห็นด้วย 413,112,729 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.46 
ไม่เห็นด้วย   2,222,400 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.54 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
สรุปมติวาระที่ 5 เห็นด้วย    

 
วาระที่ 6 พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2568 

นายกำจร ชื่นชูจิตต์ ได้แถลงว่า คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาจากผลการปฎิบัติงานของคณะกรรมการ ผลการประกอบการ และ
อัตราการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ แล้ว มีมติให้เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการ สำหรับปี 2568 ดังน้ี 
  - ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท    ท่านละ   10,000 บาท/เดือน 
  - ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ   ท่านละ   10,000 บาท/เดือน 
  - ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร   ท่านละ   10,000 บาท/เดือน 
  - ค่าตอบแทนกรรมการสรรหาฯ   ท่านละ     7,500 บาท/เดือน 
  - บำเหน็จกรรมการบริษัท    ท่านละ 200,000 บาท/ปี 
        รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 3,350,000 บาท/ปี  
 ที่ประชุมพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงมากกว่า 2 ใน 3 ของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนอนุมัติค่าตอบแทน
กรรมการประจำปี 2568 ตามที่เสนอ โดยมีคะแนนเสียงดังน้ี  
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 1 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 6 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

เห็นด้วย 415,335,129 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นด้วย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
สรุปมติวาระที่ 6 เห็นด้วย    

 
วาระที่ 7 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจำปี 2568 และกำหนดค่าตอบแทน 
 นายสุรเชษฐ์ ทรัพย์สาคร ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ ชี้แจงว่า คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมเพื่อพิจารณา
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและได้นำเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว มีความเห็นให้เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้ ง
ผู้สอบบัญชีแห่งบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2568 ดังน้ี  

1.   นางสาวกมลเมตต์  กฤตยาเกียรณ์ เลขทะเบียนผู้สอบ 10435 
2. นางสุวิมล  กฤตยาเกียรณ์ เลขทะเบียนผู้สอบ 2982 
3. นายนพฤกษ์  พิษณุวงษ์  เลขทะเบียนผู้สอบ 7764 
4. นายวิโรจน์  สัจจธรรมนุกูล เลขทะเบียนผู้สอบ 5128 

โดยให้คนใดคนหน่ึงเป็นผู้ทำการตรวจสอบและรับรองงบการเงินของบริษัทฯ ได้ และกำหนดค่าตอบแทนประจำปี 2568 ดังน้ี 
      -  ค่าบริการสอบบัญชี ประจำงวดสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568    720,000    บาท 

     -  ค่าบริการสอบทานงบการเงินไตรมาสละ 180,000 บาท x 3 ไตรมาส  540,000    บาท 
              รวมเป็นเงินทั้งสิ้น             1,260,000    บาท 

 ทั้งน้ีผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมาไม่มีความสัมพันธ์หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ , ผู้บริหาร, ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคล
ดังกล่าวแต่อย่างใด คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลงานที่ผ่านมา มีความเห็นว่ามีคุณภาพ มีมาตรฐานการทำงานที่ดี มีความเชี่ยวชาญใน
การสอบบัญชีรวมถึงปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นอย่างดีเสมอมา จึงเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อิน เตอร์เนชั่น
แนล จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2568 
 ที่ประชุมพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจำปี 
2568 และกำหนดค่าตอบแทนตามที่เสนอมาโดยมีคะแนนเสียงดังน้ี  
 

เห็นด้วย 415,335,129 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นด้วย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
สรุปมติวาระที่ 7 เห็นด้วย    

 
วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 - ไม่มี-  
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 1 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 7 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

คำถามจากผู้ถือหุ้น 

● คุณพูนศรี  การเจริญกุลวงศ์ ได้สอบถามว่า กำไรขั้นต้นที่ลดลงเกือบ 5%  เกิดจากสาเหตุอะไร 

► นายวัชชระ ชินเศรษฐวงศ์ ชี้แจงว่า สาเหตุหลักมาจากการแข่งขันและการเพิ่มกำลังการผลิตกระดาษคราฟท์ในภูมิภาคอาเซียน ซึ่งมีการ

นำเข้ากระดาษคราฟท์จากเวียดนามและมาเลเซียเข้ามาไทยในราคาที่ต่ำกว่า จึงจำเป็นต้องลดราคาสินค้าเพื่อให้สามารถแข่งขันได้ 

● คุณเศรษฐวิชญ์  อัครเดชานันท์ ได้สอบถาม และ นายวัชชระ ชินเศรษฐวงศ์ ได้ชี้แจงในประเด็นดังต่อไปน้ี 

ถาม : ความต้องการซ้ือผลิตภัณฑ์ของลูกค้ากลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่กับกลุ่มลูกค้ารายใหญ่ ทั้งสองกลุ่มน้ีซ้ือสินค้าไปทำอะไร 

ตอบ : ลูกค้าส่วนใหญ่ 99% ทำธุรกิจผลิตกล่องลูกฟูกจากกระดาษ 2 ประเภท กระดาษทำลอน กระดาษทำผิวกล่อง และอีกบางส่วนที่จำหน่าย

ให้อุตสาหกรรมทำแกนกระดาษ 

ถาม : กล่องลูกฟูกที่ผลิตอยู่ ลูกค้าของ UTP นำไปใช้กับสินค้าอะไร 

ตอบ : กล่องลูกฟูกใช้ในหลากหลายธุรกิจ เช่น กล่องลังเบียร์  กล่องใส่ทีวี ตู้เย็น เป็นต้น 

ถาม : กล่องลูกฟูกมีทั้งส่งออกไปขายต่างประเทศ และยังมีขายในประเทศหรือไม่ อย่างไร 

ตอบ : กล่องลูกฟูกไม่ได้ส่งออกโดยตรง แต่ส่งให้ผู้ผลิตสินค้าเพื่อส่งออก 

ถาม : ผู้ผลิตสินค้ากล่องลูกฟูกสามารถให้รายละเอียดได้หรือไม่ว่า บริษัทลูกค้าลำดับถัดไปเป็นใคร อย่างเช่นหาก เดินไปตลาดเม่ือพบเห็นกล่อง

ลูกฟูกแล้ว พอจะทราบได้ว่าเป็นสินค้าที่มาจาก UTP 

ตอบ : ลูกค้ารายใหญ่ของลูกค้าของ UTP ตัวอย่างเช่น อายิโนะโมะโต๊ะ มามิโปะโกะ แอลจี เป็นต้น ส่วนสินค้าที่บริษัทเหล่านี้จำหน่าย มี

หลากหลายประเภท ทั้งสินค้าอุปโภคบริโภค เครื่องใช้ไฟฟ้า เป็นต้น โดยมีจำหน่ายทั้งในประเทศและส่งออก 

ถาม : อยากทราบแผนธุรกิจของ UTP ในอีก 3 ปี ภาพของธุรกิจจะเติบโตไปทิศทางใด สถานการณ์ตอนนี ้มีการไหลเข้ามาของกระดาษใน

ประเทศไทย ซ่ึงส่งผลให้จำเป็นต้องลดราคาลง UTP มีแผนที่จะรับมือกับปัญหาน้ีอย่างไร และอนาคตจะขยายตัวอย่างไร 

ตอบ :  เน่ืองจากกำลังการผลิตที่จำกัดอยู่ในปัจจุบัน จึงวางแผนในการเพิ่มสัดส่วนการจำหน่าย Liner Kraft Board ให้มากขึ้น เพื่อที่จะรักษา

ยอดขายและผลตอบแทนที่ดี 

ถาม : ตลาด Liner Kraft Board มีการแข่งขันที่รุนแรงหรือไม่ และ UTP มีศักยภาพทางการแข่งขันอย่างไร ที่จะทำให้ UTPเหนือกว่าคู่แข่ง จุด

แข็งของ UTP คืออะไร 

ตอบ :  Liner Kraft Board ยังมีการแข่งขันที่น้อยกว่าเมื่อเทียบกับ Corrugating Medium แต่ในกระบวนการผลิต ทำได้ยากกว่า โดยเน้นถึง

ความแข็งแรง ความสวยงาม ซ่ึงจำเป็นจะต้องมีเทคนิคในการผลิตเฉพาะตัว ประกอบกับเทคโนโลยีที่ทันสมัย  

ถาม : รบกวนวิเคราะห์สถานการณ์และแผนการลงทุนในอนาคต ปัจจุบันอัตราการขายอยู่ในระดับต่ำ มีเงินสดสำรองจำนวนมาก น่าจะมีความ

พร้อมขยายการลงทุน เม่ือสถานการณ์ตลาดโลกเอ้ืออำนวย 

ตอบ :  เนื่องจากว่าสถานการณ์ตลาดโลก ยังไม่อำนวยสำหรับการลงทุน อย่างไรก็ตาม UTP ยังคงติดตามอย่างใกล้ชิด และปรับตัวให้พร้อม 

ทันทีที่มีโอกาสทางธุรกิจที่ดีก็พร้อมที่จะการลงทุนเพิ่มเติม 

● คุณโกวิท ใบคุณากร ได้สอบถาม และ นายวัชชระ ชินเศรษฐวงศ์ ได้ชี้แจงในประเด็นดังต่อไปน้ี 

ถาม : Boiler ตัวใหม่ที่จะสามารถประหยัดต้นทุนพลังงานได้ราว 7-8% คิดเป็นมูลค่าเท่าใดต่อปี 

ตอบ : สามารถคำนวณได้จากปริมาณการใช้ถ่านหิน x ราคาถ่านหิน x จำนวนวันที่ผลิต ซ่ึงปกติปริมาณการใช้ถ่านหินต่อวันราว 300 ตัน ราคา

เฉลี่ย 2,400 บาทต่อตัน โดยผลิตทั้งปีราว 330 วัน 
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ถาม : การอภิปรายเก่ียวกับวัฏจักรอุตสาหกรรมในช่วง 2 ถึง 3 ปีที่ผ่านมา การลงทุนเพิ่มขึ้นในอดีตส่งผลต่อสถานการณ์ในปัจจุบัน การวิเคราะห์

สถานการณ์ปัจจุบันว่ากำลังอยู่ในช่วงขาขึ้น ขาลง หรือจุดต่ำสุด พร้อมแผนรับมืออย่างไร อย่างเช่น ต้นทุนในการแข่งขันยังคงสามารถแข่งขันได้

หรือไม่ 

ตอบ : วิเคราะห์จากกำลังการผลิตและการแข่งขันในประเทศ กำลังการผลิตใกล้เคียงกับความต้องการบริโภค แต่ประเทศเพื่อนบ้านมีกำลังการ

ผลิตส่วนเกินและส่งเข้ามาขายในประเทศไทย แต่ยังคงเป็นราคาที่สามารถแข่งขันได้ 

ถาม : การขยายตลาดในประเทศไทยและการแข่งขันจากต่างประเทศ  เปรียบเทียบปัจจัยการขยายตลาดในปี 2557-2559 กับปัจจุบัน ที่ UTP มี

การเพิ่มกำลังการผลิต มีปัจจัยเรื่องการแข่งขันจากต่างประเทศหรือไม่ กรณีที่ผู้ผลิตจีนรายใหญ่ที่ขยายฐานการผลิต ไม่ทราบว่าเป็นเวียดนาม

หรือมาเลเซีย อยากทราบแรงจูงใจในการขยายของกลุ่มทุนนี้ หากกลุ่มทุนนี้ต้องการมาขยายที่ไทย ต้นทุนของ UTP ยังคงสามารถแข่งขันได้

หรือไม่ 

ตอบ : ความท้าทายของอุตสาหกรรมกระดาษ คือมุ่งเน้นปริมาณสูงสุดเพื่อให้คุ้มค่ากับการลงทุน และสามารถแข่งขันได้ แต่จะส่งผลกระทบหาก

มีการลดราคาขาย ส่งผลให้ยอดขายลดลงเนื่องจากการแข่งขันที่มากขึ้น ช่วงที่เริ่มขยายกำลังการผลิต ความต้องการซื้อในประเทศมีมากขึ้น

ตามลำดับ ประกอบกับประเทศจีนมีความต้องการสินค้าเป็นจำนวนมากเนื่องจากปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมภายในประเทศ มีการห้ามนำเข้าเศษ

กระดาษจากต่างประเทศ ทำให้ปริมาณการผลิตกระดาษลูกม้วนลดลงอย่างมีนัยสำคัญ ส่งผลให้ UTP สามารถจำหน่ายได้เป็นอย่างดี โดยเฉพาะ

การส่งออก มีการส่งออกไปยังประเทศจีนสินค้าราว 3-4 พันตันต่อเดือน จากเหตุการณ์ดังกล่าวกลุ่มทุนจีนจึงจำเป็นต้องปรับตัวโดยย้าย/ขยาย

ฐานการผลิตจากประเทศตนมายังกลุ่มประเทศใกล้เคียงโดยเฉพาะภูมิภาคอาเซียน เช่น เวียดนาม มาเลเซีย อาจส่งผลต่อการแข่งขันที่รุนแรงมาก

ขึ้นได้ อย่างไรก็ตาม UTP ได้มีการติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิด และพยายามปรับตัวให้สามารถแข่งขันทางด้านต้นทุนได้ 

ถาม : UTP ตั้งเป้าจะเพิ่ม Liner Kraft Board เป็น 45% ถึงแม้ว่าจะมีความยากในการผผลิต หากเครื่องจักรสามารถทำได้ทั้ง 2 แบบ เหตุใดไม่

เลือกที่จะผลิต Liner Kraft Board ในสัดส่วนที่สูงขึ้น อะไรคือความยากในการผลิต หรือยังมีลูกค้าที่มีความต้องการ Corrugating Medium อยู่

หรือไม่ อย่างไร 

ตอบ : ทางด้านการผลิตไม่ได้ยากมากนัก แต่มีความยุ่งยากในกระบวนการขาย การที่จะขยับสัดส่วนในการขาย Liner Kraft Board ในประเทศ 

ปัจจุบันมีผู้ผลิตน้อยรายที่สามารถจะผลิตกระดาษได้ดี เป็นที่ยอมรับของลูกค้า ซึ่งตลาดในประเทศไทยเองไม่ได้โตมากนัก  การเพิ่มสัดส่ วน

ดังกล่าวจำเป็นต้องเพิ่มส่วนแบ่งทางการตลาดของสินค้ากลุ่มน้ีท่ามกลางกลุ่มผู้ผลิตและจำหน่ายรายเดิม ผ่านมาตรการต่าง ๆ เช่น เรื่องคุณภาพ 

ราคา ตลอดจนบริการหลังการขาย 

● คุณวิรัช อยู่ชา ได้สอบถาม และ นายวัชชระ ชินเศรษฐวงศ์ ได้ชี้แจงในประเด็นดังต่อไปน้ี 

ถาม : เครื่องจักรที่ลงทุน ตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วหรือไม่ หากไม่มีต้นทุนเครื่องจักร ดังน้ันต้นทุนส่วนที่เหลือก็น่าจะเป็นต้นทุนทางอ้อมกับราคา 

ซ่ึงน่าจะเป็นจุดที่ได้เปรียบ  กรณีของต่างประเทศลงทุนใหม่ ต้องมีการตัดค่าเสื่อมราคา ค่าขนส่ง แต่ยังคงสามารถขายในราคาที่แข่ง กับประเทศ

ไทยได้ จึงอยากให้วิเคราะห์และประเมินว่าระบบของต่างประเทศมีกระบวนการผลิตที่ต้นทุนต่ำมาก สามารถแข่งขันกับประเทศไทยได้อย่างไร 

ตอบ : นโยบายหลักในการตัดค่าเสื่อมของ UTP อยู่ที่ 15 ปี ตอนน้ีผ่านการใช้งานมาแล้ว 8 ปี อุตสาหกรรมกระดาษ เวลาเดินเครื่องต้องให้ได้

เต็มที่ ของที่ผลิตออกมาก็ต้องพยายามขายให้หมด บางช่วงที่ตลาดไม่ดี อาจไม่สามารถมุ่งเน้นเฉพาะกำไร แต่จำเป็นต้องขายให้ได้ เพื่อรั กษา

สภาพดุลยภาพในการดำเนินงานและเสถียรภาพทางธุรกิจ โรงงานที่มาขยายกำลังการผลิตในต่างประเทศ เช่น มาเลเซีย เวียดนาม กำลังการผลิต

ที่เพิ่มขึ้นอาจมองว่ามีกำลังการผลิตขนาดใหญ่สำหรับบริษัทในประเทศไทย แต่หากเปรียบเทียบกับบริษัทยักษ์ใหญ่ของประเทศจีนซ่ึงมีกำลังการ

ผลิตเกิน 10 ล้านตัน/ปี กำลังการผลิตที่เข้ามาขยายที่มาเลเซียอาจจะอยู่ที่ 330,000 ตัน/ปี เม่ือดูโดยภาพรวมแล้วต้นทุนของกลุ่มทุนน้ีจึงไม่ได้

เพิ่มขึ้นมากนัก 
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ถาม : เรื่องการลดต้นทุนเรามีแผนการลดต้นทุน นอกจากเรื่อง Boiler  มีอะไรอีกบ้าง 

ตอบ : เน้นที่การควบคุมต้นทุนการผลิต โดยเฉพาะต้นทุนหลัก ๆ เช่น เศษกระดาษ สารเคมี และพลังงาน ซ่ึง UTP มีการปรับปรุงสูตรการผลิต

มาอย่างต่อเน่ือง สามารถลดต้นทุนการผลิตอย่างเห็นได้ชัด 

ถาม : โรงไฟฟ้าได้รับอนุญาตในการขายไฟได้อยู่แล้ว แต่เพียงพอสำหรับใช้ภายในเท่าน้ันใช่หรือไม่ ปัจจุบัน Solar Rooftop ค่อนข้างจะเป็นที่

แพร่หลายในการลงทุนในพลังงานทางเลือก ไม่ทราบว่ามีแผนตรงน้ีด้วยหรือไม่ 

ตอบ : ได้มีการทำจัดทำแผนและพิจารณาถึงความเป็นไปได้ในการลงทุนแล้ว แต่ติดขัดเรื่องการจ่ายไฟฟ้าที่ตามสัญญาซ้ือ/ขายแล้วไม่สามารถนำ

ไฟฟ้าที่ได้จากแหล่งกำเนิดอ่ืนมาจำหน่ายให้การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคได้ 

ถาม : ค่าใช้จ่าย/ค่าขนส่งเรื่องโฟล์คลิฟท์ สูงหรือไม่ ในหลาย ๆ อุตสาหกรรมมีการใช้ EGV เป็นไปได้หรือไม่ หากจะพิจารณาเป็นอีกทางเลือกใน

การลดต้นทุน 

ตอบ : UTP ใช้บริการเช่าซ้ือรถโฟล์คลิฟท์สูง ค่าใช้จ่ายไม่สูงมากนัก สามารถประหยัดและลดปัญหาการซ่อมบำรุงได้ดีอยู่แล้ว 

ถาม : ความเสี่ยงเรื่องกรณีไฟไหม้ มีความเชื่อม่ันในระบบป้องกันและเฝ้าระวังว่าโอกาสจะไม่เกิดอีกต่อไปใช่หรือไม่ 

ตอบ : UTP มีการระบบป้องกันในช่วงหน้าแล้ง  โดยมีการฉีดน้ำพรมที่กองเก็บเศษกระดาษทุกวันเพื่อป้องกันไม่ให้มีการเกิดอัคคีภัย มีการตรวจ

ตราตลอด 24 ชั่วโมง ซ่ึงเป็นเรื่องที่ UTP ให้ความสำคัญมากที่สุด 

ถาม : หากต้องการลงทุนด้วยการขยายจากโรงงานเดิมที่มีอยู่แล้ว ต้องทำ EIA เรื่องการลงทุนใหม่หรือไม่ 

ตอบ : จำเป็นต้องทำ ซ่ึงได้ดำเนินการไปแล้ว และน่าจะแล้วเสร็จภายในปีน้ี 

 นายวัชชระ  ชินเศรษฐวงศ์ กรรมการและกรรมการผู้จัดการ ทำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมกล่าวปิดประชุม โดยในระหว่างการ

ประชุมมีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเพิ่มเติม มาด้วยตนเองอีก 7 ราย จำนวน  2 ,666,700 หุ้น  รวมผู้เข้าร่วมประชุมทั้งสิ้น 80 ราย จำนวน 

415,335,129 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 63.90 

 

ปิดประชุมเวลา 11.30 น. 

 

      ลงช่ือ.....................................................ประธานที่ประชุม 
                         (นายมงคล  มังกรกนก) 
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วาระที่ 3 : พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2568 
 
ฐานะทางการเงิน (ล้านบาท) 2568 2567 2566 
 สินทรัพย์หมุนเวียน 3,717.18 3,565.67 3,420.15 
 สินทรัพย์รวม 5,256.35 5,178.01 5,047.58 
 หน้ีสินหมุนเวียน  386.16 432.23 386.75 
 หน้ีสินรวม 446.00 489.24 442.57 
 ส่วนของผู้ถือหุ้น 4,810.35 4,688.77 4,605.01 
ผลการดำเนินงาน (ล้านบาท)    
 รายได้จากการขาย 3,724.07 3,931.92 4.083.49 
 ต้นทุนขาย 3,054.26 3,180.98 3,109.79 
 กำไรขั้นต้น 669.81 750.94 973.70 
 รายได้อ่ืน 45.64 48.94 * 108.35 
 ค่าใช้จ่ายในการขายและดำเนินงาน 74.71 72.11 72.34 
 ดอกเบี้ยจ่าย 0.32 0.33 0.16 
 ภาษีเงินได้ 128.84 107.75 133.20 
 กำไร (ขาดทุน) สุทธิ 511.58 619.69 876.35 
อัตราส่วนทางการเงิน    
 จำนวนหุ้นถัวเฉลี่ย (หุ้น) 650,000,000 650,000,000 650,000,000 
 กำไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.79 0.95 1.35 
 อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 9.63 8.25 8.84 
 หน้ีสินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.09 0.10 0.10 
 มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) 7.40 7.21 7.08 
 มูลค่าที่ตราไว้ (บาท) 1.00 1.00 1.00 
 กำไร (ขาดทุน) สุทธิต่อรายได้รวม (%) 13.74 15.56 21.52 
 อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (%) 10.63 13.29 19.03 
 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (%) 9.73 12.04 17.36 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 2 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 11 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

วาระที่ 4 : พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรและจ่ายเงินปันผลประจำปี 2568 
 

ประวัติการจ่ายเงินปันผล 

ลำดับ
ท่ี 

ปี 
งบ

การเงิน 

ราคา
พาร์ 

จำนวนหุ้น 
(หุ้น) 

กำไร(ขาดทุน)
ประจำปี 

เงินปัน
ผล 

(บาท/
หุ้น) 

จำนวนเงิน 
ท่ีจ่ายปันผล 

(บาท) 

ร้อยละ
ของ 

กำไรสุทธิ 
ประจำปี 

 
Dividend 

Yield 

วัน เดือน ปี 
ท่ีจ่าย   

เงินปันผล 

การจ่ายเงินปัน
ผลเป็นไปตาม
นโยบายบริษัท 

1 2557 1 650,000,000 199,409,932.66 
0.10 
0.10 
0.20 

  65,000,000 
  65,000,000 
130,000,000 

 65.19 
 

4.61 
 

12/9/2557 
 15/5/2558 

 

 
เป็น 

2 2558 1 650,000,000 163,991,788.64 0.15   97,500,000 59.45 
 

4.24 
 

  18/5/2559 เป็น 

3 2559 1 650,000,000 191,468,257.65 0.15   97,500,000 50.92 
 

0.00    25/5/2560 เป็น 

4 2560 1 650,000,000 315,263,758.81 0.25 162,500,000 51.54 
 

2.08    25/5/2561 เป็น 

5 2561 1 650,000,000 777,171,690.98 0.60 390,000,000 50.18 
 

0.00 24/5/2562 เป็น 

6 2562 1 650,000,000 863,126,880.23 0.67 435,500,000 50.46 
 

6.98 30/4/2563 เป็น 

7 2563 1 650,000,000 1,011,423,714.59 
0.41 
0.39 
0.80 

  266,500,000 
  253,500,000 
  520,000,000 

51.41 

 
3.48 

9/12/2563 
25/5/2564 

 

 
เป็น 

8 2564 1 650,000,000 917,431,519.80 
0.40 
0.31 
0.71 

260,000,000 
201,500,000 
461,500,000 

50.25 

 
6.40 

 

8/12/2564 
25/05/2565 

 
เป็น 

9 2565 1 650,000,000 738,998,378.87 
0.43 
0.27 
0.70 

279,500,000 
175,500,000 
455,000,000 

61.57 

 
0.00 

13/09/2565 
26/05/2566 

 
เป็น 

10 2566 1 650,000,000 876,345,972.25 
0.33 
0.48 
0.81 

214,500,000 
312,000,000 
526,500,000 

60.08 

 
7.23 

       7/09/2566 
24/5/2567 

 
เป็น 

11 2567 1 650,000,000 619,690,996.75 
0.35 
0.30 
0.65 

227,500,000 
195,000,000 
422,500,000 

68.18 

 
8.39 

6/09/2567 
23/5/2568 

 
เป็น 

12 
2568 

ปีที่เสนอ 
1 650,000,000 

 
511,579,194.06 

 

0.30 
0.30 
0.60 

195,000,000 
195,000,000 

 390,000,000 
76.23 

 
7.64 

11/9/2568 
22/5/2569 

 
เป็น 

 

วัน XD   วันอังคารที่ 10 มีนาคม 2569 
วัน Record Date (RD) วันพุธที่ 11 มีนาคม 2569 
วันจ่ายเงินปันผล  วันศุกร์ที่ 22 พฤษภาคม 2569 

เอกสารแนบ 3 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 12 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

หมายเหตุ  * จ่ายระหว่างกาลปี 2568 ณ วันที่ 11 กันยายน 2568 
บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายปันผลในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิหลังหักภาษี หากไม่มีความจำเป็นอ่ืนใด หรือตามความเหมาะสม 

และการจ่ายเงินปันผลน้ีไม่มีผลกระทบต่อการดำเนินงานปกติของบริษัท อย่างมีนัยสำคัญ  

เอกสารแนบ 3 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 13 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

วาระที่ 5 : พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 

นายมงคล มังกรกนก อายุ 87 ปี สัญชาติไทย 

วันที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 22 มีนาคม 2547 

ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการใหญ่ ประธานกรรมการบริหาร 

           จำนวนปีที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ 22 ปี 1 เดือน 
(หากได้รับการเลือกต้ังกลับมาอีกครั้งในวาระนี้จะรวมเป็น 23 ปี) 

            สัดส่วนการถือหุ้น 8.23%    

        ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร -ไม่มี- 

        ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ -ไม่มี - 

 

 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด 

ปริญญาโท สาขา Science, Mechanical Engineer (MSME) Purdue University, USA 

การผ่านหลักสูตรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

(IOD) Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 32/2005 

 

ตำแหน่งในบริษัท 

2547 – ปัจจุบัน กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร 

ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง รายชื่อบริษัท/หน่วยงานอื่น 

2555 - ปัจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท เอเชีย ไฟเบอร์ จ ากัด (มหาชน) 

2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทยโอโนโน่ จ ากัด (มหาชน) 
2555 - ปัจจุบัน กรรมการบริหาร และ ผู้อ านวยการร่วม บริษัท โรงงานผ้าไทย จ ากัด (มหาชน) 

2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท โรงงานพิมพ์ย้อมผ้าไทย จ ากัด (มหาชน) 
ตำแหน่งในบริษัทอื่น/หน่วยงานอื่น 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง รายชื่อบริษัท/หน่วยงานอื่น 

2555 - ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ บริษัท อุตสาหกรรมรามาเท็กซ์ไทล์ (1998) จ ากัด 

2555 - ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ บริษัท ไทยรุ่งเท็กซ์ไทล์ จ ากัด 

2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ปราจีนแลนด์ จ ากัด 
2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทยฟาร์อีสต์ จ ากัด 

2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทยน าศิริ ชูบุ จ ากัด 

2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทยสแตนดาร์ดอุตสาหกรรม จ ากัด 
2555 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท พัฒนาผ้าไทย จ ากัด 

ประวัติการทำผิดกฎหมายในระยะ 5 ปีท่ีผ่านมา -ไม่มี - 
การเข้าประชุมกรรมการในปี 2568    เข้าร่วมประชุม 3 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 75.00 
 

เอกสารแนบ 4 (ก) 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 14 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

วาระที่ 5 : พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 

นายก าจร ช่ืนชูจิตต ์อายุ 69 ปี สัญชาติไทย 

วนัที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ 22 มีนาคม 2547 

กรรมการบริษัท 

กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการสรรหา และพจิารณาค่าตอบแทน 

จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ 22 ปี 1 เดือน 
(หากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัมาอีกครัง้ในวาระนีจ้ะรวมเป็น 23 ปี) 

สัดส่วนการถือหุ้น 0.20%    

         ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร -ไม่มี- 

         ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ -ไม่มี - 

 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด 

Post Graduate Diploma Management Studies University of Brighton, UK 

การผ่านหลักสูตรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 23/2004 

ตำแหน่งในบริษัท 

2567 – ปัจจุบัน กรรมการบริษัท, กรรมการอิสระ, กรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน 

ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง รายชื่อบริษัทจดทะเบียน 

2555 - ปัจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท โรงงานผ้าไทย จ ากัด (มหาชน) 
 

ตำแหน่งในบริษัท/หน่วยงานอื่น 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง รายชื่อบริษัท/หน่วยงานอื่น 
2555 - ปัจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท ไทยรุ่งเท็กซ์ไทล์ จ ากัด 

2555 - ปัจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท ไทยแสตนดาร์ด อุตสาหกรรม จ ากัด 
 

ประวัติการทำผิดกฎหมายในระยะ 5 ปีท่ีผ่านมา -ไม่มี - 

การเข้าประชุมกรรมการในปี 2568    เข้าร่วมประชุม 4 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 4 (ก) 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 15 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

วาระที่ 5 : พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 

ดร.ถกล นันธิราภากร อายุ 79 ปี สัญชาติไทย 

วนัที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ 15 มกราคม 2562 

กรรมการอิสระ 

กรรมการสรรหา และพจิารณาค่าตอบแทน 

จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ 7 ปี 3 เดือน 
(หากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัมาอีกครัง้ในวาระนีจ้ะรวมเป็น 8 ปี) 

สัดส่วนการถือหุ้น -ไม่มี-    

         ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร -ไม่มี- 

         ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ -ไม่มี - 

 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด 

ปริญญาเอก Accounting, MIS, Economics, University of Arkansas, USA 

การผ่านหลักสูตรอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

Chairman Forum (R-CF) รุ่น 1/2016 

Directors Certification Program (DCP) รุ่น 228/2016 

Ethical Leadership Program (ELP) รุ่น 3/2016 

Audit Committee Program (ACP) รุ่น 8/2005 

Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 8/2004 

ตำแหน่งในบริษัท 

2567 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ, กรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน 

 

ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

-ไม่มี - 

ตำแหน่งในบริษัท/หน่วยงานอื่น 

-ไม่มี- 

ประวัติการทำผิดกฎหมายในระยะ 5 ปีท่ีผ่านมา -ไม่มี - 

การเข้าประชุมกรรมการในปี 2568    เข้าร่วมประชุม 4 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 4 (ก) 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 16 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

 

นิยามกรรมการอิสระ 

“กรรมการอิสระ” หมายถึง กรรมการที่เป็นอิสระจากผู้ถือหุ้นใหญ่ ผู้บริหาร และผู้ที่เก่ียวข้อง สามารถทำหน้าที่คุ้มครองผลประโยชน์
ผู้ถือหุ้นทุกรายได้อย่างเท่าเทียมกันและไม่ทำหน้าที่จัดการของบริษัท หรือกิจการใด ๆ ที่มีผลต่อการตัดสินใจหรือทำให้มีข้อจำกัดในก ารแสดง
ความเห็นที่เป็นอิสระ 

 

กรรมการอิสระของบริษัท มีคุณสมบัติดังน้ี 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เก่ียวข้องด้วย 
2. ไม่เป็นหรือไม่เคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน/พนักงาน/ลูกจ้าง/ที่ปรึกษาที่ได้ร ับเงินเดือนประจำ/ผู้มีอำนาจ

ควบคุม/ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต รวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษาทางกฎหมายหรือทางการเงินของบริษัท หรือนิติบุคคลที่
อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

3. ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้องและบุตร รวมทั้งคู่สมรส
ของบุตรกับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุมหรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของ
บริษัท 

4. ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณ
อย่างอิสระของตน รวมทั ้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู ้ถ ือหุ้นใหญ่ กรรมการซึ ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู ้บริหารของผู้ที่มี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย
กว่า 2 ปี 

5. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้น
ใหญ่ของบริษัท 

6. ไม่มีลักษณะอ่ืนใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างอิสระได้ 
7. ไม่ประกอบกิจการที ่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับบริษัท ไม่ถือหุ้นเกิน 1% ในกิจการที่ประกอบธุรกิจ

เหมือนกัน ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน/พนักงาน/ลูกจ้าง/ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ/ผู้มีอำนาจควบคุมใน
กิจการดังกล่าว 

8. สามารถมีส่วนร่วมตัดสินใจในการดำเนินงานในรูปแบบขององค์คณะ (Collective Decision) 
 

   นิยามกรรมการอิสระของบริษัท เท่ากับข้อกำหนดขั้นต่ำของ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 4 (ข) 
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หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

ข้อบังคับบริษัท 

หมวดที่ 3 
คณะกรรมการ 

 ข้อ 15. คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้าคน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการท้ังหมดนั้นต้องมี
ถ่ินท่ีอยู่ในราชอาณาจักร และกรรมการจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหรือไม่ก็ได้ 
 กรรมการของบริษัทต้องปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
 ข้อ 16. ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 

(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง  
(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ท้ังหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนน

เสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
(3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่ากับจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึง

เลือกตั้งครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึง
เลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

ข้อ 17. ในการประชุมสามัญประจำปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากตำแหน่งจำนวนหนึ่งในสามเป็นอัตรา ถ้าจำนวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรง
เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ท่ีสุดกับส่วนหนึ่งในสาม 

กรรมการท่ีจะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนนั้น ให้จับฉลากกันว่าผู้ใดจะเป็นผู้ออก 
ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในตำแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง ท้ังนี้ กรรมการท่ีออกตามวาระนั้น ๆ อาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้ 

ข้อ 18. กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บำเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ๆ 
ตามข้อบังคับหรือตามท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา ท้ังนี้ไม่ว่าจะกำหนดเป็นจำนวนแน่นอน หรือกำหนดเป็นหลักเกณฑ์ที่จะใช้ในการพิจารณาเป็นคราว ๆ ไป
หรือกำหนดให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้และนอกจากนั้นให้กรรมการมีสิทธิได้รับเบี้ยเลี้ยง และสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

ความในวรรคหนึ่งไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัทซึ่งได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการในอันท่ีจะได้รับค่าตอบแทนและ
ผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัทอีกต่างหากด้วย 

ข้อ 19. นอกจากการพ้นจากตำแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการพ้นจากตำแหน่งเมื่อ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด 
(4) ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นมีมติให้ออกตามข้อ 22 
(5) ศาลมีคำสั่งให้ออก 

ข้อ 20. กรรมการคนใดจะลาออกจากตำแหน่ง ให้ย่ืนใบลาออกต่อบริษัทและการลาออกมีผลนับแต่วันท่ีบริษัทได้รับใบลาออกแล้วกรรมการซึ่ง
ลาออกตามวรรคหนึ่ง จะแจ้งการลาออกของตนให้นายทะเบียนทราบด้วยก็ได้ 

ข้อ 21. ในกรณีท่ีตำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกเหนือไปจากการออกตามวาระ ให้กรรมการเลือกบุคคลหนึ่งซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคลซึ่ง
ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนจะอยู่ในตำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการท่ีตนเข้าไปแทน 

ข้อ 22. ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตำแหน่งก่อนถึงกำหนดตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวน
ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ข้อ 23. ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการและเลือกกรรมการอีกคนหนึ่งเป็นกรรมการผู้จัดการ 
ในกรณีท่ีคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร คณะกรรมการจะเลือกกรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการ และนอกจากนี้ 

คณะกรรมการอาจมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคนปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะกรรมการก็ได้ 
ข้อ 24. ในการประชุมคณะกรรมการทุกคร้ัง จะต้องมีกรรมการมาเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการท้ังหมด จึงจะครบองค์

ประชุม 
ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่สามารถเข้าร่วมในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็น

ประธานท่ีประชุมแทน ถ้าไม่มีท้ังประธานกรรมการและรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้กรรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการ
คนหนึ่งเป็นประธานท่ีประชุม 

เอกสารแนบ 4 (ข) 
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บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมคณะกรรมการ ให้ถือเสียงข้างมากของจำนวนกรรมการที่มาเข้าร่วมประชุมในการลงคะแนนเสียงในที่ประชุม
คณะกรรมการ กรรมการหนึ่งคนจะมีเสียงหนึ่งเสียง เว้นแต่กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง กรรมการคนนั้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน
เร่ืองนั้น ๆ ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

ข้อ 25. คณะกรรมการของบริษัทจะต้องจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อยสามเดือนต่อคร้ัง 
ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อย

กว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจำเป็นเร่งด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะเรียกนัดประชุมโดยวิธีอื่นและกำหนดวันประชุมให้เร็วกว่า
นั้นก็ได ้

อย่างไรก็ดีกรรมการตั้งแต่สองคนข้ึนไปอาจร้องขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได้ ในกรณีท่ีมีกรรมการตั้งแต่สองคนข้ึนไปร้อง
ขอ ให้ประธานกรรมการกำหนดวันประชุมภายในสิบสี่วัน นับแต่วันท่ีได้รับการร้องขอ 

 คณะกรรมการบริษัทสามารถจัดประชุมได้ ณ ท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัทหรือในจังหวัดอื่นท่ัวราชอาณาจักร 
ข้อ 26. ถ้าคณะกรรมการเห็นสมควรก็อาจกำหนดให้มีคณะกรรมการบริหารคณะหนึ ่งโดยมีจำนวนตามที ่คณะกรรมการกำหนด ซึ ่งจะ

ประกอบด้วยประธานกรรมการบริหาร และรองประธานกรรมการบริหาร เพื่อปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท กรรมการบริหารมี
สิทธิได้รับค่าตอบแทนและบำเหน็จตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทกำหนด โดยไม่กระทบกระเทือนถึงสิทธิของกรรมการบริหารในอันที่จะได้รั บ
ค่าตอบแทนและผลประโยชน์อย่างอื่นในฐานะท่ีเป็นกรรมการหรือพนักงานของบริษัท 

คณะกรรมการอาจแต่งตั้งบุคคลอื่นใดให้ดำเนินการของบริษัทภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการ หรืออาจมอบอำนาจเพื ่อให้บุคคล
ดังกล่าวมีอำนาจตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควรและภายในเวลาท่ีกรรมการเห็นสมควร และคณะกรรมการอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลงหรือแก้ไข
อำนาจนั้น ๆ ก็ได้ 

ข้อ 27. กรรมการผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทเพื่อมีผลผูกพันบริษัทได้ จะต้องเป็นกรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตรา
สำคัญของบริษัท 

ให้คณะกรรมการเป็นผู้กำหนดชื่อกรรมการผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทตามวรรคหนึ่ง 

  

เอกสารแนบ 4 (ข) 
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หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

วาระที่ 6 : พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2569 
 

ตารางเปรียบเทียบคา่ตอบแทนกรรมการ (หน่วย: บาท) 
 

ประเภทค่าตอบแทน ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 
ปี 2569 

(ปีท่ีเสนอ) 
      

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง (รายเดือน)      

       - คณะกรรมการบริษัท ท่านละ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

       - คณะกรรมการตรวจสอบ ท่านละ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

       - คณะกรรมการบริหาร ท่านละ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

       - คณะกรรมการสรรหาฯ ท่านละ 7,500 7,500 7,500        7,500        7,500 

ค่าบำเหน็จกรรมการบริษัท (รายปี) ท่านละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 

      

รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 3,230,000 3,590,000 3,230,000 3,350,000 3,350,000 

 
สิทธิประโยชน์อ่ืน ๆ -ไม่มี- 

ค่าตอบแทนที่ไม่ใช่ตัวเงิน -ไม่มี- 

หมายเหตุ กรรมการชุดใหญ่ ได้แก่  คณะกรรมการบริษัท  

                 กรรมการชุดย่อย ได้แก่  คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน 

   รายนามกรรมการบริษัทฯ ตามที่ปรากฎใน รายงานประจำปี แบบ 56-1 One Report 

เอกสารแนบ 5 
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หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

วาระที่ 7 : พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจำปี 2569 และกำหนดค่าตอบแทน 

โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้พิจารณาคัดเลือก บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด เป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัทประจำปี 2569 เน่ืองจากมีมาตรฐานการทำงานที่ดี มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี รวมถึงปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นอย่างดีตลอดมา 
อีกทั้งอัตราค่าบริการเหมาะสมต่อปริมาณงาน และขอบเขตการให้บริการ 

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีแห่งบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด เป็น
ผู้สอบบัญชีประจำปี 2569 โดยให้คนใดคนหน่ึงเป็นผู้มีอำนาจลงนามและรับรองงบการเงินของบริษัท ได้ ดังมีรายนามต่อไปน้ี  

 

ผู้สอบบัญชี เลขท่ีใบอนุญาต ปีท่ีสอบบัญชีให้บริษัท 

    นางสาวชลกาญจน์  กฤตยาเกียรณ์ 10925 - 

    นางสุวิมล  กฤตยาเกียรณ์ 2982 2561 - 2564 

    นายนพฤกษ์  พิษณุวงษ์ 7764 - 

    นายวิโรจน์  สัจจธรรมนุกูล 5128 - 

 
หมายเหตุ ตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. กำหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี หากผู้สอบ บัญชี

รายเดิมปฏิบัติหน้าที่ สอบทาน/ตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท รวมแล้ว 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน และในกรณีที่ผู้สอบบัญชี
รายเดิมทำหน้าที่ครบ 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน บริษัทจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายเดิมได้เม่ือพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 2 รอบปีบัญชีติดต่อกัน 

 
ค่าตอบแทน ประกอบด้วย 

1 ค่าบริการสอบบัญชี ประจ างวด สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2569 720,000 บาท 
2 ค่าบริการสอบทานงบการเงินไตรมาสละ 180 ,000 บาท x 3 ไตรมาส 540,000 บาท 
 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,260,000 บาท 

(ยังไม่รวมค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานต่างจังหวัด ซ่ึงจะเรียกเก็บตามจริง)  
  

ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ประเภทค่าบริการ 2564 2565 2566 2567 2568 
2569 

(ปีท่ีเสนอ) 
 ค่าสอบบัญชี (Audit Fee)       
        - ค่าสอบบัญชีประจำปี 720,000 720,000 720,000 720,000 720,000 720,000 

        - ค่าสอบทานงบการเงินไตรมาส 450,000 450,000 480,000 540,000 540,000 540,000 

        - ค่าตรวจสอบปฏิบัติตาม       

เงื่อนไขของบัตรส่งเสริมการลงทุน BOI  50,000  50,000  50,000  50,000 - - 

 ค่าบริการอ่ืน (Non - Audit Fee) - - - - - - 

รวม (บาท)  1,220,000 1,220,000 1,250,000 1,310,000 1,260,000 1,260,000 

 
บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด และผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้

เสียกับบริษัท ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว ในลักษณะที่จะมีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด 
ทั้งน้ีบริษัทก็มิได้การลงทุนในบริษัทย่อยแต่อย่างใด 

เอกสารแนบ 6 
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หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

ข้อบังคับบริษัท 
หมวดที่ 4 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
ข้อ 28. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปีภายในสี่เดือน นับแต่วันสิ้นสุดรอบปีทางบัญชีของบริษัท 
 
การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวในวรรคหนึ่ง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุ ม

วิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นนับจำนวนรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้ท้ังหมด หรือ ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า
ย่ีสิบห้าคน ซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้ท้ังหมดจะเข้าชื่อกันทำหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น
เป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้ในหนังสือดังกล่าวนั้น ในกรณีนี้ให้คณะกรรมการจัดประชุมผู้ถือหุ้นภายใน
หนึ่งเดือนนับแต่วันท่ีได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

 
ข้อ 29. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทำหนังสือนัดประชุมที่ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะ

เสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยให้ระบุด้วยว่าเป็นเรื ่องที่เสนอ เพื่อทราบ เพื่ออนุมัติหรือพิจารณา รวมทั้งความเ ห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว และคณะกรรมการจะต้องจัดส่งหนังสือนัดประชุมให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุมและให้
โฆษณาหนังสือนัดประชุมดังกล่าวในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสามวันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสามวัน 

 
ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัดประชุมได้ ณ ท้องท่ีอันเป็นท่ีตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัทหรือจังหวัดอื่นท่ัวราชอาณาจักร 
 
ข้อ 30. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได้ หนังสือมอบฉันทะจะต้องลง

วันท่ีและลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะและจะต้องเป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนกำหนด 
 
หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ท่ีประธานกำหนด ณ ท่ีประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 
 
ข้อ 31. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้าคน หรือมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบ

ฉันทะของผู้ถือหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้ถือหุ้นท้ังหมดและไม่ว่ากรณีหนึ่งกรณีใดจะต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของ
จำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้ท้ังหมดของบริษัท จึงจะเป็นองค์ประชุม 

 
ในการประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังใด ถ้าเวลานัดประชุมล่วงเลยไปแล้วถึงหนึ่งชั่วโมง จำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งเข้ามาร่วมประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามท่ีกำหนด 

หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังนั้นได้เรียกนัด เพราะผู้ถือหุ้นร้องขอการประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการประชุมเพราะผู้ถือหุ้น
ร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังนี้ไม่บัง คับว่าจะต้องครบองค์
ประชุม 

 
ในการประชุมผู้ถือหุ้น ให้ประธานกรรมการนั่งเป็นประธานท่ีประชุม ในกรณีประธานกรรมการไม่สามารถเข้าร่วมประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติ

หน้าท่ีได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมหรือไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้ ก็ให้ท่ีประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหนึ่งซึ่งได้เข้าร่วมประชุมข้ึนเป็นประธาน 

 
ข้อ 32. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นให้หุ้นหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง 
การออกเสียงลงคะแนนให้กระทำโดยเปิดเผย เว้นแต่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าห้าคนร้องขอ และท่ีประชุมลงมติให้ลงคะแนนลับก็ให้ลงคะแนนลับ ส่วน

วิธีการออกเสียงลงคะแนนลับนั้นให้เป็นไปตามท่ีประธานในท่ีประชุมกำหนด 
มติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นนั้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 
(1) ในกรณีปกติให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในท่ีประชุมออก

เสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เอกสารแนบ 7 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 22 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีสำคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีสำคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้า

จัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลหรือนิติบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกำไรขาดทุนกัน 
(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ 
(จ) การเพิ่มทุนหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุ้นกู้ 
(ฉ) การควบหรือเลิกกิจการ 

 
ข้อ 33. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจำปีพึงกระทำมีดังนี้ 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อที่ประชุมแสดงถึงผลการดำเนินการของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดรอบบัญชีของบริษัท 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินกำไร 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) พิจารณากำหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท 
(6) พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทน 
(7) กิจการอื่น ๆ (ถ้ามี) 

 
  
 
 
 

 

  

เอกสารแนบ 7 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 23 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

รายช่ือและรายละเอียดเก่ียวกับกรรมการอิสระที่บรษิัท 
เสนอเพื่อรับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

 
   

1. นายสุรเชษฐ์  ทรัพย์สาคร      กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

 อายุ      64 ป ี

 ที่อยู่ติดต่อ      บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร์ จำกัด (มหาชน) 
       17 ซอยสุภาร่วม แขวงวงศ์สว่าง 

       เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร 10800 

 ส่วนได้เสียในวาระการประชุม 
ส่วนได้เสียพิเศษ 

 วาระที่ 6 : พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2569 
- ไม่มี - 

   
   

2. นายกำจร ชื่นชูจิตต์      กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 อายุ      69 ป ี

 ที่อยู่ติดต่อ      บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร์ จำกัด (มหาชน) 
       17 ซอยสุภาร่วม แขวงวงศ์สว่าง 

       เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร 10800 

 ส่วนได้เสียในวาระการประชุม 
 
 
ส่วนได้เสียพิเศษ 
 

วาระที่ 4 : พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรและจ่ายเงินปันผลประจำปี 2568 
วาระที่ 5 : พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
วาระที่ 6 : พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2569 
- ไม่มี - 

   

   3. ดร.ถกล นันธิราภากร      กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 อายุ      79 ป ี

 ที่อยู่ติดต่อ      บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร์ จำกัด (มหาชน) 
       17 ซอยสุภาร่วม แขวงวงศ์สว่าง 

       เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร 10800 

 ส่วนได้เสียในวาระการประชุม 
 
ส่วนได้เสียพิเศษ 
 

วาระที่ 5 : พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
วาระที่ 6 : พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2569 
- ไม่มี - 

 
 

  

เอกสารแนบ 8 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 24 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

อากร 

แสตมป์ 

20 บาท 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน) 
ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเรื่อง กำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2550 

            .......................................................................................................  
         เขียนที่      
       วันที่  เดือน   พ.ศ.   
 (1) ข้าพเจ้า         สัญชาติ    
อยู่บ้านเลขที่   ถนน    ตำบล/แขวง      
อำเภอ/เขต    จังหวัด     รหัสไปรษณีย์    

(2) เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร์ จำกัด (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจำนวนทั้งสิ้นรวม     หุ้นและออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง ดังน้ี 
 หุ้นสามัญ     หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง 
 หุ้นบุริมสิทธิ     หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ   เสียง 
 (3) ขอมอบฉันทะให้ 
 (1)           อายุ                ป ี
อยู่บ้านเลขที่    ถนน     ตำบล/แขวง     
อำเภอ/เขต     จังหวัด     รหัสไปรษณีย์    
 (2)           อายุ                 ป ี
อยู่บ้านเลขที่    ถนน     ตำบล/แขวง     
อำเภอ/เขต     จังหวัด     รหัสไปรษณีย์    

(3)           อายุ                 ป ี
อยู่บ้านเลขที่   ถนน     ตำบล/แขวง     
อำเภอ/เขต    จังหวัด     รหัสไปรษณีย์    
คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้ งที่ 
1/2569 ในวันศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ ห้องแคนนา เลขที่ 9/9 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงตลาดบางเขน 
เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 หรือพึงจะเลื่อนไปในวัน เวลา สถานที่อ่ืนด้วย 
 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระทำไปในการประชุมน้ัน ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 
      ลงชื่อ     ผู้มอบฉันทะ 
               (     ) 
      ลงชื่อ     ผู้รับมอบฉันทะ 
               (     ) 
      ลงชื่อ     ผู้รับมอบฉันทะ 
               (     ) 
      ลงชื่อ     ผู้รับมอบฉันทะ 
               (     ) 
หมายเหตุ ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจำนวน
หุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
  

เอกสารแนบ 9 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 25 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

อากร 

แสตมป์ 

20 บาท 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบที่กำหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชัดเจนตายตัว) 
ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เรื่อง กำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2550 

            ....................................................................................................... 
 เขียนที่......................................................... 

        วันที่................เดือน...................................พ.ศ................... 
(1) ข้าพเจ้า.............................................................................................................สัญชาติ........................................................... 

อยู่บ้านเลขที่....................................ถนน........................................................ตำบล/แขวง.............................................................................. 
อำเภอ/เขต.................................................จังหวัด......................................................รหัสไปรษณีย์................................................................ 

(2) เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร์ จำกัด (มหาชน)   
โดยถือหุ้นจำนวนทั้งสิ้นรวม.................................................... . หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.....................................เสียง ดังนี้ 

หุ้นสามัญ....................................................................... หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ............................................เสียง 
 หุ้นบุริมสิทธิ.................................................................... หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ............................................เสียง 

(3) ขอมอบฉันทะให้ 
  (1)......................................................................................................................................อาย.ุ.........................................ปี 
อยู่บ้านเลขที่.....................................ถนน.......................................................ตำบล/แขวง.............................................................................. 
อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์................................................................... 
  (2)......................................................................................................................................อาย.ุ.........................................ปี 
อยู่บ้านเลขที่.....................................ถนน.......................................................ตำบล/แขวง.............................................................................. 
อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์................................................................... 
  (3)......................................................................................................................................อาย.ุ.........................................ปี 
อยู่บ้านเลขที่.....................................ถนน.......................................................ตำบล/แขวง.............................................................................. 
อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์................................................................... 
คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งที่ 1/2569 
ในวันศุกรที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ ห้องแคนนา เลขที ่ 9/9 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ 
กรุงเทพมหานคร 10210 หรือพึงจะเลื่อนไปในวัน เวลา สถานที่อ่ืนด้วย 

 (4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 
(1) วาระที่ 1     พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันศุกร์ที่ 25 เมษายน 2568 

     (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 

 เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
วาระที่ 3     พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2568 

     (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
        เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

วาระที่ 4     พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรและจ่ายเงินปันผลประจำปี 2568 
      เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

วาระที่ 5     พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
     (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
              การแต่งตั้งกรรมการทั้งชดุ 
    
 
 
 
 
   เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสีย 
 

เอกสารแนบ 9 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 26 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
                                                        ชื่อกรรมการ : นายมงคล มังกรกนก 

 เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง                                      
     ชื่อกรรมการ : นายกำจร ชื่นชูจิตต์ 
        เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
     ชื่อกรรมการ : ดร.ถกล นันธิราภากร 
        เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

วาระที่ 6     พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2569 
     (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
                เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

วาระที่ 7     พิจารณาแตง่ตั้งผู้สอบบัญชีประจำปี 2569  และกำหนดค่าตอบแทน 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
    เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
วาระที่ 8     พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
        เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
  (5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้อง และไม่ใช่เป็น
การลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติ
ในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลง
มติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให้ถือเสมือนว่า
ข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 

 
ลงชื่อ.............................................................................ผู้มอบฉันทะ 

                                                                                         (........................................................................ ...) 
ลงชื่อ.............................................................................ผู้รับมอบฉันทะ 
       (....................................................................... ....) 
ลงชื่อ.............................................................................ผู้รับมอบฉันทะ 

             (..................................................................... ......) 
ลงชื่อ.............................................................................ผู้รับมอบฉันทะ 
       (............................................................................) 

หมายเหต ุ
1. ผู้ถือหุ้นทีม่อบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผูร้ับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจำนวนหุน้ ให้ผูร้ับมอบฉนัทะหลายคนเพื่อ 
    แยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. ในกรณทีี่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเติมได้ในใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

เอกสารแนบ 9 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 27 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

ใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร์ จำกัด (มหาชน) 

 
 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี  ครั้งที่ 1/2569 ในวันศุกร์ที่ 24  เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ ห้องแคนนา เลขที่ 9/9 ถนน
วิภาวดีรังสิต แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 หรือพึงจะเล่ือนไปในวัน เวลา สถานที่อ่ืนด้วย 

 
  วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 
    (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
    (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
  วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 
    (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
    (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 
    (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
    (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 
    (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
    (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 
    (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
    (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 
    (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
    (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

วาระที่ __    พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ (ต่อ) 
   ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
   ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
   ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
   ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
   ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 9 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 28 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

อากร 

แสตมป์ 

20 บาท 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ 
และแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เรื่อง กำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2550 
....................................................................................................... 

เขียนที่............................................................... 
        วันที่................เดือน...................................พ.ศ................... 

(1) ข้าพเจ้า..........................................................................................................สัญชาติ........................................................... 
อยู่บ้านเลขที่....................................ถนน........................................................ตำบล/แขวง.............................................................................. 
อำเภอ/เขต.................................................จังหวัด......................................................รหัสไปรษณีย์................................................................ 
ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กับ................................................................................................................. 
ซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร์ จำกัด (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจำนวนทั้งสิ้นรวม...............................................หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ................... ....................เสียง ดงัน้ี 

        หุ้นสามัญ........................................................หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ..............................................เสียง 
        หุ้นบุริมสิทธิ.....................................................หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ..............................................เสียง 

(2) ขอมอบฉันทะให้ 
  (1)......................................................................................................................................อาย.ุ.........................................ปี 
อยู่บ้านเลขที่.....................................ถนน.......................................................ตำบล/แขวง.............................................................................. 
อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์................................................................... 
  (2)......................................................................................................................................อาย.ุ.........................................ปี 
อยู่บ้านเลขที่.....................................ถนน.......................................................ตำบล/แขวง.............................................................................. 
อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์................................................................... 
  (3)......................................................................................................................................อาย.ุ.........................................ปี 
อยู่บ้านเลขที่.....................................ถนน.......................................................ตำบล/แขวง.............................................................................. 
อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์................................................................... 
คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งที่ 1/2569 ในวัน
ศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569  เวลา 10.00 น. ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ ห้องแคนนา เลขที่ 9/9 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 
10210 หรือพึงจะเลื่อนไปในวัน เวลา สถานที่อ่ืนด้วย 

(3) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้ ดงันี้ 
        มอบฉันทะตามจำนวนหุ้นทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงได ้
       มอบฉันทะบางส่วน คือ 
    หุ้นสามัญ.....................................หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้.................................เสียง 
    หุ้นบุริมสิทธิ..................................หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้.................................เสียง 
  รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด......................................เสียง 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 
(1) วาระที่ 1     พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันศุกร์ที่ 25 เมษายน 2568 

     (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 

 เห็นด้วย..............เสียง     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     งดออกเสียง...............เสียง 
วาระที่ 3     พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี 2568 

     (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 

 เห็นด้วย..............เสียง     ไม่เห็นดว้ย...............เสียง     งดออกเสียง...............เสียง 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 9 



 

 
 
 
 

หน้าที่ 29 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

วาระที่ 4     พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรและจ่ายเงินปันผลประจำปี 2568 
       เห็นด้วย     ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

วาระที่ 5    พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
     (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
           การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 

ชื่อกรรมการ : นายมงคล มังกรกนก 
 เห็นด้วย..............เสียง     ไม่เห็นดว้ย...............เสียง     งดออกเสียง...............เสียง 

     ชื่อกรรมการ : นายกำจร ชื่นชูจิตต์ 
 เห็นด้วย..............เสียง     ไม่เห็นดว้ย...............เสียง     งดออกเสียง...............เสียง 

    ชื่อกรรมการ : ดร.ถกล นันธิราภากร 
 เห็นด้วย..............เสียง     ไม่เห็นดว้ย...............เสียง     งดออกเสียง...............เสียง 

วาระที่ 6     พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2569 
     (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
            เห็นด้วย..............เสียง     ไม่เห็นดว้ย...............เสียง     งดออกเสียง...............เสียง 

วาระที่ 7     พิจารณาแตง่ตั้งผู้สอบบัญชีประจำปี 2569 และกำหนดค่าตอบแทน 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
 เห็นด้วย..............เสียง     ไม่เห็นดว้ย...............เสียง     งดออกเสียง...............เสียง 

   วาระที่ 8     พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

     (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 
 เห็นด้วย..............เสียง     ไม่เห็นดว้ย...............เสียง     งดออกเสียง...............เสียง 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้อง และ
ไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา
หรือลงมติในเรื่องใด นอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง หรือเพ่ิมเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผูร้ับมอบฉันทะมีสิทธิ
พิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให้ถือ
เสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 

 
 

ลงชื่อ.........................................................................ผู้มอบฉันทะ 
         (.......................................................................) 

 
ลงชื่อ........................................................................ผู้รับมอบฉันทะ 
        (.......................................................................) 

 
ลงชื่อ........................................................................ผู้รับมอบฉันทะ 
       (........................................................................) 

 
ลงชื่อ........................................................................ผู้รับมอบฉันทะ 
        (.......................................................................) 
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หน้าที่ 30 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดยีน 
    (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 
2. หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 
 (1) หนังสือมอบอำนาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ดำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

 (2) หนังสือยืนยันวา่ผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 
3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยก 
    จำนวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจำต่อแบบ 
    หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 
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หน้าที่ 31 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

ใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร์ จำกัด (มหาชน) 
 
 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี  ครั้งที่ 1/2569 ในวันศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569 
 เวลา 10.00 น. ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ ห้องแคนนา เลขที่ 9/9 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 หรือพึงจะเลื่อนไปในวัน เวลา สถานที่
อ่ืนด้วย 

 
 วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 
   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
 วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 
   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
 วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 
   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
 วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 
   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
วาระที่         เรื่อง.......................................................................................................... 

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังนี้ 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
วาระที่ __    พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ (ต่อ) 
  ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
  ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
  ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
   ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
   ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
  ชื่อกรรมการ.................................................................................................... 

 เห็นด้วย...............เสียง     ไม่เห็นด้วย................เสียง     งดออกเสียง................เสียง 
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หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

หลักฐานแสดงสิทธิการเขา้ร่วมประชุม 

ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปน้ีก่อนเข้าร่วมประชุม (แล้วแต่กรณี) 
 

ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 

 1. กรณีผู้ถือหุ้นมาร่วมประชุมด้วยตนเอง 

  - บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
 2. กรณีที่มีการมอบฉันทะ 

  - หนังสือมอบฉันทะที่บริษัท ได้จัดส่งมา พร้อมกรอกข้อความให้ครบถ้วน 

- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
ของผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะที่รับรองสำเนาถูกต้อง 

 

ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบุคคล 

 1. กรณีผู้มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคลมาร่วมประชุมด้วยตนเอง 

- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
ที่รับรองสำเนาถูกต้อง 

- สำเนาหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชย์ ที่รับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคล  

 2. กรณีที่มีการมอบฉันทะ 

  - หนังสือมอบฉันทะที่บริษัท ได้จัดส่งมา พร้อมกรอกข้อความให้ครบถ้วน 

- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 
ของผู้มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคลและผู้รับมอบฉันทะที่รับรองสำเนาถูกต้อง 

- สำเนาหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชย์ หรือสำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล (กรณีเป็นนิติบุคคลจดทะเบียนต่างประเทศ) 
ที่รับรองสำเนาถูกต้อง 

 

ผู้ถือหุ้นท่ีใช้แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. ต้องใช้หลักฐานเพิ่มเติม ดังนี้ 
 - หนังสือมอบอำนาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ดำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

 - หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 
- หนังสือเชิญประชุม ที่ได้รับมอบฉันทะเรียบร้อยแล้ว 

 

หมายเหตุ 

- กรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบฉันทะ โปรดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมหลักฐานมายัง บริษัท 
ยูไนเต็ด เปเปอร ์จำกัด (มหาชน) เลขที ่17 ซอยสุภาร่วม แขวงวงศ์สว่าง เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร 10800 โทรศัพท ์02-910-2700 
เพื่อตรวจสอบเอกสารภายในวันที่ 23 เมษายน 2569 

- กรณีผู้ถือหุ้นประสงค์ขอหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสาร สามารถส่งคำร้องขอมาที่ Email : preeyanut@unitedpaper.co.th 
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หน้าที่ 33 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 
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หน้าที่ 34 

 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ครัง้ที่ 1/2569 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร ์จ ากัด (มหาชน) 

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งท่ี 1/2568 

บริษัท ยูไนเต็ด เปเปอร์ จากัด (มหาชน) 

วันศุกร์ท่ี 24 เมษายน 2569 
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