


 

 
หนา้ท่ี 1 

สารบัญ 
 

  หนา้ 

ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ  

 ➢      วิสยัทศันแ์ละพนัธกิจ 
➢      นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

2 
3 

 ➢      ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 6 
 ➢      ปัจจยัความเส่ียง 9 
 ➢      ทรัพยสิ์นท่ีใชใ้นการประกอบธุรกิจ 11 
 ➢      ขอ้พิพาททางกฎหมาย 11 
 ➢      ขอ้มูลทัว่ไปและขอ้มูลส าคญัอ่ืน 12 
   

ส่วนที ่2  การจัดการและการก ากบัดูแลกจิการ  

 ➢      ขอ้มูลหลกัทรัพยแ์ละผูถื้อหุน้ 
➢      โครงสร้างการจดัการ 

13 
14 

 ➢      การก ากบัดูแลกิจการ 20 
 ➢      บุคคลท่ีมีผลประโยชนร่์วมกนัและรายการระหวา่งกนั 29 
   

ส่วนที ่3 ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน  

 ➢     รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 
➢     รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
➢     การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ 
➢     ขอ้มูลทางการเงินท่ีส าคญั 

30 
31 
34 
35 

 
➢     รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 36 

 
➢     งบการเงิน 39 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ / วสัิยทศัน์และพนัธกจิ หนา้ท่ี 2 

วสัิยทัศน์และพนัธกจิ 

ในปี 2560 อุตสาหกรรมกระดาษบรรจุภณัฑใ์นประเทศไทยเติบโตเพ่ิมข้ึน ตามการขยายตวั

ของเศรษฐกิจภายในประเทศ โดยเฉพาะการบริโภคภายในประเทศท่ีภาพรวมปรับตวัดีข้ึน 

ส าหรับการส่งออกยงัคงเติบโตจากการขยายตวัอยา่งต่อเน่ืองของกลุ่มประเทศอาเซียน อีกทั้ง

เศรษฐกิจในประเทศคูค่า้กลบัมาขยายตวัดี อาทิ เช่น สหรัฐอเมริกา จีน สหภาพยโุรป และ

ญ่ีปุ่น ทั้งน้ีบริษทัยงัคงมุ่งมัน่ด าเนินธุรกิจอยา่งรัดกมุโดยเนน้การใชท้รัพยากรท่ีคุม้ค่า 

ก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด รักษาเสถียรภาพ ทางการเงิน บริหารเงินทุนหมนุเวยีนใหอ้ยูใ่น 

ระดบัท่ีเหมาะสม ควบคุมค่าใชจ่้ายอยา่งรัดกมุ ตลอดจนเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิตและจ าหน่ายใหค้ล่องตวัและมีประสิทธิภาพ

สูงสุด  

ในปี 2560 บริษทัฯ ไดเ้ร่ิมท าการเดินเคร่ืองผลิตกระดาษใหม่ซ่ึงมีก าลงัการผลิตและประสิทธิภาพท่ีสูงข้ึน ท าการหยดุ

เดินเคร่ืองผลิตกระดาษเดิมเพ่ือท าการซ่อมบ ารุงและปรับปรุงคร้ังใหญ่ หลงัจากท่ีใชง้านมากวา่ 20 ปี โดยเคร่ืองจกัรทั้งสองสามารถ

กลบัมาผลิตพร้อมกนัตั้งแต่ช่วงปลายไตรมาส 3 เป็นตน้มา ซ่ึงเป็นการเพ่ิมขีดความสามารถในการผลิตและจ าหน่าย ส่งผลใหบ้ริษทัฯ 

มีรายไดจ้ากการขายรวม 2,551.87 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 37.73 จากปี 2559 และมีก าไรสุทธิ 315.26 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 64.66  

ส าหรับภาพรวมของกลุ่มอุตสาหกรรมกระดาษบรรจุภณัฑใ์นปี 2561 คาดวา่จะยงัสามารถขยายตวัไดต้ามการขยายตวัของ

เศรษฐกิจภายในประเทศ โดยมาจากการบริโภคของประชากรในภาคอุตสาหกรรมอาหาร เคร่ืองด่ืมและสินคา้อุปโภคเป็นหลกั 

รวมถึงการส่งออกสินคา้อุปโภคบริโภคไปยงักลุ่มประเทศเพ่ือนบา้น อยา่งไรก็ตามท่ามกลางความทา้ทายจากการแข่งขนัใน

ภาคอุตสาหกรรม และความผนัผวนของราคาวตัถุดิบ บริษทัจึงมุ่งเนน้การบริหารจดัการตน้ทุน พฒันาผลิตภณัฑโ์ดยควบคุมคุณภาพ

และบริการท่ีเป็นเลิศ ใหต้รงกบัความตอ้งการของลูกคา้ ทั้งน้ีบริษทัฯ มุ่งมัน่ และมีความมัน่ใจวา่ปริมาณผลผลิตท่ีเพ่ิมข้ึนจะสามารถ

จ าหน่ายและเพ่ิมยอดขายไดใ้นสดัส่วนท่ีใกลเ้คียงกนั 

 บริษทัฯ ไดเ้ลง็เห็นถึงความส าคญัของทรัพยากรบุคคลและหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี โดยเฉพาะผูบ้ริหารระดบัสูง จึง

ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน ท าการคดัเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบติัและศกัยภาพในการบริหารงาน เพ่ือให้

องคก์รมีผลประกอบการท่ีดี อยา่งมัน่คงและยัง่ยนื 

คณะกรรมการบริษทัและฝ่ายบริหารจะยดึมัน่ในปณิธานด าเนินงานตามนโยบายธรรมาภิบาล หลกัจริยธรรมธุรกิจ โดย

ด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้ทั้งจากภายในและภายนอก และต่อตา้นการทุจริตหรือคอรัปชัน่ในทุกรูปแบบ 

เพ่ือสร้างความเช่ือมัน่และก่อประโยชน์สูงสุดแก่ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย 

 ในโอกาสน้ีขอขอบคุณผูบ้ริหาร พนกังาน ผูถื้อหุน้ และผูเ้ก่ียวขอ้งทุกท่านท่ีใหค้วามอนุเคราะห์ส่งเสริมในกิจการของ

บริษทัฯ  ดว้ยดีเสมอมา              

  

                                                                                                         

        (ดร. ชิน  ชินเศรษฐวงศ)์ 
            ประธานกรรมการ 
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นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 

บริษทั ยไูนเตด็ เปเปอร์ จ ากดั (มหาชน) ด าเนินธุรกิจผลิตและจ าหน่ายกระดาษคราฟทซ่ึ์งใชส้ าหรับอุตสาหกรรมหีบห่อ
และบรรจุภณัฑ ์ ใหแ้ก่กลุ่มลูกคา้ผูผ้ลิตกล่องกระดาษและแผน่ลูกฟกูทั้งภายในและต่างประเทศ โดยมีผูถื้อหุน้ใหญ่ ไดแ้ก่ กลุ่มชิน
เศรษฐวงศ ์(ถือหุน้ร้อยละ 42.33 ของหุน้ท่ีช าระแลว้ทั้งหมด) และกลุ่มมงักรกนก (ถือหุน้ร้อยละ 10.25 ของหุน้ท่ีช าระแลว้ทั้งหมด) 

การเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญัของบริษทัฯ  ในแต่ละปีมีดงัน้ี 

ปี 2533 - จดทะเบียนก่อตั้ง บริษทั ยไูนเต็ด เปเปอร์ จ ากดั ข้ึนเม่ือวนัท่ี 15 สิงหาคม 2533 ดว้ยทุนจดทะเบียนเร่ิมแรก 150 ลา้น
บาท 

ปี 2535 - บริษทัฯ  ยืน่ขออนุญาตประกอบกิจการโรงงานต่อกระทรวงอุตสาหกรรม 
ปี 2536 - เม่ือวนัท่ี 19 มกราคม 2536 บริษทัฯ  ไดด้ าเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียนอีกจ านวน 150 ลา้นบาท ท าให้บริษทัฯ  มี

ทุนจดทะเบียนเป็น 300 ลา้นบาท ทั้งน้ี การเพ่ิมทุนดงักล่าวเป็นการเพ่ิมทุนใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมทั้งจ านวน 
ปี 2537 - บริษทัฯ  เร่ิมด าเนินการก่อตั้งโรงงาน และเร่ิมทดลองเดินเคร่ืองจกัร 
 - บริษทัฯ  ไดด้ าเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียนอีกจ านวน 60 ลา้นบาท รวมเป็น 360 ลา้นบาท โดยเพ่ิมทุนคร้ังท่ี 1 เม่ือ

วนัท่ี 8 กรกฎาคม 2537 จ านวน 30 ลา้นบาท และคร้ังท่ี 2 เม่ือวนัท่ี 2 กนัยายน 2537 จ านวน 30 ลา้นบาท ทั้งน้ีการ
เพ่ิมทุนดงักล่าวเป็นการเพ่ิมทุนใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมทั้งจ านวน 

ปี 2538 - เร่ิมประกอบกิจการผลิตและจ าหน่ายกระดาษคราฟท ์
ปี 2540 - เม่ือวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2540 บริษทัฯ  ไดด้ าเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียนอีกจ านวน 50 ลา้นบาท ท าให้บริษทัฯ  มี

ทุนจดทะเบียนรวมเป็น 410 ลา้นบาท ทั้งน้ี การเพ่ิมทุนดงักล่าวเป็นการเพ่ิมทุนใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมทั้งจ านวน 
ปี 2543 - บริษทัฯ  ได้รับการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001 : 1994 ส าหรับการผลิตกระดาษผิวกล่องและ

กระดาษท าลอนลูกฟูกจากสถาบัน The United Kingdom Accreditation Services (UKAS) ซ่ึงสถาบันรับรอง
มาตรฐานท่ีไดรั้บการยอมรับจากนานาประเทศ 

 - เม่ือวนัท่ี 21 ธนัวาคม 2543 บริษทัฯ  ไดด้ าเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียนอีกจ านวน 37 ลา้นบาท ท าใหบ้ริษทัฯ  มีทุน
จดทะเบียนรวมเป็น 447 ลา้นบาท ทั้งน้ี การเพ่ิมทุนดงักล่าวเป็นการเพ่ิมทุนใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมทั้งจ านวน 

ปี 2545 - บริษทัฯ  ด าเนินการปรับปรุงกระบวนการผลิต โดยเพ่ิมหมอ้ไอน ้ า (Boiler 4 และ 5) และเปล่ียนประเภทของ
เช้ือเพลิงท่ีใช ้จากเดิมซ่ึงใชน้ ้ ามนัเตา (Boiler 1-3) มาเป็นถ่านหิน เพ่ือประหยดัพลงังาน 

ปี 2546 - เร่ิมด าเนินการตามโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วมขนาด 7.5 เมกะวตัต ์โดยใชถ่้านหินเป็นเช้ือเพลิงเพ่ือ
ช่วยลดตน้ทุนค่าพลงังานไฟฟ้าและไอน ้ า 

 - บริษัทฯ  ได้รับการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001 : 2000 จากสถาบัน The United Kingdom 
Accreditation Services (UKAS)  

ปี 2547 - ในวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2547 บริษทัฯ  ไดด้ าเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียน อีกจ านวน 49.60 ลา้นบาท ตามท่ีไดรั้บ 
อนุมติัจากการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2547 ท าให้บริษทัฯ  มีทุนจดทะเบียนเป็น 496.60 ลา้นบาท โดย
วตัถุประสงคก์ารเพ่ิมทุนในคร้ังน้ีเป็นการเพ่ิมทุนใหก้บัธนาคารกรุงศรีอยธุยา จ ากดั (มหาชน) ตามเง่ือนไขของ 
สญัญาเงินกูท่ี้บริษทัฯ  ไดท้ าไวก้บัธนาคารกรุงศรีอยธุยา จ ากดั (มหาชน) ในราคาหุน้ละ 12 บาท 

 - 
 
 
 

ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 4/2547 เม่ือวนัท่ี 2 มีนาคม 2547 มีมติพิเศษให้บริษทัฯ  เพ่ิมทุนจดทะเบียนเป็น 
650 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั 65 ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นทุนท่ีเรียกช าระแลว้จ านวน 496.60 ลา้น
บาท ทั้งน้ีส าหรับหุ้นเพ่ิมทุนท่ียงัไม่ไดเ้รียกช าระจ านวน 15.34 ลา้นหุ้นนั้น ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นมีมติให้จดัสรรไว้
ส าหรับการเสนอขายใหก้บัประชาชนต่อไป 
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 - ในวนัท่ี 22 มีนาคม 2547 บริษทัฯ  ไดด้ าเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียนเป็น 650 ลา้นบาท และด าเนินการแปรสภาพ
เป็นบริษทัมหาชน 

 - ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 5/2547 เม่ือวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2547 มีมติให้เปล่ียนแปลงมูลค่าท่ีตราไวข้องหุ้น
สามญัของบริษทัฯ  จากมูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท เป็นมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 5 บาท ส่งผลให้บริษทัฯ  มีทุนจด
ทะเบียนจ านวน 650 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญั 130 ลา้นหุน้ โดยมีทุนท่ีเรียกช าระแลว้จ านวน 496.60 ลา้นบาท 
แบ่งเป็นหุน้สามญั 99.32 ลา้นหุน้ และมีหุน้ท่ียงัไม่ไดเ้รียกช าระจ านวน 30.68 ลา้นหุน้ ซ่ึงจดัสรรไวส้ าหรับเสนอ
ขายใหก้บัประชาชนต่อไป 

 - เม่ือวนัท่ี 6 ธันวาคม 2547 บริษทัฯ  ได้รับเงินจากการจัดสรรหุ้นดงักล่าวแลว้ จากการน าหุ้นเสนอขายให้กบั
ประชาชนซ่ึงบริษทัฯ  ไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2547 เป็นทุนจดทะเบียนและเรียก
ช าระเตม็มูลค่าแลว้จ านวน 650 ลา้นบาทเป็นหุน้สามญัจ านวน 130 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 5 บาท 

ปี 2548 - เม่ือวนัท่ี 6 สิงหาคม 2548 โรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วมไดผ้่านการทดสอบการเดินเคร่ือง และสามารถเร่ิม
ผลิตกระแสไฟฟ้าและพลงังานไอน ้ าได ้

 - เม่ือวนัท่ี 14 สิงหาคม 2548 STEAM TURBINE เกิดการเสียหายและทางบริษัทฯ  ได้ส่งส่วนประกอบของ 
TURBINE กลบัไปใหผู้ผ้ลิตเพ่ือท าการแกไ้ข 

ปี 2549 - เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2549 บริษทัฯ  ผูผ้ลิตไดส่้งส่วนประกอบของ TURBINE ท่ีไดรั้บการแกไ้ขให้เป็นปกติแลว้
กลบัมายงับริษทัฯ  เพ่ือด าเนินการติดตั้งส่วนประกอบของ TURBINE ดงักล่าว 

 - เม่ือวนัท่ี 11 เมษายน 2549 โรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วมไดท้ าการทดสอบการเดินเคร่ือง หลงัจากไดติ้ดตั้ง
ส่วนประกอบของ TURBINE แลว้ และสามารถเร่ิมผลิตกระแสไฟฟ้าไดต้ามปกติ 

ปี 2550 - เม่ือวนัท่ี 24 มีนาคม 2550 บริษทัฯ  ไดด้ าเนินการขยายก าลงัการผลิตไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วมจาก 7.50 เม
กะวตัต ์เป็น 9.50 เมกะวตัต ์ท าใหส้ามารถผลิตกระแสไฟฟ้าไดเ้พ่ิมข้ึน 

ปี 2551 - เม่ือวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ์ 2551 บริษทัฯ  ไดท้ าสญัญาซ้ือขายไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
 - คณะกรรมการก ากับกิจการพลงังาน มีมติเห็นชอบให้บริษทัฯ  สามารถประกอบกิจการไฟฟ้า, ผลิตพลงังาน

ควบคุมและจ าหน่ายไฟฟ้าไดเ้ม่ือวนัท่ี 10 กรกฎาคม 2551 
 - เดือนกนัยายน 2551 บริษทัฯ  เร่ิมท าการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าส่วนท่ีเหลือให้กบัการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคเป็นคร้ัง

แรก 
ปี 2554 - บริษทัฯ  ไดรั้บการรับรองระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001 : 2008 จากสถาบนั The United Kingdom Accreditation 

Services (UKAS) 
ปี 2556 - บริษทัฯ  ไดด้ าเนินการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงมูลค่าท่ีตราไวข้องหุ้นสามญั จากเดิมหุ้นละ 5 บาท เป็นหุ้นละ 1 

บาท รวมทั้งแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 4 ของบริษทัฯ  เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงมูลค่าหุน้ท่ีตรา
ไว ้ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 5 สิงหาคม 2556 ซ่ึงภายหลงัจากการเปล่ียนแปลงมูลค่า
หุ้นท่ีตราไวด้งักล่าวขา้งตน้ ท าให้หุน้สามญัของบริษทัฯ  เพ่ิมข้ึนจากเดิม 130 ลา้นหุ้นเป็น 650 ลา้นหุ้น โดยมีทุน
จดทะเบียนและทุนช าระแลว้คงเดิม คือ 650 ลา้นบาท 

ปี 2559 - บริษทัฯ  ไดด้ าเนินการขยายก าลงัการผลิต โดยเพ่ิมสายการผลิตอีก 1 สาย สามารถผลิตเพ่ิมข้ึนได ้200,000 ตนัต่อ
ปี โครงการดงักล่าวไดรั้บอนุมติัส่งเสริมการลงทุนจาก BOI เม่ือวนัท่ี 29 มีนาคม พ.ศ. 2559 จ านวนวงเงินลงทุน
ทั้งส้ินประมาณ 1,400 ลา้นบาท โดยท าการกูย้ืมเงินจ านวนดงักล่าวจากธนาคารกสิกรไทยประมาณ 1,200 ลา้น
บาท ทั้งน้ีไดเ้ร่ิมท าการทดสอบผลิตสินคา้ตั้งแต่ เดือนพฤศจิกายน 2559 สามารถจ าหน่ายสินคา้ทดสอบผลิตใน 
เดือนธนัวาคม 2559 คาดวา่จะสามารถเร่ิมท าการผลิตจริงไดต้ั้งแต่ เดือนมกราคม 2560 เป็นตน้ไป 
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ปี 2560 - ตั้ งแต่ต้นปี 2560 บริษัทฯ  ได้ท าการหยุดเดินเคร่ืองผลิตกระดาษเดิมเพ่ือท าการซ่อมบ ารุงและปรับปรุง
ประสิทธิภาพคร้ังใหญ่ โดยเดินเคร่ืองเคร่ืองผลิตกระดาษใหม่ซ่ึงมีก าลงัการผลิตและประสิทธิภาพสูงกว่าเป็น
หลกัระหวา่งช่วงเวลาดงักล่าว ทั้งน้ีเคร่ืองผลิตกระดาษทั้งสองสามารถกลบัมาท าการผลิตพร้อมกนัไดห้ลงัจากท่ี
เสร็จส้ินการซ่อมบ ารุงและปรับปรุง ซ่ึงเป็นช่วงเวลาเดียวกนักบัการแลว้เสร็จของระบบผลิตพลงังานไอน ้ าและ
ไฟฟ้าในปลายไตรมาส 3 บริษทัฯ  ไดท้ าการเดินเคร่ืองผลิตทั้งสองเคร่ืองพร้อมกนัตั้งแต่นั้นเป็นตน้มา 

การปรับโครงสร้างหนี้ 

 การประกาศเปล่ียนแปลงระบบอตัราแลกเปล่ียนของประเทศมาเป็นระบบอตัราแลกเปล่ียนลอยตวั เม่ือวนัท่ี 2 กรกฎาคม 
2540 ไดส่้งผลกระทบอยา่งมีนยัส าคญัต่อผลการด าเนินงานของบริษทัฯ  เน่ืองจากในช่วงดงักล่าว บริษทัฯ  มีเงินกูเ้ป็นสกลุเงินตรา
ต่างประเทศเป็นจ านวนมาก และผลจากการเปล่ียนแปลงระบบอตัราแลกเปล่ียนของประเทศในช่วงดงักล่าวท าใหค้่าเงินบาทอ่อนลง
มาก ส่งผลท าใหบ้ริษทัฯ  มีภาระหน้ีสินเพ่ิมมากข้ึนจนเกินกวา่ความสามารถในการช าระหน้ีของบริษทัฯ  ในขณะนั้น 

 ทั้งน้ี เพ่ือแกไ้ขเหตุการณ์ดงักล่าว บริษทัฯ  จึงไดด้ าเนินการเจรจาเพ่ือท าสญัญาปรับโครงสร้างหน้ีกบัเจา้หน้ีของบริษทัฯ  
โดย เม่ือวนัท่ี 29 มิถุนายน 2543 บริษทัฯ  ไดท้ าสญัญาปรับโครงสร้างหน้ีกบักลุ่มเจา้หน้ี ซ่ึงประกอบดว้ยสถาบนัการเงิน 8 แห่ง และ
บุคคลธรรมดา โดยมีระยะเวลาแห่งสญัญา 17 ปี นบัตั้งแต่วนัท าสญัญา จนถึงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2560 โดย ณ วนัท าสญัญา บริษทัฯ  มี
เงินตน้และดอกเบ้ียคา้งจ่ายตามสญัญาเดิมรวม 1,727 ลา้นบาท แบ่งเป็นเงินตน้ 1,526 ลา้นบาท และดอกเบ้ีย 201 ลา้นบาท โดยในจ านวน
น้ีเป็นยอดเงินตน้คา้งจ่ายของเงินกูท่ี้เป็นสกลุเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงกูย้มืเพ่ือน ามาใชซ้ื้อเคร่ืองจกัรและก่อสร้างโรงงาน คิดเป็น
ประมาณร้อยละ 57 ของยอดเงินตน้คา้งจ่ายทั้งหมด ส าหรับส่วนท่ีเหลืออีกร้อยละ 43 นั้น เป็นยอดเงินตน้คา้งจ่ายของเงินกูแ้ละ
หน้ีสินระยะสั้นประเภทอ่ืน ซ่ึงกูย้มืเพ่ือน าไปใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวยีนของกิจการ ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นค่าใชจ่้ายเพ่ือซ้ือวตัถุดิบ ซ่ึงใน
ขณะนั้น เป็นการซ้ือโดยใชว้ธีิจ่ายเงินโดยการเปิดเลตเตอร์ออฟเครดิตหรือ ท าสญัญาทรัสตรี์ซีท โดยในขณะนั้นบริษทัฯ  ไม่ไดใ้ช้
เคร่ืองมือป้องกนัความเส่ียงใด ๆ 

 ต่อมา เม่ือวนัท่ี 26 ธนัวาคม 2546 บริษทัฯ  ไดท้ าขอ้ตกลงคร้ังใหม่กบักลุ่มเจา้หน้ีเก่ียวกบัหน้ีตามสญัญาปรับโครงสร้างหน้ี 
และไดรั้บความยนิยอมใหช้ าระหน้ีคืนก่อนก าหนดได ้ โดยบริษทัฯ  ไดต้กลงท าสญัญาสินเช่ือใหม่กบัธนาคาร กรุงศรีอยธุยา จ ากดั 
(มหาชน) ซ่ึงเป็นเจา้หน้ีรายใหญ่ตามสญัญาปรับโครงสร้างหน้ี วงเงินสินเช่ือใหม่ 1,360 ลา้นบาท โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือน าเงินกูย้มื
ใหม่มาช าระหน้ี ซ่ึงเม่ือวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2546 บริษทัฯ  ไดน้ าเงินดงักล่าวมาช าระยอดหน้ีคงคา้งทั้งหมดตามสญัญาปรับโครงสร้าง
หน้ี ทั้งส่วนของเงินตน้ และดอกเบ้ีย 

 ต่อมา เม่ือวนัท่ี 26 มีนาคม 2547 บริษทัฯ  ไดท้ าสญัญาเงินกูฉ้บบัใหม่กบัธนาคารพาณิชยอี์กแห่งหน่ึง เน่ืองจากสญัญา
ดงักล่าวมีเง่ือนไขสญัญารวมทั้งอตัราดอกเบ้ียท่ีดีกวา่สญัญาเงินกูฉ้บบัเดิม สญัญาเงินกูฉ้บบัดงักล่าว มีอายสุญัญา 9 ปี วงเงิน 1,110 
ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัฯ  ไดน้ าเงินกูใ้หม่ไปช าระคืนเงินกูเ้ดิมทั้งจ านวน 
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ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

บริษทัฯ  ด าเนินธุรกิจการผลิตและจ าหน่ายกระดาษคราฟท ์ซ่ึงใชส้ าหรับอุตสาหกรรมหีบห่อและบรรจุภณัฑ ์เพ่ือจ าหน่าย
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยมีโรงงานผลิตกระดาษคราฟทต์ั้งอยูเ่ลขท่ี 61 หมู่ท่ี 8 ต าบลวดัโบสถ ์อ าเภอเมือง จงัหวดัปราจีนบุรี 
25000 และมีส านกังานตั้งอยู ่ชั้น 4 เลขท่ี 113 – 115 ถนนริมคลองประปา แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพฯ 10800 

กระดาษคราฟทท่ี์บริษทัฯ  ผลิตและจ าหน่ายมี 2 ประเภทหลกั ๆ คือ 

1. กระดาษคราฟทส์ าหรับท าผิวกล่อง (Kraft Liner Board) 

2. กระดาษคราฟทส์ าหรับท าลอนลกูฟกู (Corrugating Medium) 

ก าลงัการผลิตรวมประมาณ  300,000 ตนัต่อปี 

 โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ  

โครงสร้างรายได้ 
ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1.   รายได้จากการขาย       

1.1 แบ่งตามประเภทกระดาษ       

      - กระดาษคราฟทส์ าหรับท าผวิกล่อง 740.10 39.67 873.48 46.55 1,119.84 43.29 
      - กระดาษคราฟทส์ าหรับท าลอนลูกฟกู 1,095.27 58.70 979.29 52.18 1,432.03 55.35 
     รวมรายไดจ้ากการขายกระดาษ 1,835.37 98.37 1,852.77 98.73 2,551.87 98.64 
1.2 แบ่งตามตลาดท่ีจดัจ าหน่าย       
      - ตลาดในประเทศ 1,766.42 94.67 1,772.54 94.46 2,337.24 90.34 
      - ตลาดต่างประเทศ 68.95 3.70 80.23 4.27 214.63 8.30 
     รวมรายไดจ้ากการขายกระดาษ 1,835.37 98.37 1,852.77 98.73 2,551.87 98.64 
2.   รายได้อ่ืน ๆ       
      - รายไดค้่าขายไฟฟ้า 14.53 0.78 11.20 0.60 9.63 0.37 
      - รายไดอ่ื้น ๆ 15.89 0.85 12.59 0.67 25.65 0.99 
     รวมรายไดอ่ื้น ๆ 30.42 1.63 23.79 1.27 35.28 1.36 

รายได้รวม (1.1 หรือ 1.2 + 2) 1,865.79 100.00 1,876.57 100.00 2,587.15 100.00 
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การตลาดและภาวะการแข่งขนั 

ภาพรวมของอุตสาหกรรมกระดาษของประเทศไทย ปี 2560 

การตลาด 
 บริษทัฯ  เป็นผูผ้ลิตกระดาษคราฟท ์โดยมีความมุ่งมัน่ท่ีจะกา้วเขา้สู่ความเป็นบริษทัชั้นน าในอุตสาหกรรมกระดาษคราฟท์
ของประเทศ โดยมุ่งเนน้ทางดา้นคุณภาพของสินคา้และการบริการท่ีเป็นเลิศ แตเ่น่ืองจากภาวะการแข่งขนัในอุตสาหกรรมกระดาษ
คราฟทย์งัคงมีภาวะการแข่งขนัท่ีรุนแรงในทุกปี อนัเน่ืองมาจากความตอ้งการใชสิ้นคา้ของลูกคา้ยงัมีนอ้ยกวา่ความตอ้งการขายของ
ผูผ้ลิต (DEMAND นอ้ยกวา่ SUPPLY) ดงันั้นบริษทัฯ  จึงไดก้ าหนดวธีิการต่าง ๆ เพ่ือใหส้ามารถแข่งขนัในตลาดได ้ ดงัต่อไปน้ี 

1. ดา้นคุณภาพของสินคา้ 
บริษทัฯ  ไดมุ่้งเนน้การผลิตสินคา้ให้มีคุณภาพสูงสุดตรงตามมาตรฐานและตรงตามความตอ้งการของลูกคา้ โดยบริษทัฯ  

ไดก้ าหนดฝ่ายควบคุมคุณภาพมุ่งเนน้การควบคุมคุณภาพในทุกขั้นตอนของกระบวนการผลิต ซ่ึงเร่ิมตั้งแต่การตรวจสอบคุณภาพ
วตัถุดิบท่ีใช้ในการผลิตกระดาษคราฟท์ การตรวจสอบคุณภาพของสินคา้ระหว่างผลิต และการตรวจสอบคุณภาพของสินค้า
ส าเร็จรูป รวมถึงการควบคุมอุณหภูมิของหอ้งปฏิบติัการ การบ ารุงรักษาและซ่อมแซมเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการตรวจสอบ
คุณภาพใหอ้ยูใ่นสภาพสมบูรณ์อยูเ่สมอ โดยทั้งน้ีตอ้งไดรั้บการสอบเทียบจากกรมวทิยาศาสตร์บริการอยา่งนอ้ยปีละ 2 คร้ัง 

2. ดา้นการบริการ 
บริษทัฯ  มีความมุ่งมัน่ท่ีจะใหบ้ริการท่ีเป็นเลิศแก่ลูกคา้เพ่ือใหลู้กคา้เกิดความพึงพอใจสูงสุด อีกทั้งบริษทัฯ  ไดจ้ดัใหมี้การ

ฝึกอบรมพนกังานบริการลูกคา้อยา่งสม ่าเสมอและไดมี้การพฒันาโปรแกรมท่ีใชป้ระมวลผลต่าง ๆ รวมถึงจดัเตรียมความพร้อมของ
อุปกรณ์เคร่ืองใชส้ านกังานท่ีมีความทนัสมยัอยูเ่สมอ ทั้งน้ีเพ่ือตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ไดอ้ยา่งรวดเร็วและถูกตอ้งแม่นย  า 
นอกจากน้ียงัไดส่้งเจา้หนา้ท่ีจากโรงงานออกพบลูกคา้เพ่ือรับฟังปัญหาและขอ้เสนอแนะ ตลอดจนใหค้  าปรึกษาและแกไ้ขปัญหาท่ี
เกิดข้ึนจากการใชสิ้นคา้ของบริษทัฯ  

3. กลุ่มลูกคา้เป้าหมาย 
ไดแ้ก่ ผูผ้ลิตกล่องกระดาษและแผน่ลูกฟกูภายในประเทศและต่างประเทศ 
4. การก าหนดราคาขาย 
บริษทัฯ  ไดก้ าหนดจุดขายของสินคา้อยูใ่นระดบัสินคา้เกรดสูงเทียบเท่ากบัผูผ้ลิตกระดาษคราฟทช์ั้นน าของประเทศ การ

ก าหนดราคาขายจึงพิจารณาจากคุณภาพของสินคา้เทียบกบัของผูผ้ลิตสินคา้รายอ่ืน ๆ ในระดบัเดียวกนั และพิจารณาถึงภาวะการ
แข่งขนัในอุตสาหกรรมกระดาษคราฟทท์ั้งในประเทศและต่างประเทศ 

สภาวะการแข่งขันในอุตสาหกรรมกระดาษคราฟท์ปี 2560 
 เศรษฐกิจไทยปี 2560 มีอตัราการขยายตวัร้อยละ 3.9 ซ่ึงเม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2559 ซ่ึงมีอตัราการขยายตวัร้อยละ 3.3 ทั้งน้ี
เป็นการขยายตวัเพ่ิมข้ึนในทุกภาคส่วน ทั้งทางดา้นการส่งออกสินคา้ การบริโภคภาคเอกชน ภาคการลงทุน และการท่องเท่ียว ซ่ึงหาก
มองโดยรวมแลว้ส่งผลดีต่อภาคอุตสาหกรรมและการผลิต และนอกจากน้ียงัมีปัจจยัจากเศรษฐกิจโลกท่ีมีการขยายตวัอยา่งต่อเน่ือง
โดยเฉพาะในกลุ่มประเทศอาเซียนและภูมิภาคเอเชียอีกดว้ย 
 ส าหรับอุตสาหกรรมกระดาษคราฟทใ์นประเทศไทยปี 2560 ไดรั้บปัจจยัจากประเทศจีนท่ีส่งผลกระทบในเชิงบวกกบั
อุตสาหกรรม กล่าวคือ ประเทศจีนมีการควบคุมเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มในอุตสาหกรรมผูผ้ลิตกระดาษคราฟท ์ ซ่ึงส่งผลใหผู้ผ้ลิต
กระดาษคราฟทใ์นประเทศจีนปิดตวัลงหลายร้อยโรงงาน รวมถึงมีการควบคุมเก่ียวกบัน าเขา้เศษกระดาษอยา่งเคร่งครัดอีกดว้ย จาก
สถานการณ์น้ี ท าใหป้ระเทศจีนขาดแคลนวตัถุดิบเพ่ือน าไปผลิตกระดาษและขาดแคลนมว้นกระดาษท่ีจะน าไปแปรรูปเป็นกล่อง  
ส่งผลใหป้ระเทศจีนมีปริมาณมว้นกระดาษไม่เพียงพอกบัความตอ้งการของลูกคา้ ลูกคา้มีความตอ้งการมว้นกระดาษเป็นอยา่งมาก 
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จึงไดมี้การน าเขา้มว้นกระดาษจากประเทศอ่ืนเป็นจ านวนมาก ซ่ึงรวมถึงประเทศไทยดว้ย และจากสถานการณ์น้ี ส่งผลใหม้ว้น
กระดาษในประเทศไทยมีสภาวะตึงตวัดว้ยเช่นกนั และน่ีถือเป็นปัจจยัส าคญัท่ีส่งผลในเชิงบวกในอุตสาหกรรมกระดาษคราฟทใ์น
ประเทศไทยเป็นอยา่งมากอีกดว้ย 

 บริษทัฯ  ในปี 2560 เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2559 ในคร่ึงปีแรก บริษทัฯ มียอดขายเพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 2 และในช่วงคร่ึงปี
หลงั บริษทัฯ มียอดขายเพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 47 ทั้งน้ีเป็นเพราะ บริษทัฯ ไดมี้การเพ่ิมเคร่ืองจกัรและสามารถเดินเคร่ืองจกัรไดเ้ป็น
อยา่งดี สามารถเพ่ิมผลผลิตและมีสินคา้ป้อนสู่ตลาดทั้งในประเทศและต่างประเทศไดอ้ยา่งเพียงพออีกดว้ย  

 
                 ตารางแสดงก าลงัการผลติและการบริโภคในอุตสาหกรรมกระดาษคราฟท์ 

                  Unit : Thousand Tons 

GRADE 2017 2018 * 

KRAFT PAPER CONSUMPTION * 

CAPACITY * 

2,776 
3,678 

2,776 
4,153 

 SURPLUS (SHORTAGE)    902 1,377 

TOTAL PAPER AND  
PAPERBOARD 

CONSUMPTION * 

CAPACITY * 

4,531 
5,103 

4,531 
5,621 

 SURPLUS (SHORTAGE) 572 1,090 

POPULATION (MILLION) 64 64 

CONSUMPTION PER 
POPULATION 

(KG./Head) 71 71 

     *(ท่ีมา : THE THAI PULP AND PAPER INDUSTRIES ASSOCIATION Update Feb. 9, 2018) 

ในปี 2561 คาดการณ์ปริมาณการผลิตกระดาษคราฟทร์วมทั้งส้ิน 4.153 ลา้นตนั เพ่ิมข้ึน 0.475 ลา้นตน้ เม่ือเทียบกบัปี 2560 คิด
เป็นร้อยละ 12.91 และปี 2561 จะมีปริมาณการบริโภคกระดาษคราฟทร์วมทั้งส้ิน 2.776 ลา้นตนั ไม่มีการเปล่ียนแปลงเม่ือเทียบกบัปี 2560 
จะท าใหใ้นปี 2561จะมีปริมาณการผลิตกระดาษคราฟทส่์วนเกิน 1.377 ลา้นตนั 
 หากมองภาพรวมของเศรษฐกิจของประเทศในปี 2561 มีการคาดการณ์วา่จะสามารถขยายตวัไดถึ้งร้อยละ 3.9 - 4.0 ซ่ึง
เปรียบเทียบกบัปี 2560  แลว้จะมีการขยายตวัท่ีดีกวา่ ส่งผลใหอุ้ตสาหกรรมกระดาษคราฟทมี์อตัราการขยายตวัเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3.0 – 4.0 ได ้
แต่จะมีปัจจยัเส่ียงทั้งในเชิงบวกและลบท่ีจะสามารถส่งผลกระทบต่ออุตสาหกรรมกระดาษคราฟทใ์นประเทศไดเ้ช่นกนั กล่าวคือ
เศรษฐกิจโลกมีการขยายตวัดีข้ึน การใชจ่้ายของภาครัฐและการลงทุนมีความคืบหนา้ มีการเร่งการลงทุนใหเ้ป็นไปตามกรอบท่ีวางแผน
ไว ้การฟ้ืนตวัของการลงทุนภาคเอกชนมีความชดัเจนมากข้ึน ภาคการส่งออกยงัมีการขยายตวัดีข้ึนอยา่งต่อเน่ือง ทั้งน้ีเน่ืองจากวา่มีผูผ้ลิต
กระดาษคราฟทร์ายใหญ่ไดเ้พ่ิมเคร่ืองจกัรซ่ึงคาดวา่จะแลว้เสร็จในไตรมาสท่ี 3 และมีผูผ้ลิตรายเล็กไดเ้พ่ิมเคร่ืองจกัรซ่ึงมีบางส่วนติดตั้ง
เสร็จแลว้และสามารถผลิตกระดาษมว้นออกมาขายในตลาดไดต้ั้งแต่ไตรมาสท่ี 1 เป็นตน้ไป อยา่งไรก็ตามในส่วนของผูผ้ลิตกล่องบรรจุ
ภณัฑก็์มีการเพ่ิมเคร่ืองจกัรและขยายก าลงัการผลิตดว้ยเช่นกนั  แต่อาจจะไม่สามารถรองรับกบัการผลิตกระดาษคราฟทท่ี์เพ่ิมข้ึนอยา่ง
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มากไดท้นั และปัจจยัท่ีส าคญัท่ีส่งผลกระทบต่ออุตสาหกรรมกระดาษคราฟทไ์ทยโดยตรงคือ สถานการณ์ของอุตสาหกรรมกระดาษ
คราฟทใ์นประจีน ซ่ึงจากปี 2560 มีปัจจยัดงัน้ี  

• สถานการณ์ราคาเศษกระดาษซ่ึงเป็นวตัถุดิบหลกัในการผลิตกระดาษคราฟท ์ มีการปรับตวัลงอยา่งมีนยัส าคญั เน่ืองจาก
ประเทศจีนมีการจ ากดัการน าเขา้และควบคุมคุณภาพของเศษกระดาษ ปริมาณการใชเ้ศษกระดาษในประเทศจีนจึงลดลงมาก 
ส่งผลใหป้ริมาณเศษกระดาษส่วนเกินกระจายไปยงัประเทศอ่ืนแทนดว้ยราคาท่ีต ่าลง นบัเป็นปัจจยับวก 

• การเพ่ิมก าลงัการผลิตใหม่ของผูผ้ลิตกระดาษคราฟทร์ายใหญ่จากกลุ่มนกัลงทุนจากประเทศจีน ท่ียา้ยฐานการผลิตไปลงทุนใน
ประเทศอ่ืน ไดแ้ก่ Lee & Man ในประเทศเวยีดนาม,  Fajar ในประเทศอินโดนีเซีย, YFY ในประเทศไตห้วนั ส่งผลใหป้ริมาณ
กระดาษคราฟทแ์ละคู่แข่งทางธุรกิจเพ่ิมข้ึน นบัเป็นปัจจยัลบ 

ส าหรับในปี 2561 ยงัคงมีความไม่แน่นอนเก่ียวกบันโยบายการจ ากดัการน าเขา้ของเศษกระดาษในประเทศจีน ท าใหร้าคาเศษ
กระดาษยงัคงไม่น่ิง สามารถปรับเปล่ียนไดต้ลอดเวลา และยงัมีการเพ่ิมก าลงัการผลิตของผูผ้ลิตกระดาษคราฟทร์ายใหญ่อีก ไดแ้ก่ Nine 
Dragon และ Chen Long ในประเทศเวยีดนามอีกดว้ย อยา่งไรก็ตามหากมองภาคการส่งออกของอุตสาหกรรมกระดาษคราฟท ์ก็ยงัมีปัจจยั
เชิงลบท่ีส่งผลกระทบ อนัไดแ้ก่ ค่าเงินบาทท่ีแขง็ตวัข้ึนอยา่งมาก และท าใหก้ารน าเขา้กระดาษจากต่างประเทศมีแนวโนม้เพ่ิมสูงข้ึนได้
อีกดว้ย 

 สรุปโดยรวมแลว้ ในปี 2561 สถานะการณ์ในประเทศจะมีการแข่งขนัค่อนขา้งสูง อนัเน่ืองมากจาก Supply มีมากกวา่ Demand 
ราคาวตัถุดิบเศษกระดาษยงัมีความผนัผวน  แต่จากสถานการณ์ดงักล่าว ยงัมีตลาดท่ีจะสามารถส่งออกสินคา้ได ้โดยเฉพาะในประเทศจีน
ท่ียงัมีความตอ้งการกระดาษมว้นอีกเยอะ และยงัสามารถส่งออกไปยงัภูมิภาคอาเซียน, เอเชีย และตะวนัออกกลางได ้ซ่ึงสามารถท าใหเ้กิด
ความสมดุลของ Demand และ Supply ภายในประเทศ  ซ่ึงอาจจะสามารถลดแรงกดดนัการแข่งขนัท่ีอาจจะรุนแรงลงไดบ้า้งเช่นกนั 

ปัจจยัความเส่ียง 

1. ความเส่ียงในการประกอบธุรกจิ 

ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงลูกคา้รายใหญ่จ านวนนอ้ยราย 

 บริษทัฯ  ไดมี้การจดัแยกกลุ่มลูกคา้โดยก าหนดแบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม ดงัต่อไปน้ี 

 

ล าดบัที ่ กลุ่มลูกค้า จ านวน สัดส่วนรายได้ 

1 กลุ่มผูถื้อหุน้ใหญ่ 5 ราย 50 % 
2 กลุ่มลูกคา้รายใหญ่ 6 ราย 23 % 
3 กลุ่มลูกคา้ทัว่ไป ไม่ต ่ากวา่ 20 ราย 13 % 
4 กลุ่มลูกคา้ต่างประเทศ 3 ราย 14 % 

รวม 100 % 
 

 รายไดส่้วนใหญ่ของบริษทัฯ  มาจากลูกคา้กลุ่มผูถื้อหุน้ใหญ่ ทั้งน้ีเน่ืองจากลูกคา้กลุ่มน้ีตอ้งพ่ึงพิงกระดาษคราฟทจ์าก
บริษทัฯ  ในสดัส่วนท่ีสูง รองลงมาคือกลุ่มลูกคา้รายใหญ่จ านวนนอ้ยราย บริษทัฯ  อาจเกิดความเส่ียงในกรณีท่ีลูกคา้กลุ่มน้ีอาจ
เปล่ียนไปสัง่ซ้ือสินคา้จากผูป้ระกอบการรายอ่ืน แต่ความเส่ียงดงักล่าวอาจมีไม่มากนกัเน่ืองจากบริษทัฯ  มีความสมัพนัธ์ท่ีดีมีการ
ติดต่อซ้ือขายกนัมาเป็นเวลานาน นอกจากน้ีบริษทัฯ  มีมาตรการในการก าหนดนโยบายการใหส่้วนลดทางการคา้ และเง่ือนไขเครดิต
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เทอมโดยดูจากปริมาณการสัง่ซ้ือเป็นหลกัเพ่ือจูงใจใหลู้กคา้สัง่ซ้ือสินคา้จากบริษทัฯ  ต่อไป และเพ่ือเป็นแนวทางในการป้องกนั
ความเส่ียง บริษทัฯ  จึงไดมี้นโยบายการคา้เพ่ือหาลูกคา้รายใหม่ ๆ เพ่ิมมากข้ึนท าใหล้ดความเส่ียงไดอี้กทางหน่ึง 

ความเส่ียงจากการถูกตดัราคาโดยกลุ่มผูผ้ลิตรายใหญ่ 

 เน่ืองจากตลาดอุตสาหกรรมกระดาษคราฟทอุ์ปทานยงัคงมีมากกวา่อุปสงคอ์ยูม่าก การแข่งขนัในตลาดจึงทวคีวามรุนแรง 

อยา่งต่อเน่ืองโดยเฉพาะดา้นราคา และการก าหนดราคาในอุตสาหกรรมกระดาษคราฟทม์กัจะท าโดยกลุ่มบริษทัซ่ึงเป็นผูน้ าตลาด ท า
ใหบ้ริษทัฯ  อาจมีความเส่ียงจากการถูกตดัราคาโดยกลุ่มผูผ้ลิตรายใหญ่ 

 เพ่ือเป็นการลดความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน บริษทัฯ  จึงใหค้วามส าคญักบัการควบคุมตน้ทุนการผลิตและคุณภาพของสินคา้
ใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีสามารถแข่งขนัไดก้บัผูผ้ลิตรายใหญ่ และส่งเสริมการสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีกบัลูกคา้อยา่งต่อเน่ือง และเน่ืองจาก
ผลิตภณัฑข์องบริษทัฯ  มีคุณภาพเป็นท่ียอมรับในตลาดต่างประเทศและระดบัราคาท่ีสามารถแข่งขนัไดใ้นตลาดโลก ดงันั้นการส่ง
ผลิตภณัฑไ์ปขายต่างประเทศจึงช่วยลดการพ่ึงพิงตลาดภายในประเทศอีกดว้ย 

2. ความเส่ียงเกีย่วกบัการผลิต 

ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงแหล่งวตัถุดิบท่ีส าคญักบัผูจ้  าหน่ายเพียงรายเดียว 

 บริษทัฯ  มีการสัง่ซ้ือน ้ าซ่ึงเป็นปัจจยัการผลิตท่ีส าคญัจากบริษทัท่ีผลิตน ้ าเพียงรายเดียว จึงท าใหบ้ริษทัฯ  มีความเส่ียงใน
การถูกยกเลิกการจดัหาน ้ าเพ่ือใชใ้นอุตสาหกรรมหรือถูกก าหนดราคาซ้ือท่ีสูงกวา่ผูจ้ดัจ าหน่ายรายอ่ืนอยา่งมีสาระส าคญัซ่ึงอาจ
ส่งผลกระทบต่อผลประกอบการของบริษทัฯ  ได ้

 บริษทัฯ  ไดท้ าสญัญาซ้ือขายน ้ าเป็นสญัญาอาย ุ3 ปี ซ่ึงตามสญัญาระบุวา่บริษทัผูจ้ดัจ าหน่ายน ้ าจะตอ้งไม่ก าหนดอตัราค่าน ้ า
สูงกวา่ราคาตลาดและจะตอ้งเป็นอตัราท่ีเท่ากนัหรือต ่ากวา่ท่ีจดัจ าหน่ายใหผู้ซ้ื้อน ้ าเพ่ือใชใ้นอุตสาหกรรมรายอ่ืน 

ความเส่ียงจากการมีสายการผลิตเพียงสายการผลิตเดียว 

 บริษทัฯ ไดท้ าการขยายก าลงัการผลิต เม่ือตน้ปี 2560 ท่ีผา่นมา ทั้งน้ีไดท้ าการหยดุเดินเคร่ืองผลิตกระดาษเดิมเพื่อท าการ
ซ่อมบ ารุงและปรับปรุงคร้ังใหญ่ หลงัจากท่ีใชง้านมานานกวา่ 20 ปี โดยเคร่ืองจกัรทั้งสองสามารถกลบัมาผลิตไดพ้ร้อมกนัอีกคร้ัง 
หลงัจากเสร็จส้ินของการด าเนินการดงักล่าว พร้อม ๆ กนักบัการแลว้เสร็จของการติดตั้งระบบผลิตพลงังงานไอน ้ าและไฟฟ้า เม่ือ
ปลายไตรมาส 3 ท่ีผา่นมา เป็นการลดความเส่ียงจากการมีสายการผลิตเดียว สามารถรองรับความตอ้งการของลูกคา้ไดอ้ยา่งทนัท่วงที 
ซ่ึงบริษทัฯ  มีความมัน่ใจวา่ปริมาณผลผลิตท่ีเพ่ิมข้ึนจะสามารถจ าหน่ายและเพ่ิมยอดขายไดใ้นสดัส่วนท่ีใกลเ้คียงกนั 

3. ความเส่ียงทางการเงิน 

ความเส่ียงจากการผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน 

 บริษทัฯ  มีค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนเป็นประจ าท่ีเป็นสกลุเงินตราต่างประเทศคือค่าเยือ่กระดาษ และเศษกระดาษกล่อง จึงท าให้
บริษทัฯ  มีความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน 

 ระดบัความเส่ียงในเร่ืองน้ีมีไม่สูงนกั ทั้งน้ีเป็นเพราะในการสัง่ซ้ือวตัถุดิบดงักล่าวจะมีการก าหนดการสัง่ซ้ืออยา่งนอ้ยเดือน
ละ 1 คร้ัง และจะช าระราคาสินคา้ภายในระยะเวลาตามก าหนดคือวนัท่ีส่งมอบสินคา้ ฉะนั้นจึงมีความเส่ียงจากการผนัผวนของอตัรา
แลกเปล่ียนเพียงเท่ากบัจ านวนการสัง่ซ้ือในแต่ละคร้ังและในช่วงระยะเวลาสั้น ๆ ตั้งแต่ระยะเวลาสัง่ซ้ือสินคา้จนถึงวนัท่ีช าระเงินซ่ึง
มีระยะเวลาเฉล่ียประมาณ 20 - 30 วนัเท่านั้น นอกจากน้ีบริษทัฯ  ไดท้ าสญัญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ในช่วงท่ีอตัรา
แลกเปล่ียนมีแนวโนม้สูงข้ึนเพ่ือป้องกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน โดยสญัญาดงักล่าวมีอายไุม่เกินหน่ึงปี 
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ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกจิ 

สินทรัพย์ของบริษัทฯ  ทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิ (ณ วันที ่31 ธันวาคม 2560) 
    (หน่วย : ลา้นบาท) 

  ประเภท/ลกัษณะทรัพย์สิน 
ลกัษณะ 

ราคาทุน 
ส่วนตรีาคา ค่าเส่ือม ราคาสุทธิ

ตามบัญชี กรรมสิทธ์ิ เพิม่ / (ลด) ราคาสะสม 

  ท่ีดินและพฒันาท่ีดิน เป็นเจา้ของ     130.64     (31.06) -   99.58 
  อาคารและส่ิงปลูกสร้าง เป็นเจา้ของ     572.51   966.19 (1,268.44) 270.26 
  อุปกรณ์และเคร่ืองตกแตง่โรงงาน เป็นเจา้ของ    184.98 -    (151.18)   33.80 
  เคร่ืองจกัร เป็นเจา้ของ 2,911.69 3,451.36 (4,640.06) 1,722.99 
  เคร่ืองใชส้ านกังาน เป็นเจา้ของ      12.73 -       (10.87)     1.86 
  ยานพาหนะ เป็นเจา้ของ      16.69 -       (7.65)    9.04 
  เคร่ืองตกแต่งส านกังาน เป็นเจา้ของ        1.53 -       (1.53)  
  อาคารส านกังาน 1 เช่า - - - - 

รวม   3,830.77 4,386.49 (6,079.73) 2,137.53 
 

บริษทัฯ  มีท่ีดินทั้งหมดประมาณ 300 ไร่ โดยเป็นท่ีดินท่ีใชป้ระโยชน์แลว้ประมาณ 150 ไร่ จึงเหลือท่ีดินส าหรับการขยาย
โครงการในอนาคตไดอี้กประมาณ 150 ไร่ โดยบริษทัฯ  ไม่จ าเป็นตอ้งลงทุนในส่วนของท่ีดินเพ่ิมเติม ทั้งน้ีในปัจจุบนับริษทัฯ  ยงัไม่
มีโครงการในอนาคตส าหรับท่ีดินในส่วนท่ียงัไม่ไดใ้ชง้านน้ี 

ภาระผูกผนั 

ท่ีดินโฉนดเลขท่ี 13103 รวมถึงอาคารและส่ิงปลูกสร้าง ตั้งอยูท่ี่ ต.วดัโบสถ ์ อ.เมือง จ.ปราจีนบุรี พร้อมเคร่ืองจกัรหลกั
ส าหรับผลิตกระดาษคราฟท ์รวมจ านวน 50 เคร่ือง และเคร่ืองจกัรส าหรับผลิตไฟฟ้าและไอน ้ า รวมจ านวน 22 เคร่ือง ซ่ึงมีมูลค่าทาง
บญัชีทั้งส้ิน 1,722.99 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เป็นหลกัประกนัเงินกูย้มืกบัธนาคารแห่งหน่ึงในวงเงินทั้งส้ิน 1,582.55 ลา้น
บาท 

หมายเหตุ 

 1. เป็นสญัญาเช่าพ้ืนท่ีกบั บริษทั ไทยฟาร์อีสต ์จ ากดั เร่ิมเม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2554 มีอายสุญัญา 3 ปี ซ่ึงจะต่ออายสุญัญา
ออกไปอีกทุก ๆ 3 ปีทนัทีเม่ือหมดสญัญาและไม่มีการยกเลิกสญัญาเช่าดงักล่าว อตัราค่าเช่าเดือนละ 72,187.50 บาทต่อเดือน 

ข้อพพิาททางกฎหมาย 

ข้อพพิาททางกฎหมาย 

บริษทัฯ  มีลูกหน้ีคา้ช าระซ่ึงอยูร่ะหวา่งด าเนินการติดตามช าระหน้ี ดงัต่อไปน้ี 

-  บริษทั โอ แอนด ์เอช ฮนัน่ีคอมป์เปเปอร์ จ ากดั คา้งช าระค่าสินคา้ จ านวน 181,383.61 บาท  อยูร่ะหวา่งชั้นบงัคบัคดี 

- บริษทั ยไูนเตด็ แมธทีเรียล แฮนด้ิง จ ากดั คา้งช าระคืนเงินมดัจ า จ านวน 3,313,000.00 บาท ขณะน้ี บริษทัฯ ดงักล่าว

ถูกพิพากษาใหเ้ป็นผูล้ม้ละลาย อยูร่ะหวา่งการด าเนินการติดตามขอรับช าระหน้ี ทั้งสองรายการไดบ้นัทึกเป็นหน้ีสงสยัจะสูญแลว้ใน

ปี 2559 โดยจะท าการติดตามการช าระหน้ีสินจนเป็นท่ีส้ินสุด แลว้จึงตดัจ่ายเป็นหน้ีสูญ หากไม่ไดรั้บการช าระต่อไป 
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคญัอ่ืน 

ข้อมูลทัว่ไป 

ช่ือบริษัท : บริษทั ยไูนเตด็ เปเปอร์ จ ากดั (มหาชน) 

ช่ือย่อหลกัทรัพย์ : UTP   

ลกัษณะการประกอบธุรกจิ : ผลิตและจ าหน่ายกระดาษคราฟทส์ าหรับอุตสาหกรรมหีบห่อและบรรจุภณัฑ ์

เลขทะเบียนบริษัท : บมจ. 0107547000281  

ทีต่ั้งส านักงานใหญ่ : ชั้น 4 เลขท่ี 113 – 115 ถ.ริมคลองประปา แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพฯ 10800 

โทรศัพท์ : 02-910-2700 (อตัโนมติั)  

โทรสาร : 02-910-2709   

ทีต่ั้งโรงงาน : เลขท่ี 61 หมู่ 8 ต.วดัโบสถ ์อ.เมือง จ.ปราจีนบุรี 25000 

โทรศัพท์ : 037-482-968-74   

โทรสาร : 037-482-975   

ทุนทีเ่รียกช าระแล้ว : 650,000,000 บาท   

เวบ็ไซต์ : www.unitedpaper.co.th  

ผู้สอบบัญชี : นางวไิลรัตน์               โรจน์นครินทร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน    3104 

  นางสาวสมจินตนา     พลหิรัญรัตน์   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน    5599 

  นางสาวสุภาภรณ์       มัง่จิตร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน    8125 

  บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 

  316/32 สุขมุวทิ 22 (ซอยสายน ้ าทิพย)์ เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

นายทะเบียน : บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

  เลขท่ี 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

 

นักลงทุนสัมพนัธ์ 

ผู้ตรวจสอบการลงคะแนน
เสียงในการประชุมผู้ถือหุ้น 

นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

 

: 

: 
 

: 

โทรศพัท ์02-009-9999 

นายวฒันธนพล วฒัน์ธนวงศธร โทรศพัท ์02-910-2700 ต่อ 48 

นางสาววลิดัดา ศรีไกรศร 
 

ไม่ต  ่ากวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษี หรือตามความเหมาะสมหากไม่มีความจ าเป็นอ่ืนใดและ
การจ่ายเงินปันผลน้ีไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานปกติของบริษทัฯ อยา่งมีนยัส าคญั 

http://www.unitedpaper.co.th/
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ข้อมูลหลกัทรัพย์และผู้ถือหุ้น 

โครงสร้างการถือหุ้น 

รายนามผูถื้อหุ้นของ บริษทัฯ ท่ีมีช่ือปรากฏตามสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ เม่ือวนัท่ี 8 มีนาคม 2561 ประกอบดว้ย 

ผูถื้อหุน้สูงสุด 10 รายแรก 
 

รายละเอียดการถือหุน้โดยกรรมการ คู่สมรส  

และบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ 

ล าดบั รายช่ือผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น ร้อยละ ล าดบั รายช่ือผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น ร้อยละ 

1 นายวชัชระ  ชินเศรษฐวงศ ์ 81,962,730 12.61 1 นายวชัชระ  ชินเศรษฐวงศ ์ 81,962,730 12.61 
2 บริษทั ยเูน่ียนเปเปอร์คารตอนส์ จ  ากดั 72,142,230 11.10 2 นางอจัฉรา  ชินเศรษฐวงศ ์ 60,679,000 9.34 
3 นางอจัฉรา  ชินเศรษฐวงศ ์ 60,679,000 9.34 3 นายชิน  ชินเศรษฐวงศ ์ 58,874,670 9.06 
4 นายชิน  ชินเศรษฐวงศ ์ 58,874,670 9.06 4 นายมงคล  มงักรกนก 41,644,000 6.41 
5 นายมงคล  มงักรกนก 41,644,000 6.41 5 นางสุชาดา มงักรกนก 20,000,000 3.08 
6 บริษทั อาเซ่ียนคอมมอดิต้ีส์ จ  ากดั 39,153,000 6.02 6 นายบุญน า บุญน าทรัพย ์ 7,239,000 1.11 
7 กองทุนเปิด บวัหลวงหุ้นระยะยาว 32,280,700 4.97 7 นายก าจร ช่ืนชูจิตต ์ 1,089,100 0.17 
8 นางสุชาดา มงักรกนก 20,000,000 3.08 8 นายมนสั หวงัธรรมนูญ 400,100 0.06 
9 นายสุรพงษ ์พิทกัษบ์ูรณะพฒัน์ 13,450,000 2.07 รวม 271,888,600 41.83 

10 นายไพโรจน์ ช่ืนชูจิตต ์ 12,370,970 1.90 
รวม 432,557,300 66.65 

อ่ืน ๆ 217,442,700 33.45 

รวมทั้งส้ิน 650,000,000 100.00 
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โครงสร้างการจดัการ 

 

 

 

 

 

 

 

  

รองกรรมการผูจ้ดัการ 

ส่วนการตลาด 

ผูจ้ดัการฝ่ายการตลาด 

คณะกรรมการสรรหา และพจิารณา
ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการบริหาร 

ผูจ้ดัการโรงงาน ผูจ้ดัการฝ่ายบริหาร 

ส่วนผลิต ส่วนวิศวกรรม ส่วนพลงังาน ส่วนบริหารโรงงาน ส่วนบญัชี 

คณะกรรมการบริษัท 

รองผูจ้ดัการโรงงาน 

เลขานกุาร 

รองผูจ้ดัการโรงงาน 

ผูอ้ านวยการส่วนบริหาร 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
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รายนามคณะกรรมการบริษัท 

 
ดร.ชิน ชินเศรษฐวงศ ์
ประธานกรรมการ 

 

 
นายมงคล มงักรกนก 

กรรมการ 
 

 
นายบุญน า บุญน าทรัพย ์

กรรมการ 

 
นายพยนต ์ถาวรวงศ ์

กรรมการ 
 

 
นายมนสั หวงัธรรมนูญ 

กรรมการ 

 
นายก าจร ช่ืนชูจิตต ์

กรรมการ 

 
นายสุรเชษฐ ์ทรัพยส์าคร 

กรรมการ 

 
นายวชัชระ ชินเศรษฐวงศ ์

กรรมการ 

กรรมการผู้มอี านาจลงนาม 

ดร. ชิน ชินเศรษฐวงศ,์ นายมงคล มงักรกนก, นายบุญน า บุญน าทรัพย ์และ นายวชัชระ ชินเศรษฐวงศ ์กรรมการ 2 ใน 4 คน

น้ีลงลายมือช่ือร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบริษทัฯ 

การประชุมคณะกรรมการ 

 บริษทัฯ ไดจ้ดัประชุมคณะกรรมการ ติดตามความคืบหนา้ในการด าเนินงาน เพื่อใหก้ารจดัการและบริหารเป็นไปตาม

วตัถุประสงค ์ และเป้าหมาย โดยใหแ้ต่ละฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งท าการช้ีแจงรายละเอียดและผลการด าเนินงาน เพื่อวเิคราะห์และสรุปถึง 

ปัญหาท่ีพบ ตลอดจนแนวทางในการปรับปรุงแกไ้ขและพฒันาต่อไป โดยคณะกรรมการจะลงคะแนนเสียง และสรุปมติดว้ยคะแนน

เสียงท่ีไม่ต ่ากวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด ซ่ึงคณะกรรมการทุกท่านเขา้ร่วมเกินกวา่ร้อยละ 75 โดยมีรายละเอียดการเขา้

ร่วมประชุมของกรรมการดงัต่อไปน้ี 

ล าดบั รายช่ือกรรมการ จ านวนเข้าประชุม 
1  ดร. ชิน ชินเศรษฐวงศ ์ 3 / 4 
2  นายมงคล มงักรกนก 4 / 4 
3  นายบุญน า บุญน าทรัพย ์ 4 / 4 
4  นายพยนต ์ ถาวรวงศ ์ 3 / 4 
5  นายมนสั หวงัธรรมนูญ 3 / 4 
6  นายก าจร ช่ืนชูจิตต ์ 3 / 4 
7  นายสุรเชษฐ ์ ทรัพยส์าคร 3 / 4 
8  นายวชัชระ ชินเศรษฐวงศ ์ 4 / 4 
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คณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 

 

 

คณะกรรมการบริหาร 

 

 

 

คณะกรรมการสรรหา และพจิารณาค่าตอบแทน 

ล าดบั ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง 
1  นายก าจร ช่ืนชูจิตต ์      ประธานกรรมการสรรหา ฯ 
2  นายมนสั หวงัธรรมนูญ      กรรมการสรรหา ฯ 
3  นายวชัชระ ชินเศรษฐวงศ ์      กรรมการสรรหา ฯ 

ผู้บริหารของบริษัทฯ 

ล าดบั ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง 
1  นายมงคล มงักรกนก  กรรมการผูจ้ดัการ 
2  นายวชัชระ ชินเศรษฐวงศ ์  รองกรรมการผูจ้ดัการ 
3  นายชาตรี พรจรรยา  ผูอ้  านวยการบริหาร 
4  นางเพญ็ศิริ ชินเศรษฐวงศ ์  ผูจ้ดัการฝ่ายบริหาร/ผูด้  ารงต าแหน่งสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน 
5  นายเรืองชยั เขียนวาด  ผูจ้ดัการโรงงาน 
6  นายจิราศกัด์ิ เด่นเกรียงไกร  ผูจ้ดัการฝ่ายการตลาด 

          *นายเรืองชยั  เขียนวาด ไดเ้กษียณอายงุาน จากต าแหน่งผูจ้ดัการโรงงาน โดยมีผลตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2561 

เลขานุการบริษัท 

นายวฒันธนพล วฒัน์ธนวงศธร 

 

ล าดบั ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง 
1  นายสุรเชษฐ ์ ทรัพยส์าคร ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2  นายพยนต ์ ถาวรวงศ ์      กรรมการตรวจสอบ 
3  นายมนสั หวงัธรรมนูญ      กรรมการตรวจสอบ 
4  นายก าจร ช่ืนชูจิตต ์      กรรมการตรวจสอบ 

ล าดบั ช่ือ – สกลุ ต าแหน่ง 
1  ดร. ชิน ชินเศรษฐวงศ ์      ประธานกรรมการบริหาร 
2  นายมงคล มงักรกนก      รองประธานกรรมการบริหาร 
3  นายวชัชระ ชินเศรษฐวงศ ์      กรรมการบริหาร 
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ค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2560 

ล าดบั รายนามกรรมการ 

ค่าตอบแทน 

กรรมการ
บริษัท 

กรรมการ กรรมการ 
บริหาร 

รวม 
ตรวจสอบ 

1  ดร. ชิน ชินเศรษฐวงศ ์ 120,000 - 120,000 240,000 
2  นายมงคล มงักรกนก 120,000 - 120,000 240,000 
3  นายบุญน า บุญน าทรัพย ์ 120,000 - - 120,000 
4  นายพยนต ์ ถาวรวงศ ์ 120,000 120,000 - 240,000 
5  นายมนสั หวงัธรรมนูญ 120,000 120,000 - 240,000 
6  นายก าจร ช่ืนชูจิตต ์ 120,000 120,000 - 240,000 
7  นายสุรเชษฐ ์ ทรัพยส์าคร 120,000 120,000 - 240,000 
8  นายวชัชระ ชินเศรษฐวงศ ์ 120,000 - 120,000 240,000 

รวม 960,000 480,000 360,000 1,800,000 

 
ค่าตอบแทนผู้บริหาร ประจ าปี 2560 

1. ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 
ก. ค่าตอบแทนรายเดือนคณะกรรมการ  ทุกคณะ  1,800,000     บาท / ปี 
ข. ค่าบ าเหน็จกรรมการบริษทั           จ านวน 8 ท่าน 1,600,000     บาท / ปี 

ค. ค่าตอบแทนเงินเดือน โบนสั ผูบ้ริหาร          จ านวน 6 ท่าน             15,566,700     บาท / ปี 
 
 2.     ค่าตอบแทนอ่ืนท่ีไม่ใช่ตวัเงิน 
         รถยนตป์ระจ าต าแหน่ง ผูจ้ดัการโรงงาน  จ านวน      1     คนั 
         รถยนตป์ระจ าต าแหน่ง ผูจ้ดัการฝ่ายการตลาด จ านวน   1     คนั  

  รถยนตป์ระจ าต าแหน่ง ผูอ้  านวยการโรงงาน  จ านวน   1     คนั  

จ านวนพนักงานและค่าตอบแทน 

บริษทัฯ มีพนกังานทั้งหมด 334 คน ในปี  2560 บริษทัฯ ไดจ่้ายผลตอบแทนใหแ้ก่พนกังานจ านวนทั้งส้ิน 100,438,539.43

บาท ซ่ึงผลตอบแทน ไดแ้ก่ เงินเดือน ค่าล่วงเวลา เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ เงินโบนสั เงินประกนัสงัคม และเงินสมทบกองทุนส ารอง

เล้ียงชีพ เป็นตน้ 

รายการ จ านวนพนกังาน (คน) ผลตอบแทน (บาท) 

พนกังานประจ าโรงงาน                       (ปราจีนบุรี) 302 85,125,646.56 
พนกังานประจ าส านกังานใหญ่ (กรุงเทพ) 32 15,312,892.87 

รวม 334 100,438,539.43 
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รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการผู้บริหารและผู้มอี านาจควบคุมของบริษัทฯ 

 
ล าดบั 
 

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา 

1 ดร. ชิน  ชินเศรษฐวงศ์ 
ประธานกรรมการ และ 
ประธานกรรมการบริหาร 

80 DOCTOR OF BUSINESS ADMINISTRATION 
CALIFORNIA COAST UNIVERSITY, USA 
ประกาศนียบตัร Director Accreditation Program 
รุ่นท่ี 32/2005 (ก.พ. 2548) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

2 นายมงคล  มงักรกนก 
กรรมการ, รองประธานกรรมการบริหาร 
และ กรรมการผูจ้ดัการ 

80 MASTER OF SCIENCE, MECHANICAL ENGINEER (MSME) 
PURDUE UNIVERSITY, USA 
ประกาศนียบตัร Director Accreditation Program 
รุ่นท่ี 32/2005 (ก.พ. 2548) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

3 นายบุญน า  บุญน าทรัพย ์
กรรมการ 

88 ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ เซนตจ์อห์น คอลเลจ ฮ่องกง 
ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนจีน 
ประกาศนียบตัร Director Accreditation Program 
รุ่นท่ี 32/2005 (ก.พ. 2548) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

4 นายพยนต ์ ถาวรวงศ ์
กรรมการอิสระ และ 
กรรมการตรวจสอบ 

82 ปริญญาตรี วทิยาศาสตร์บณัฑิต สาขาเคมี 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
ประกาศนียบตัร Director Accreditation Program 
รุ่นท่ี 23/2004 (พ.ค. 2547) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

5 นายมนสั  หวงัธรรมนูญ 
กรรมการอิสระ และ 
กรรมการตรวจสอบ 

64 ปริญญาตรี สาขาการบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
ประกาศนียบตัร Director Accreditation Program 
รุ่นท่ี 13/2004 (พ.ค. 2547) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

6 นายก าจร  ช่ืนชูจิตต ์
กรรมการอิสระ และ 
กรรมการตรวจสอบ 

62 POST GRADUATED DIPLOMA MANAGEMENT 
STUDIES UNIVERSITY OF BRIGHTON, UK 
ประกาศนียบตัร Director Accreditation Program 
รุ่นท่ี 23/2004 (พ.ค. 2547) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

*นายเรืองชยั  เขียนวาด ไดเ้กษียณอายงุาน จากต าแหน่งผูจ้ดัการโรงงาน โดยมีผลตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2561 
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ล าดบั 

 
ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา 

7 นายสุรเชษฐ ์ ทรัพยส์าคร 
กรรมการอิสระ และ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

57 บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
ประกาศนียบตัร Director Certification Program 
รุ่นท่ี 35/2004 (พ.ค. 2547) 
วฒิุบตัร Fellow Member 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

8 นายวชัชระ  ชินเศรษฐวงศ์ 
กรรมการ, กรรมการบริหาร และ 
รองกรรมการผูจ้ดัการ 

52 MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION 
UNIVERSITY OF ARKANSAS, USA 
ประกาศนียบตัร Director Accreditation Program 
รุ่นท่ี 32/2005 (ก.พ. 2548) 
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

9 นายชาตรี  พรจรรยา 
ผูอ้  านวยการ 

56 ปริญญาตรี สาขาวศิวกรไฟฟ้า มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

10 นางเพญ็ศิริ  ชินเศรษฐวงศ์ 
ผูจ้ดัการฝ่ายบริหาร, ด ารงต าแหน่งสูงสุด
ในสายงานบญัชีและการเงิน 

50 ปริญญาตรี สาขาการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

11 นายเรืองชยั  เขียนวาด 
ผูจ้ดัการโรงงาน 

55 ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง วทิยาลยัเทคนิคราชบุรี 

12 นายศรนรินทร์ ทิพยป์ระโพธ์ิ 
รักษาการผูจ้ดัการโรงงาน 

46 ปริญญาตรี สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า มหาวทิยาลยัศรีปทุม 

13 นายจิราศกัด์ิ  เด่นเกรียงไกร 
ผูจ้ดัการส่วนการตลาด 

49 ปริญญาตรี สาขาการจดัการ มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

14 นายวฒันธนพล วฒัน์ธนวงศธร 
ผูจ้ดัการส่วนบญัชี 

43 ปริญญาตรี  สาขาการบญัชี มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
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การก ากบัดูแลกจิการ 

• นโยบายการก ากบัดูแลกจิการ 

 กรรมการบริษทัและผูบ้ริหารของบริษทัฯ มีความมุ่งมัน่ท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ส าหรับบริษทั

จดทะเบียนปี 2560 ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมุ่งเนน้ถึงหลกัปฏิบติัเก่ียวกบั บทบาทและความรับผิดชอบ วตัถุประสงค์

และเป้าหมาย เสริมสร้างคณะกรรมการท่ีมีประสิทธิผล สรรหาและพฒันาบุคลากร ส่งเสริมนวตักรรมและการประกอบธุรกิจอยา่ง

รับผิดชอบ บริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ความน่าเช่ือถือทางการเงินและการเปิดเผยขอ้มูล ส่ือสารและสนบัสนุนการมีส่วน

ร่วมของผูถื้อหุน้ ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

• บทบาทและความรับผดิชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท 

1) ปฏิบติัหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตลอดจนมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้

ดว้ยความซ่ือสตัยสุ์จริต และระมดัระวงัผลประโยชน์ของบริษทัฯ 

2) ก าหนดนโยบายและทิศทางการด าเนินงานของบริษทัฯ อนุมติัผงัอ านาจอนุมติัและอนุมติัรายการตามผงัอนุมติั และ

ก ากบั ควบคุม ดูแล ใหฝ่้ายจดัการด าเนินการใหเ้ป็นไปตามนโยบายท่ีก าหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมมูลค่า

ทางเศรษฐกิจสูงสุดใหแ้ก่กิจการ 

3) มีความรับผิดชอบต่อผูถื้อหุน้โดยสม ่าเสมอ ด าเนินงานโดยรักษาผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ มีการเปิดเผยขอ้มูลต่อผู ้

ลงทุนอยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น ไดม้าตรฐาน 

4) แต่งตั้ง และก าหนดขอบเขตอ านาจหนา้ท่ี และความรับผิดชอบของ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรร

หา และพิจารณาค่าตอบแทน 

5) ด าเนินการออกระเบียบวา่ดว้ยการปฏิบติังาน และสามารถมอบอ านาจในการอนุมติัเบิกจ่ายทรัพยสิ์นของบริษทัฯ 

ใหแ้ก่ผูด้  ารงต าแหน่งทางการบริหารรับไปปฏิบติัได ้

6) รับผิดชอบในการจดัท ารายงานทางการเงิน ใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบและ/หรือสอบทาน และเสนอต่อคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

1) สอบทานใหบ้ริษทัฯ มีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและเพียงพอ 

2) สอบทานใหบ้ริษทัฯ มีระบบการควบคุมภายใน (internal  control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ท่ี

เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบ

ในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกยา้ย เลิกจา้งหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกบั

การตรวจสอบภายใน 

3) สอบทานใหบ้ริษทัฯ ปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์ 

และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 
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4) พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพ่ือท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และเสนอ

ค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว รวมทั้งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมดว้ย อยา่งนอ้ยปีละ 

1 คร้ัง 

5) พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์หเ้ป็นไปตามกฎหมาย และ

ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์ ทั้งน้ี เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ

บริษทัฯ 

6) จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทัฯ ซ่ึงรายงานดงักล่าวตอ้งลง

นามโดยประธานกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอยา่งนอ้ยดงัต่อไปน้ี 

- จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

- ความเห็นเก่ียวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทัฯ 

- ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯ 

- ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ ขอ้ก าหนดของตลาด

หลกัทรัพยฯ์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 

- ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 

- ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

- ความเห็นหรือขอ้สงัเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บจากการปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎบตัร 

(Charter) 

- รายการอ่ืนท่ีเห็นวา่ผูถื้อหุน้และผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบภายใตข้อบเขตหนา้ท่ีและความรับผิดชอบท่ี

ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

7)  ปฏิบติัการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมายดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริหาร 

1) มีอ านาจสัง่การ วางแผน และด าเนินกิจการของบริษทัฯ ใหเ้ป็นไปตามนโยบายท่ีคณะกรรมการก าหนด 

2) ก าหนดกลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ 

3) ก าหนดแผนและแนวทางเก่ียวกบัการลงทุนและการระดมทุนตามนโยบายของบริษทัฯ 

4) อนุมติัการแต่งตั้งท่ีปรึกษาดา้นต่าง ๆ ท่ีจ าเป็นต่อการด าเนินงานของบริษทัฯ 

5) มีอ านาจพิจารณาก าหนดสวสัดิการพนกังานใหเ้หมาะสมกบัสภาพการณ์ ประเพณี และสอดคลอ้งกบักฎหมายท่ี

บงัคบัใชอ้ยู ่

6) มีอ านาจในการอนุมติัการซ้ือ ยกเลิก ขาย ทรัพยสิ์น เงินลงทุน ค่าใชจ่้ายต่าง ๆ ท่ีจ าเป็นต่อการด าเนินงานของบริษทัฯ 

โดยมีรายละเอียดตามผงัอ านาจอนุมติั1 

7) มีอ านาจในการอนุมติัการซ้ือทรัพยสิ์น ค่าใชจ่้ายต่าง ๆ อนัสืบเน่ืองจากการด าเนินงานของบริษทัฯ ตามสญัญา และ/

หรือขอ้ตกลงกบัคูค่า้ โดยมีรายละเอียดตามผงัอ านาจอนุมติั1 
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คณะกรรมการสรรหา และพจิารณาค่าตอบแทน 

1) การปฏิบติังานดา้นการสรรหา 

- พิจารณาก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวธีิการสรรหากรรมการบริษทัฯ 

- พิจารณาโครงสร้าง ขนาด และองคป์ระกอบของคณะกรรมการบริษทัฯ คณะกรรมการชุดยอ่ย ใหมี้ความ

เหมาะสมกบักลยทุธ์ของบริษทัฯ และสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป 

- พิจารณาก าหนดคุณสมบติัของผูท่ี้จะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ โดยค านึงถึง ความหลากหลายทางดา้น

ความรู้ ความเช่ียวชาญ ทกัษะ และประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชนต์อ่การด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ และการอุทิศ

เวลา 

- กรณีท่ีต าแหน่งกรรมการวา่งลง เน่ืองจาก 

• ออกตามวาระ พิจารณาสรรหาและคดัเลือกผูท้รงคุณวฒิุท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเป็นกรรมการ เพื่อเสนอ
ความเห็นตอ่คณะกรรมการบริษทัฯ และขออนุมติัจากผูถื้อหุน้ประจ าปี 

• ออกเพราะเหตุอ่ืนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ พิจารณาสรรหาและคดัเลือกผูท้รงคุณวฒิุท่ีมีคุณสมบติั

เหมาะสมเป็นกรรมการ เพ่ือเสนอคณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแต่งตั้งทดแทนต าแหน่งท่ีวา่งลง 

- สนบัสนุนใหบ้ริษทัฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายยอ่ยเสนอรายช่ือบุคคลเขา้รับการสรรหาเป็นกรรมการบริษทัฯ 

- พิจารณาคดัเลือกกรรมการบริษทัฯ ท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเป็นกรรมการในคณะกรรมการชุดยอ่ย เพ่ือเสนอ

คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแต่งตั้งตามความเหมาะสม หรือเม่ือมีต าแหน่งวา่งลง 

2) การปฏิบติังานดา้นการพิจารณาคา่ตอบแทน 

- เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษทัฯ เก่ียวกบัโครงสร้างและองคป์ระกอบ ค่าตอบแทนส าหรับประธาน

กรรมการ ฯ กรรมการบริษทัฯ และผูบ้ริหารระดบัสูง เป็นประจ าทุกปี 

- พิจารณาใหค้วามเห็นชอบและทบทวนแบบประเมินผลการปฏิบติังาน ของคณะกรรมการบริษทัฯ เพื่อน าเสนอ

ใหค้ณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาอนุมติัและด าเนินการประเมิน โดยคณะกรรมการสรรหา ฯ จะน าผลการ

ประเมินดงักล่าวใชป้ระกอบการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทน 

- เสนอหลกัเกณฑก์ารพิจารณาค่าตอบแทนอยา่งเหมาะสมกบัหนา้ท่ีความรับผิดชอบของกรรมการ โดยเช่ือมโยง

ค่าตอบแทนกบัผลการประเมิน แผนธุรกิจ และผลการด าเนินงานของบริษทัฯ โดยรวม เพ่ือใหส้ามารถจูงใจ และ

รักษากรรมการท่ีมีความสามารถ มีคุณภาพ และศกัยภาพ ทั้งน้ีใหค้ณะกรรมการบริษทัฯ เป็นผูพิ้จารณาใหค้วาม

เห็นชอบก่อนน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีเพ่ือพิจารณาอนุมติั 

เลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัไดมี้มติแตง่ตั้งให ้นายวฒันธนพล วฒัน์ธนวงศธร ด ารงต าแหน่งเป็นเลขานุการบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 23 

กมุภาพนัธ์ 2560 
เลขานุการของบริษทัจะตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีตามท่ีก าหนดในมาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพย ์(ฉบบับท่ี 4) พ.ศ. 2551 ซ่ึงมีผลบงัคบัใชใ้นวนัท่ี 31 สิงหาคม 2551 ดว้ยความรับผิดชอบ ความระมดัระวงั และ
ความซ่ือสตัยสุ์จริต รวมทั้งตอ้งปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงคข์อ้บงัคบัของบริษทั มติคณะกรรมการตลอดจนมติท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้ 
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เลขานุการบริษทัมีหนา้ท่ีตามกฎหมายดงัน้ี 
1. จดัท าและเก็บรักษาเอกสารดงัต่อไปน้ี 

ก. ทะเบียนกรรมการ 
ข. หนงัสือนดัประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจ าปีของบริษทั 
ค. หนงัสือประชุมผูถื้อหุน้ และรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ 

2. เก็บรักษารายงานการมีส่วนไดเ้สียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผูบ้ริหาร และจดัส่งส าเนารายงานการมีส่วนไดเ้สียตาม 
มาตรา 89/14 ใหป้ระธานคณะกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วนัท าการนบัแต่วนัท่ีบริษทั
ไดรั้บรายงาน 

3. ด าเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด 
4. หนา้ท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

ผงัอ านาจอนุมตั ิ

ต าแหน่ง 

 
สังหาริมทรัพย์ 

 

 
อสังหาริมทรัพย์ ซ้ือช้ินส่วน 

อะไหล่ 
(ต่อเดือน) 

 
ซ้ือวตัถุดบิ 
(ต่อเดือน) 

 ซ้ือต่อคร้ัง ขายต่อคร้ัง ซ้ือต่อคร้ัง ขายต่อคร้ัง 

คณะกรรมการบริหาร 50,000,000 20,000,000 50,000,000 20,000,000 

ตามการ 
ด าเนินงาน 

ตามปกติธุรกิจ 
* 

ตามการ 
ด าเนินงาน 

ตามปกติธุรกิจ 
* 

กรรมการผูจ้ดัการ 10,000,000 2,000,000 10,000,000 2,000,000 

ตามการ 
ด าเนินงาน 

ตามปกติธุรกิจ 
* 

ตามการ 
ด าเนินงาน 

ตามปกติธุรกิจ 
* 

รองกรรมการผูจ้ดัการ 10,000,000 2,000,000 10,000,000 2,000,000 

ตามการ 
ด าเนินงาน 

ตามปกติธุรกิจ 
* 

ตามการ 
ด าเนินงาน 

ตามปกติธุรกิจ 
* 

ผูจ้ดัการทัว่ไป     100,000    100,000 - -        100,000       100,000 

ผูจ้ดัการฝ่าย      50,000     50,000 - -       50,000         50,000 

หมายเหต ุ    :  * เน่ืองจากปริมาณในการซ้ือช้ินส่วนอะไหล่และการซ้ือวตัถุดิบในแต่ละช่วงเวลานั้นข้ึนอยูก่บัความจ าเป็นหรือความ

ตอ้งการใชช้ิ้นส่วนอะไหล่หรือวตัถุดิบในแต่ละช่วงเวลา รวมถึงความเหมาะสมของราคาของช้ินส่วนอะไหล่หรือวตัถุดิบในแต่ละ

ช่วงเวลาดว้ย จึงอาจมีบางช่วงเวลาท่ีจะมีการสัง่ซ้ือช้ินส่วนอะไหล่หรือวตัถุดิบเป็นจ านวนมาก ดงันั้นบริษทัฯ จึงไม่สามารถระบุ
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จ านวนเงินท่ีแน่นอนส าหรับการซ้ือช้ินส่วนอะไหล่และวตัถุดิบได ้ แต่การซ้ือดงักล่าวจะตอ้งมีเง่ือนไขและราคาท่ีเป็นไปตามปกติ

ธุรกิจ 

• วตัถุประสงค์และเป้าหมาย 
 บริษทัฯ มีวตัถปุระสงคใ์นการด าเนินธุรกิจตามนโยบายธรรมาภิบาล หลกัจริยธรรม ดว้ยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบ

ได ้ ทั้งจากภายในและภายนอก และต่อตา้นการทุจริตคอรัปชัน่ทุกรูปแบบ เพ่ือสร้างความเช่ือมัน่และก่อประโยชน์สูงสุดแก่ผูท่ี้

เก่ียวขอ้งทุกฝ่าย   

บริษทัฯ มีเป้าหมายธุรกิจ ในการมุ่งมัน่ท่ีจะขยายก าลงัการผลิตและยอดจ าหน่ายสินคา้ จากการเพ่ิมสายการผลิตและ

ปรับปรุงประสิทธิภาพเคร่ืองจกัร ภายใตก้ารควบคุมคุณภาพอยา่งเคร่งครัด เพ่ือตอบสนองไดต้รงกบัความตอ้งการของลูกคา้ดว้ย

บริการท่ีเป็นเลิศ โดยสดัส่วนของสินคา้ท่ีจ าหน่ายไดต้อ้งไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 95.00 ของสินคา้ท่ีผลิตได ้ ส าหรับปี 2560 สดัส่วนดงั

กล่าวคือ ร้อยละ 98.64 เป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้

• เสริมสร้างคณะกรรมการทีม่ีประสิทธิผล 
 บริษทัฯ ก าหนดใหมี้การประเมินผลการปฏิบติังานในแต่ละปีของคณะกรรมการ เพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการวดัประสิทธิผล 

ใหผ้ลตอบแทนตามผลการประเมินดงักล่าว โดยพิจารณาจากจากผลการประกอบการของบริษทัฯ เป็นหลกั เพื่อเป็นการเสริมสร้าง

แรงจูงใจในการปฏิบติังาน 

• สรรหาและพฒันาบุคลากรระดับสูง และการบริหารบุคลากร 
กรรมการบริษทัมีจ านวน 8 ท่าน และตอ้งหมุนเวยีนออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 ทุก ๆ ปี โดยคณะกรรมการบริษทัจะ

พิจารณาคดักรองบุคคลท่ีมีคุณสมบติัครบถว้น และมีศกัยภาพท่ีจะเขา้มาบริหาร/จดัการ บริษทัฯ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล เพ่ือน าเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีเป็นผูแ้ต่งตั้ง ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเท่ากบั 1 หุน้ต่อ 1 เสียง และใหผู้ ้

ซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บเลือกตั้งใหก้รรมการ กรรมการซ่ึงออกตามวาระอาจไดรั้บเลือกเป็นกรรมการ

อีกก็ได ้ ส่วนผูบ้ริหารอ่ืน คณะกรรมการบริหารจะเป็นผูส้รรหาจากบุคคลท่ีมีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมจากพนกังานภายในบริษทัฯ เอง

หรือจากบุคคลภายนอกก็ได ้

ตามมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 4/2560 เม่ือวนัท่ี 9 พฤศจิกายน 2560 ไดแ้ตง่ตั้งคณะกรรมการสรรหา และ

พิจารณาค่าตอบแทน โดยรับผิดชอบในการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน คดัเลือกบุคลากรท่ีทรงคุณวฒิุ มีคุณสมบติั ศกัยภาพ 

และความรู้ความสามารถ ในการบริหารจดัการการด าเนินธุรกิจของบริษทัใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามหลกัการก ากบั

ดูแลกิจการท่ีดี ใหมี้ผลประกอบการท่ีดี อยา่งมัน่คง และยัง่ยนื ซ่ึงมีมติในการแต่งตั้งคณะกรรมการดงัรายนามต่อไปน้ี 

1. นายก าจร ช่ืนชูจิตต ์ ประธานกรรมการสรรหา ฯ 

2. นายมนสั หวงัธรรมนูญ  กรรมการสรรหา ฯ 

3. นายวชัชระ ชินเศรษฐวงศ ์ กรรมการสรรหา ฯ 
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• ส่งเสริมนวตักรรมและการประกอบธุรกจิอย่างรับผดิชอบ 
บริษทัฯ มุ่งเนน้ในส่งเสริมนวตักรรมและเทคโนโลยใีหม่ ๆ มาปรับใชใ้นกระบวนการผลิต ในปี 2560 บริษทัฯ ไดเ้ร่ิม

เดินเคร่ืองผลิตกระดาษใหม่ซ่ึงมีระบบท่ีทนัสมยัและประสิทธิภาพสูงกวา่เคร่ืองผลิตกระดาษเดิม อีกทั้งยงัไดท้ าการซ่อมบ ารุงและ

ปรับปรุงเคร่ืองผลิตกระดาษเดิม หลงัจากท่ีใชง้านมาเป็นระยะเวลานาน ส่งผลใหร้ายไดแ้ละก าไรสุทธิในปี 2560 เพ่ิมข้ึนอยา่งชดัเจน 

บริษทัฯ ด าเนินธุรกิจโดยมุ่งเนน้การบริหารงานใหเ้กิดผลก าไรควบคู่ไปกบัความรับผิดชอบต่อสงัคม ส่ิงแวดลอ้ม และผูมี้

ส่วนไดเ้สียใหเ้กิดการพฒันาอยา่งย ัง่ยนืต่อไป โดยผูมี้ส่วนไดเ้สียประกอบดว้ย พนกังาน ผูถื้อหุน้ ลูกคา้ ชุมชนบริเวณใกลโ้รงงาน 

ส่วนราชการ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

ดา้นสวสัดิการพนกังาน 
 บริษทัฯ ตระหนกัถึงความส าคญัดา้นสวสัดิการพนกังาน โดยก าหนดใหมี้การแตง่ตั้งคณะกรรมการสวสัดิการในสถาน 
ประกอบการ ทั้งน้ีเพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดใน พ.ร.บ. คุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 เพ่ือท าหนา้ท่ีในการร่วมหารือกบันายจา้งเพ่ือ
จดัสวสัดิการแก่ลูกจา้ง การใหค้  าปรึกษาและเสนอแนะความเห็นแก่นายจา้งในการจดัสวสัดิการส าหรับลูกจา้ง ท าหนา้ท่ีตรวจตรา
ควบคุมดูแล การจดัสวสัดิการท่ีนายจา้งจดัใหลู้กจา้ง พร้อมทั้งเสนอขอ้คิดเห็นและแนวทางในการจดัสวสัดิการท่ีเป็นประโยชน์
ส าหรับลูกจา้งต่อคณะกรรมการสวสัดิการแรงงาน และจดัใหมี้การเลือกตั้งคณะกรรมการทุก ๆ 2 ปี 

ดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบการ 
 บริษทัฯ  ตระหนกัถึงความส าคญัดา้นความปลอดภยัและอาชีวอนามยั โดยก าหนดนโยบายความปลอดภยั ตามประกาศ
ภายในท่ี 14/2561 และจดัใหมี้คณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการท างาน ตามประกาศกระทรวง
แรงงานและสวสัดิการสงัคม โดยแบ่งออกเป็นระดบัผูบ้ริหาร ระดบัหวัหนา้งาน และระดบัปฏิบติังาน มีการก าหนดหนา้ท่ีของแต่ละ
ระดบั เพ่ือใหเ้กิดความปลอดภยัในสถานประกอบการต่อพนกังานทุกระดบั โดยพบวา่ระหวา่งปีมีอุบติัเหตุเกิดข้ึนทั้งส้ิน 6 คร้ัง ทั้งน้ี
ทางบริษทัฯ ไดติ้ดตามหาวธีิการในการแกไ้ขและป้องกนัอยา่งใกลชิ้ดแลว้ 

ดา้นการพฒันาบุคลากร 
 บริษทัฯ ตระหนกัถึงความส าคญัของทรัพยากรบุคคล โดยการส่งเสริมในการใหค้วามรู้แก่พนกังานอยา่งสม ่าเสมอ จดัใหมี้
การฝึกอบรมทั้งภายในและภายนอก เพ่ือเป็นการเพ่ิมศกัยภาพในการปฏิบติังาน ตลอดจนปฏิบติัตามขอ้กฎหมายหรือขอ้ก าหนดท่ี
เก่ียวขอ้ง ทั้งน้ีมีการฝึกอบรมระหวา่งปีทั้งส้ินจ านวน 36 หลกัสูตร คิดเป็นชัว่โมงฝึกอบรมได ้325 ชัว่โมง 

ดา้นการล่วงละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญาหรือลิขสิทธ์ิ 
 บริษทัฯ ตระหนกัถึงความส าคญัของทรัพยสิ์นทางปัญญาหรือลิขสิทธ์ิ โดยเฉพาะระบบสารสนเทศและเทคโนโลย ี ตาม
ประกาศภายในท่ี บค.กท.25/2558 ส าหรับช้ีแจงพนกังานใหรั้บทราบแนวทางในการปฏิบติั เพ่ือป้องกนัความเส่ียงเร่ืองการจารกรรม
ขอ้มูล และการล่วงละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา 

การจดัการดา้นของเสีย 
 บริษทัฯ ตระหนกัถึงความส าคญัต่อการจดัการดา้นของเสีย โดยก าหนดนโยบายการด าเนินการในการจดัการของเสียทุก 
ประเภทเพ่ือมุ่งสู่การด าเนินธุรกิจท่ีเป็นมิตรอยา่งย ัง่ยนืต่อส่ิงแวดลอ้มดว้ยหลกั 3Rs อนัประกอบดว้ย Reduce (ลดการใชท้รัพยากร), 
Re-use (น ากลบัมาใชซ้ ้ า) และ Recycle (การน าไปแปรรูป/ผลิตใหม่) โดยไดแ้ต่งตั้งคณะท างานเพ่ือท าหนา้ท่ีในการสนบัสนุน 
 ผลกัดนั ติดตาม ตลอดจนการศึกษาเทคนิค ความรู้ เพ่ือน ามาปรับใชใ้หเ้หมาะสมและเกิดประโยชนต์่อพนกังาน, องคก์ร และส่งผลดี
ต่อส่ิงแวดลอ้มและชุมชนในระยะยาวต่อไป โดยก าหนดนโยบายดงัต่อไปน้ี 
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1. บริษทัฯ มุ่งมัน่ในการด าเนินธุรกิจโดยค านึงถึงผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม ตลอดจนการปฏิบติัตามกฎหมาย ในการจดัการ 
ของเสียท่ีเกิดจากทุกกิจกรรมในกระบวนการผลิต การด าเนินกิจกรรมประจ าวนัอยา่งต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 

2. บริษทัฯ สนบัสนุนทุกกิจกรรม เพ่ือส่งเสริมใหมี้การจดัการของเสียดว้ยหลกั 3Rs 
3. บริษทัฯ ก าหนดใหห้นา้ท่ีในการลดปริมาณของเสีย และการจดัการของเสียอยา่งถูกตอ้งเป็นหนา้ท่ีของพนกังานทุก 

คน ทุกระดบัจะตอ้งใหค้วามร่วมมือในการปฏิบติัตามมาตรการท่ีก าหนด รวมทั้งติดตามและรายงานต่อคณะท างาน 
4. บริษทัฯ ใหก้ารสนบัสนุนทั้งดา้นบุคลากร งบประมาณ การฝึกอบรม และการมีส่วนร่วมในการพฒันาการด าเนินงาน

เพื่อการจดัการของเสียตามหลกั 3Rs อยา่งต่อเน่ือง 

ดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
 บริษทัฯ ตระหนกัถึงความส าคญัดา้นส่ิงแวดลอ้ม โดยก าหนดนโยบายใหพ้นกังานของบริษทัฯ ทุกคนมีจิตส านึกถึง
ความส าคญัของส่ิงแวดลอ้ม และน าแนวคิดเก่ียวกบัการ ดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มมาปรับปรุงและพฒันางานของแต่ละหน่วยงานให้
สอดคลอ้งกบัแนวคิดดงักล่าว รวมทั้งใหค้วามร่วมมือกบัหน่วยงานภายใน หน่วยงานภายนอก รวมทั้งชุมชนบริเวณใกลเ้คียงโรงงาน
ในการป้องกนั ติดตาม และตรวจสอบการจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มของบริษทัฯ เพ่ือไม่ใหเ้กิดปัญหาดา้นส่ิงแวดลอ้มต่าง ๆ เช่น น ้ าท้ิง 
ควนั ฝุ่ น เสียง กล่ิน และกากของเสีย อนัเน่ืองมาจากกระบวนการผลิตและการล าเลียงขนส่งวตัถุดิบและสินคา้ โดยบริษทัฯ ไดมี้การ
ประกาศนโยบายดา้นส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงใหค้วามส าคญัในเร่ืองต่อไปน้ี 

1. ความสอดคลอ้งกบักฎหมาย และกฎระเบียบดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
2. การตระหนกัถึงความส าคญัของการใชท้รัพยากรธรรมชาติและผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 
3. มีการพฒันาปรับปรุงอยูเ่สมอ 
4. มุ่งเนน้การลดอตัราการใชพ้ลงังานและทรัพยากรในทุกกิจกรรมของบริษทัฯ 
5. กระตุน้ปลูกจิตส านึกพนกังานทุกคนใหมี้ความตระหนกัถึงความส าคญัของส่ิงแวดลอ้มและการแกปั้ญหาส่ิงแวดลอ้ม 

 ทั้งน้ี ในการด าเนินการท่ีผา่นมา บริษทัฯ ไดด้ าเนินการดูแลส่ิงแวดลอ้มและควบคุมมลพิษท่ีอาจเกิดข้ึนอยา่งครบถว้นตาม
ระเบียบของกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม โดยบริษทัฯ ไดส่้งรายงานเอกสารวเิคราะห์น ้ าเสียตลอดจนเอกสารท่ี
เก่ียวขอ้งใหก้บัอุตสาหกรรมจงัหวดัปราจีนบุรีเป็นประจ าทุกเดือน และ ส่งรายงานผลวเิคราะห์ปริมาณสารพิษรายเดือนต่อกรม
โรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัมีการรายงานเร่ืองระบบความปลอดภยัของหมอ้น ้ า (Boiler) และ
อุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งต่อกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม เป็นประจ าตลอดจนมีการขออนุญาตต่อกรมโรงงาน
อุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม ในเร่ืองท่ีก าหนดใหต้อ้งมีการอนุญาต เช่น การน าส่ิงปฏิกลู หรือ วสัดุท่ีไม่ไดใ้ชแ้ลว้ออกนอก
บริเวณโรงงาน การขอความเห็นชอบเก่ียวกบัการจดัการวสัดุเหลือใชจ้ากการผลิต เป็นตน้ 

การร่วมพฒันาชุมชน 
 ในปี 2560 บริษทัฯ ไดใ้หค้วามส าคญักบัการเขา้ไปมีส่วนร่วมในการพฒันาชุมชนเพ่ือสร้างสมัพนัธภาพอนัดีระหวา่ง
บริษทัและชุมชนใกลเ้คียง รวมถึงหน่วยงานราชการ โดยใหก้ารสนบัสนุนโครงการต่าง ๆ ดงัน้ี  

1. ไดร่้วมสนบัสนุนการจดังานกาชาดจงัหวดัปราจีนบุรี เพ่ือหารายไดใ้นการด าเนินงานกิจกรรมรวมทั้งการจดัท า
โครงการต่าง ๆ อนัเป็นสาธารณะกศุลของเหล่ากาชาดจงัหวดั ในดา้นการบรรเทาทุกขผ์ูป้ระสบสาธารณภยั การให้
การสงัคมสงเคราะห์แด่ราษฎรท่ีประสบความทุกขย์ากเดือนร้อน และผูด้อ้ยโอกาสโดยเฉพาะในถ่ินทุรกนัดาร 

2. ส่งเสริมสุขภาพอนามยั และการพฒันาคุณภาพชีวติ 
3. ร่วมท าบุญถวายผา้พระกฐินพระราชทาน เพ่ือน าไปถวายพระสงฆจ์ าพรรษาถว้นไตรมาส ณ วดัเขียนเขต (พระอาราม

หลวง) 
4. ร่วมท าบุญทอดกฐินสามคัคีกบัวดัศิมาลยัทรงธรรม เพ่ือสมทบทุนสร้างศาสนสถานพทุธศิลป์ 
5. ร่วมท าบุญทอดกฐินสามคัคีกบัวดัพิกลุวนาราม เพ่ือสมทบทุนบูรณะเสนาสนะ 
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6. ร่วมท าบุญทอดกฐินสามคัคีกบัวดันาบุญเฉลิมราษฎร์ เพื่อจดัหาทุนทรัพยใ์นการสมทบทุนจดัสร้างมณฑปส าหรับ
ประดิษฐานพระพทุธเกษร ซ่อมแซมส่วนท่ีช ารุดทรุดโทรม เพ่ือนอ้มน าถวายพระภิกษุสงฆเ์ป็นการท านุบ ารุง 
พระพทุธศาสนาใหย้ ัง่ยนืสืบไป 

7. ร่วมบริจาคเพ่ือสนบัสนุนการเรียนการสอนส าหรับเด็กพิการทุกประเภทของศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัล าพนู 

การต่อตา้นการทุจริตคอรัปชัน่ 

 การคอรัปชัน่ คือ การทุจริตโดยใชห้รืออาศยัต าแหน่งหนา้ท่ี อ านาจและอิทธิพลท่ีตนมีอยู ่เพ่ือประโยชน์แก่ตนเองและหรือ

ผูอ่ื้น รวมถึงการเลือกท่ีรักมกัท่ีชงั การเห็นแก่ญาติพ่ีนอ้ง กินสินบน ฉอ้ราษฎร์บงัหลวง การใชร้ะบบอุปถมัภแ์ละความไม่เป็นธรรม

อ่ืน ๆ ท่ีบุคคลใดใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการลิดรอนความเป็นธรรม และความถูกตอ้งการกฎหมายของสงัคม 

 ดงันั้นเพ่ือเป็นการป้องกนัการคอรัปชัน่ท่ีอาจเกิดข้ึนได ้บริษทัฯ ไดก้ าหนดในระเบียบขอ้บงัคบัในการท างานในหมวดท่ี 6 

วา่ดว้ยวนิยัและการลงโทษ ซ่ึงหากพบหลกัฐานวา่พนกังานไดก้ระท าผิดกฎระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทัฯ จะถือวา่เป็นการผิดวนิยัขั้น

ร้ายแรง และจะพิจารณาลงโทษขั้นสูงสุดตามระเบียบของบริษทัฯ ทนัที 

• ระบบบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในทีเ่หมาะสม 
บริษทัฯ ตระหนกัถึงความส าคญัของการบริหารความเส่ียง โดยไดจ้ดัตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงซ่ึงประกอบดว้ย

หวัหนา้งานจากหน่วยต่าง ๆ เพ่ือท าหนา้ท่ีในการก าหนดวธีิ แกไ้ข ลดหรือขจดัปัญหาท่ีจะเกิดข้ึน โดยใหมี้การประชุมร่วมกนัอยา่ง

นอ้ย 3 เดือนคร้ังหรือตามความเหมาะสม 
คณะกรรมการบริษทัไดจ้ดัใหมี้การด ารงรักษาไวซ่ึ้งระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผล เพ่ือใหม้ัน่ใจไดว้า่การบนัทึก

ขอ้มูลทางบญัชีมีความถูกตอ้ง ครบถว้น และเพียงพอท่ีจะด ารงไวซ่ึ้งทรัพยสิ์นเพ่ือป้องกนัไม่ใหเ้กิดการทุจริตหรือการด าเนินการท่ี
ผิดปกติอยา่งมีสาระส าคญั 
 โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดม้อบหมายใหบ้ริษทั ออดิต แอนด ์ แมแนจเมน้ท ์ คอนซลัแตนท ์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ี
ปรึกษาเก่ียวกบัการตรวจสอบและการควบคุมภายใน ท าหนา้ท่ีในการตรวจประเมินประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในของ
บริษทัฯ เพื่อใหท้ราบถึงความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน โดยก าหนดใหจ้ดัท าแผนการตรวจสอบล่วงหนา้ในช่วงตน้ปี 
และจดัท ารายงานผลการตรวจสอบเพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบทุกไตรมาส หรือระหวา่งไตรมาสเม่ือคณะกรรมการ
ตรวจสอบร้องขอ ทั้งน้ีเพ่ือใหท้ราบถึงประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯ รวมถึงไดจ้ดัท าขอ้เสนอแนะเพ่ือ
ปรับปรุง และพฒันาระบบการควบคุมภายในใหมี้ประสิทธิผลยิง่ข้ึน พร้อมทั้งก าหนดใหผู้ต้รวจสอบภายในเขา้ร่วมในการประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบทุกคร้ัง เพ่ือช้ีแจงประเดน็ท่ีเกิดจากการตรวจสอบและขอ้เสนอแนะต่าง ๆ เพ่ือใหฝ่้ายบริหารน าไปสัง่การ
ใหผู้ป้ฏิบติังานสามารถปฏิบติัตามค าแนะน าทนัที 
 รายงานการตรวจประเมินดงักล่าว ระบบการควบคุมภายในบริษทัฯ ไดถู้กพฒันาข้ึนเร่ือย ๆ ตามล าดบั และปัจจุบนัการ
ควบคุมภายในอยูใ่นระดบัท่ีน่าพอใจ 
 คณะกรรมการบริษทัมีความเห็นวา่ระบบการควบคุมภายในบริษทัฯ มีความเหมาะสมเพียงพอแลว้ 

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ คร้ังท่ี 1/2560 เม่ือวนัท่ี 23 กมุภาพนัธ์ 2560 ไดแ้ตง่ตั้ง บริษทั ออดิต แอนด ์แมแนจ 
เมน้ท ์คอนซลัแตนท ์จ ากดั ใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีผูต้รวจสอบภายในของบริษทัฯ ตั้งแต่วนัท่ี 23 กมุภาพนัธ์ 2560 ซ่ึงบริษทั ออดิต แอนด ์
แมแนจเมน้ท ์คอนซลัแตนท ์จ ากดั ไดม้อบหมายให ้นางพิไล เป่ียมพงศส์านต ์ต าแหน่ง ประธานบริษทั เป็นผูรั้บผิดชอบหลกัในการ
ปฏิบติัหนา้ท่ีผูต้รวจสอบภายในของบริษทัฯ 
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 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาคุณสมบติั ของบริษทั ออดิต แอนด ์แมแนจเมน้ท ์คอนซลัแตนท ์จ ากดั และนางพิไล 
เป่ียมพงศส์านต ์แลว้เห็นวา่ มีความเหมาะสมเพียงพอกบัการปฏิบติัหนา้ท่ีดงักล่าว เน่ืองจาก มีความเป็นอิสระ และมีประสบการณ์ใน
การปฏิบติังานดา้นการตรวจสอบภายในมากกวา่ 30 ปี อีกทั้ง ผลงานท่ีผา่นมาเป็นท่ีน่าพอใจและเป็นประโยชน์ในการใหค้วามเห็น
ดา้นการควบคุมภายในต่อคณะกรรมการตรวจสอบไดเ้ป็นอยา่งดี ท าใหร้ะบบการควบคุมภายในของบริษทัฯ ไดถู้กพฒันาข้ึนเร่ือย ๆ 
เป็นล าดบั และปัจจุบนัระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯ อยูใ่นระดบัท่ีน่าพอใจ 

• รักษาความน่าเช่ือถือทางการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล 

 บริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานทางการเงินตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไปในประเทศไทย โดยมีการทบทวนถึงการ

เปล่ียนแปลงในมาตรฐานบญัชี พิจารณานโยบายการบญัชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบติัอยา่งสม ่าเสมอ ใชดุ้ลยพินิจอยา่งระมดัระวงัและ

หลกัการประมาณท่ีสมเหตุสมผลในการจดัท างบการเงิน รวมทั้งเปิดเผยขอ้มูลท่ีส าคญัอยา่งเพียงพอและโปร่งใสในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้ ผูมี้ส่วนไดเ้สีย และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

• สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการส่ือสารกบัผู้ถือหุ้น 
บริษทัฯ สนบัสนุนการมีส่วนร่วมและการส่ือสารกบันกัลงทุน ผูถื้อหุน้ และผูท่ี้สนใจ ผา่นหลาย ๆ ช่องทาง อาทิ เช่น 

เวบ็ไซตบ์ริษทัฯ www.unitedpaper.co.th นกัลงทุนสมัพนัธ์ ตลอดจนเปิดโอกาสใหพ้บปะผูบ้ริหาร เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็น และ

ขอ้มูลท่ีส าคญัประกอบการลงทุน 

โดยในระหวา่งปีทางผูบ้ริหารระดบัสูงไดเ้ปิดโอกาสใหก้บัสถาบนัเงินทุนและนกัลงทุน อาทิ เช่น กองทุนบวัหลวง, Alpha 

Absolute, Leading Assets United, Citicorp Securities (Thailand), Sumitomo Mitsui Assets Management (Hong Kong), KTB 

Securities (Thailand), Thai Life Insurance PLC และนกัลงทุนรายยอ่ย เขา้พบปะเพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็น และใหข้อ้มูลท่ีส าคญั

ประกอบการลงทุน 

ในวนัท่ี 6 กนัยายน 2560 บริษทัฯ ไดใ้หแ้ถลงการณ์ในงาน Opportunity Day เพ่ือช้ีแจงขอ้มูลท่ีส าคญัของบริษทัฯ มุมมอง

ทางธุรกิจ และขอ้มูลอ่ืน ๆ ท่ีส าคญัเพ่ือเป็นขอ้มูลแก่นกัลงทุน และผูท่ี้สนใจ 
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 ส่วนที ่2 การจดัการและการก ากบัดูแลกจิการ / บุคคลทีม่ผีลประโยชน์ร่วมกนัและรายการระหว่างกนั หนา้ท่ี 29 

บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วมกนัและรายการระหว่างกนั 
 บริษทัฯ มีรายการระหวา่งกนักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง โดยกรรมการของบริษทัฯ ถือหุน้ในกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง และ/หรือ  

กรรมการของบริษทัฯ เป็นกรรมการของกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียด ดงัต่อไปน้ี 

 

  ช่ือบริษทั         ความสมัพนัธ์ 
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
     กิจการท่ีเก่ียวขอ้งถือหุน้ในบริษทัฯ    ผูถื้อหุ้นในกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นกรรมการ 
           ของบริษทัฯ และ/หรือกรรมการของบริษทัฯ 
                  เป็นกรรมการของกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง 

1. บริษทั ยเูนียนเปเปอร์คารตอนส์ จ ากดั                           A,B,C  โดยกรรมการ 2 ท่าน 
2. บริษทั ยเูนียนคาร์ตอน อินดสัทรีย ์จ ากดั  B,C  โดยกรรมการ 2 ท่าน 
3. บริษทั ยไูทย คาร์ตอนส์ จ ากดั   B,C  โดยกรรมการ 2 ท่าน 
4. บริษทั ปราจีนแลนด ์จ ากดั    B,C  โดยกรรมการ 4 ท่าน 
5. บริษทั ไทยฟาอีสต ์จ ากดั    B,C  โดยกรรมการ 1 ท่าน 
6. บริษทั ยเูนียน แอนด ์โอจิ อินเตอร์แพค็ จ ากดั  B,C  โดยกรรมการ 1 ท่าน 
7. บริษทั ไดสตาร์ เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั     -  โดยเป็นญาติกรรมการ 
8. บริษทั ควอลิต้ี คาร์ตอนส์ จ ากดั   B,C  โดยกรรมการ 1 ท่าน 
9. บริษทั ไทยรุ่งเท็กซ์ไทล ์จ ากดั   B,C  โดยกรรมการ 3 ท่าน 
10. บริษทั วงศช่์าง จ ากดั      B  โดยกรรมการ 1 ท่าน 

 
A = เป็นผูถื้อหุน้ในนามบริษทั 
B = ผูถื้อหุน้ของบริษทัดงักล่าวเป็นกรรมการของบริษทัฯ 
C = กรรมการของบริษทัดงักล่าวเป็นกรรมการของบริษทัฯ 

โดยรายการต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกนัเป็นรายการตามปกติของธุรกิจ โดยใชน้โยบายการก าหนดราคาดงัตอ่ไปน้ี 
1. ขายสินคา้ - กรณีปริมาณการขายสินคา้ปกติก าหนดราคาขายสินคา้ตามปกติ 
  - กรณีปริมาณการขายสินคา้มากกวา่ปกติ ก าหนดราคาขายสินคา้ต ่ากวา่ราคาขายปกติ โดย

เฉล่ียประมาณร้อยละ 3 - 5 (นโยบายการก าหนดราคาขายสินคา้ดงักล่าว บริษทัฯ ถือเป็น 
นโยบายท่ีใชก้บัลูกคา้รายอ่ืนของบริษทัฯ ดว้ย) 

2. รายไดจ้ากการใหบ้ริการ - ตามท่ีตกลงในสญัญา เดือนละ 50,000.00 บาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) 
   ตั้งแต่เดือนมกราคม 2559 เดือนละ 52,500 บาท 
3. ซ้ือวตัถุดิบ - ตามราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
4. ค่าเช่าส านกังาน - ตามท่ีตกลงในสญัญา เดือนละ 72,187.50 บาท 
   (ซ่ึงเป็นอตัราเช่าท่ีอยูใ่นระดบัเดียวกบัอตัราค่าเช่าตามทอ้งตลาดทัว่ไปในพ้ืนท่ีระดบัเดียวกนั) 
5. ค่าน ้ าประปา - ตามท่ีตกลงในสญัญา ราคาลูกบาศกเ์มตรละ 9.30 บาท 

 



 

ส่วนที ่3 ฐานะการเงนิและผลการด าเนินการ / รายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ หนา้ท่ี 30 

รายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ 

คณะกรรมการบริษทั เป็นผูรั้บผิดชอบต่องบการเงินของบริษทั ยไูนเตด็ เปเปอร์ จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงจดัท าตามมาตรฐานการ

บญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไปในประเทศไทย โดยมีการพิจารณานโยบายการบญัชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบติัอยา่งสม ่าเสมอ ใชดุ้ลยพินิจ

อยา่งระมดัระวงัและหลกัการประมาณท่ีสมเหตุสมผลในการจดัท างบการเงิน รวมทั้งเปิดเผยขอ้มูลท่ีส าคญัอยา่งเพียงพอและ

โปร่งใสในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้ ผูมี้ส่วนไดเ้สีย และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

 คณะกรรมการบริษทัไดจ้ดัใหมี้การก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และด ารงรักษาไวซ่ึ้งระบบบริหารความเส่ียงและการควบคุม
ภายในท่ีมีประสิทธิผล เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่การบนัทึกขอ้มูลทางบญัชีมีความถูกตอ้งครบถว้น แสดงขอ้มูลตามขอ้เทจ็จริงอนัเป็น
สาระส าคญั ทนัต่อเวลาและเพียงพอท่ีจะด ารงรักษาไวซ่ึ้งทรัพยสิ์น ตลอดจนป้องกนัไม่ใหเ้กิดการทุจริตหรือการด าเนินการท่ี
ผิดปกติอยา่งมีสาระส าคญั 

 คณะกรรมการบริษทัไดแ้ตง่ตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงประกอบดว้ยกรรมการอิสระ เพ่ือท าหนา้ท่ีก ากบัดูแล สอบทาน 
ความน่าเช่ือถือและความถูกตอ้งของรายงานทางการเงิน รวมทั้งประเมินระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในใหมี้
ประสิทธิภาพ โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกบัเร่ืองน้ีปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงแสดงไว้
ในรายงานประจ าปีน้ีแลว้ 

 คณะกรรมการบริษทัมีความเห็นวา่ระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในของบริษทัฯ  สามารถใหค้วาม
เช่ือมัน่ไดว้า่งบการเงินของบริษทั ยไูนเตด็ เปเปอร์ จ ากดั (มหาชน) ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 แสดงฐานะการเงิน ผล
การด าเนินงาน และกระแสเงินสดโดยถูกตอ้งตามควรในสาระส าคญั ตามมาตรฐานท่ีรับรองโดยทัว่ไปในประเทศไทย ซ่ึงผูส้อบ
บญัชีไดต้รวจสอบและแสดงความเห็นไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงแสดงไวใ้นรายงานประจ าปีน้ีแลว้ 
              

                                                                                                          

        (ดร. ชิน  ชินเศรษฐวงศ)์ 
            ประธานกรรมการ 
 

 

 
 

 

 



 

 ส่วนที ่3 ฐานะการเงนิและผลการด าเนินการ / รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ หนา้ท่ี 31 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษทั ยไูนเตด็ เปเปอร์ จ ากดั (มหาชน) ไดรั้บการแต่งตั้งโดยท่ีประชุม

คณะกรรมการของบริษทัฯ  ประกอบดว้ยกรรมการอิสระ ซ่ึงเป็นผูท่ี้มีความรู้ความสามารถและ

ประสบการณ์ดา้นบญัชีการเงิน การบริหารการผลิต การตลาด และการบริหารองคก์ร โดยมี

กรรมการทั้งส้ิน 4 ท่าน ซ่ึงไดแ้ก่นายสุรเชษฐ ์ทรัพยส์าคร เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นาย

มนสั หวงัธรรมนูญ นายก าจร ช่ืนชูจิตต ์และ นายพยนต ์ถาวรวงศ ์เป็นกรรมการตรวจสอบ 

ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมอยา่งเป็นทางการจ านวน 4 คร้ัง ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบไดใ้ห้

ความส าคญัของการประชุมเป็นอยา่งยิง่ โดยใหผู้บ้ริหาร  เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชี เจา้หนา้ท่ีฝ่ายขาย ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต และผูต้รวจ

สอบภายใน  จะเขา้ร่วมประชุมดว้ยทุกคร้ัง เพ่ือใหก้ารประชุมไดรั้บขอ้มูลและการช้ีแจงในเร่ืองต่าง ๆ อยา่งละเอียดครบถว้น และ

เป็นเคร่ืองมือในการควบคุม ก ากบัดูแล และใหข้อ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ในการบริหารงานของฝ่ายบริหารดว้ย และมีการประชุม

อยา่งไม่เป็นทางการกบัผูบ้ริหาร ฝ่ายบญัชีและผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เม่ือมีประเด็นหรือปัญหาท่ีตอ้งแกไ้ข โดยการประชุมจะจดัข้ึน

ตามความจ าเป็นและความเหมาะสม 

ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบ ไดม้อบหมายงานตรวจสอบภายใน ให้กบัผูต้รวจสอบภายใน ในการตรวจสอบประเด็นท่ี

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่มีความส าคญัเร่งด่วนและอาจก่อใหเ้กิดปัญหาหรือผลเสียหาย โดยใหผู้ต้รวจสอบภายในรายงานให้

คณะกรรมการตรวจสอบทราบทนัที หากพบประเด็นท่ีเห็นวา่มีความส าคญัท่ีคณะกรรมการตรวจสอบควรจะตอ้งทราบ 

คณะกรรมการตรวจสอบยงัไดห้ารือกบัผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัมาตรฐานการบญัชีท่ีเปล่ียนแปลง 

เพ่ือใหง้บการเงินและรายงานทางการเงินต่าง ๆ ของบริษทั ถูกตอ้งครบถว้นตามมาตรฐานการบญัชีล่าสุด 

ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีตามขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์  โดยมุ่งเนน้ในเร่ืองการปฏิบติั

หนา้ท่ีใหบ้รรลุวตัถุประสงค ์ท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั และอ านาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ โดยมีวตัถุประสงคห์ลกัในเร่ืองการควบคุมภายใน การก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และความโปร่งใสในการบริหารงานของ

ผูบ้ริหารของบริษทัฯ  เช่นเดียวกนักบัวตัถุประสงคห์ลกัซ่ึงไดป้ฏิบติัในปีก่อนๆ ซ่ึงสรุปขอบเขตและสาระส าคญัไดด้งัน้ี 

 1. การสอบทานงบการเงนิ  

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินทั้งงบการเงินประจ าไตรมาส และประจ าปี เพ่ือน าเสนอคณะกรรมการ

บริษทั พิจารณาอนุมติั ซ่ึงการประชุมทุกคร้ัง ผูบ้ริหาร เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบญัชี และ เจา้หนา้ท่ีฝ่ายขายของบริษทัฯ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

และผูต้รวจสอบภายใน จะเขา้ร่วมประชุมดว้ย  ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ งบการเงินของบริษทัฯ  ไดจ้ดัท าข้ึนตาม

หลกัการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป และไดมี้การเปิดเผยขอ้มูลอยา่งเพียงพอ และเป็นท่ีน่าพอใจ 

คณะกรรมการตรวจสอบมุ่งเน้นและให้ความส าคญัต่องบการเงินเสมอมา กรรมการตรวจสอบ 3 ใน 4 ท่าน เป็นผูท่ี้มี

ความรู้ความสามารถทางดา้นบญัชีและการเงิน ท าให้การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทุกคร้ัง สามารถแสดงความเห็นใน

ประเด็นท่ีเป็นสาระส าคญัในงบการเงิน อีกทั้งยงัไดใ้หค้  าแนะน า รวมถึงค าแนะน าจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  ท่ีน่าจะเป็นประโยชน์

แก่ผูบ้ริหาร เพ่ือน าไปใชใ้นการจดัท างบการเงินต่อไป 

กรรมการตรวจสอบทุกท่าน ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีมาหลายปี จึงเขา้ใจในเน้ือหาของการด าเนินธุรกิจเป็นอยา่งดี จึงสามารถให้

ความเห็นในเร่ืองต่าง ๆ กบัฝ่ายบริหารไดเ้ป็นอยา่งดี และสามารถร่วมพิจารณาให้แนวทางในการตดัสินใจกบัฝ่ายบริหารในเร่ือง

ส าคญั ๆ หลายต่อเร่ืองในปีท่ีผา่นมา 
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2. การสอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในและการก ากบัดูแลงานตรวจสอบภายใน 

ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบไดม้อบหมายให้ บริษทั ออดิต แอนด์ แมเนจเมน้ท์ คอนซลัแตนท์ จ ากดั (AMC) ซ่ึง

เป็นบริษทัท่ีปรึกษาเก่ียวกบัการตรวจสอบ และการควบคุมภายใน เหมือนปีท่ีผา่น ๆ มา  โดยมุ่งเนน้ในเร่ืองการบริหารจดัการการใช้

ทรัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ การบริหารจดัการทรัพยสิ์น การป้องกนัการผิดพลาดเสียหายท่ีเกิดจากการบริหารจดัการของฝ่าย

บริหาร และการท างานประจ าวนัของพนกังาน และการทุจริต ซ่ึงผลการปฏิบติังานของผูต้รวจสอบภายในในปี 2560  น้ี เป็นท่ีน่า

พอใจและเป็นประโยชน์ในการใหค้วามเห็นในดา้นการควบคุมภายในต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

เน่ืองจากผลการปฏิบติังานของผูต้รวจสอบภายในมีคุณภาพและเป็นท่ีน่าพอใจ  คณะกรรมการตรวจสอบ ไดม้อบหมายให ้

บริษทั ออดิต แอนด์ แมเนจเมน้ท ์คอนซลัแตนท ์จ ากดั ท าหนา้ท่ีเป็นบริษทัท่ีปรึกษาเก่ียวกบัการตรวจสอบ และการควบคุมภายใน 

ในปี 2561 อีก 1 ปี 

การตรวจประเมินประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯ  ดังกล่าวขา้งตน้ คณะกรรมการตรวจสอบ

ก าหนดใหร้ายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบทุกไตรมาสและในบางคร้ังระหวา่งไตรมาสเม่ือคณะกรรมการตรวจสอบร้องขอ ซ่ึง

คณะกรรมการตรวจสอบไดก้ ากบั ดูแลงานตรวจสอบภายในโดย 

- ใหค้วามเห็นชอบแผนการตรวจสอบ ซ่ึงจะก าหนดแผนการตรวจสอบล่วงหนา้ในช่วงตน้ปี 

- พิจารณาผลการตรวจสอบและขอ้เสนอแนะต่าง ๆ โดยให้ผูต้รวจสอบภายในเขา้ร่วมในการประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบทุกคร้ัง เพ่ือช้ีแจงประเด็นท่ีเกิดจากการตรวจสอบและข้อเสนอแนะต่าง ๆ เพ่ือให้ฝ่ายบริหารได้น าไปสั่งการให้

ผูป้ฏิบติังาน ปฏิบติัตามค าแนะน าทนัที 

เน่ืองจากรายงานการตรวจสอบภายในจะจดัท าเสร็จก่อนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบในแต่ละคร้ัง ซ่ึงผูต้รวจสอบ

ภายในได้จดัท าส าเนาเสนอฝ่ายบริหารของบริษทัฯ ล่วงหน้า ฝ่ายบริหารไดน้ าประเด็นในการตรวจสอบ และขอ้เสนอแนะไป

ด าเนินการก่อนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบอยา่งสม ่าเสมอ  

จากผลการปฏิบติังานของทีมตรวจสอบภายในในหลายปีท่ีผ่านมา ไดใ้ห้ค  าแนะน าท่ีฝ่ายบริหารไดน้ าไปปฏิบติั ซ่ึงท าให้

ระบบการควบคุมภายในไดพ้ฒันาข้ึนทุก ๆ ปี และอยูใ่นระดบัท่ีน่าพอใจ ซ่ึงฝ่ายบริหารไดน้ าไปส่ือสารกบัทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือ

พฒันาและรักษาระบบการควบคุมภายใน ใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีน่าพอใจในทุก ๆปี 

อน่ึง หากมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งตรวจสอบในเร่ืองใดเป็นการพิเศษ คณะกรรมการตรวจสอบ จะมอบหมายใหผู้ต้รวจสอบ

ภายในเขา้ด าเนินการทนัที 

3. รายการระหว่างบริษัทฯ  กบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานรายการระหวา่งบริษทัฯ  กบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยให้ฝ่ายบญัชีและ

ฝ่ายบริหารจดัท ารายงานรายการระหวา่งบริษทัฯ  กบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั แลว้ใหผู้ส้อบบญัชีรับอนุญาตแสดงความเห็น

เก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวขอ้งกนัดงักล่าวน้ี ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทุกคร้ัง  

จากการสอบทานโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตในรายการดงักล่าว พบวา่เป็นรายการท่ีเป็นปกติทางธุรกิจ  โดยมีราคาและ

เง่ือนไขสอดคลอ้งกบันโยบายของบริษทัฯ  ซ่ึงไดป้ฏิบติัเช่นเดียวกบั บุคคล และกิจการอ่ืนท่ีไม่ไดเ้ก่ียวขอ้งกนั ทั้งน้ีการอนุมติั

รายการและการเปิดเผยขอ้มูล เป็นไปตามขอ้ก าหนดหรือประกาศของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยอยา่งถูกตอ้งและครบถว้น 

ผลการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ไม่พบรายการใดท่ีมีขอ้สงัเกตุ หรือไม่เป็นไปตามนโยบายของบริษทัฯ  หรือ 

มีประเด็นใด ๆ ท่ีมีสาระส าคญั ส าหรับรายการระหวา่งบริษทัฯ  กบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ส าหรับปี 2560 ท่ีผา่น

มา 
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4. การปฏบิัตติามข้อก าหนด 

บริษทัฯ  มีผูรั้บผิดชอบในการติดตามขอ้ก าหนดวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์รวมถึงกฎหมายอ่ืน ๆท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัการประกอบธุรกิจ  

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการปฏิบติัตามกฎหมาย และขอ้ก าหนดต่าง ๆ ซ่ึงบริษทัฯ  ไดป้ฏิบติัถูกตอ้งอยา่ง

สม ่าเสมอตลอดมา 

5. การพจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบญัชีรับอนุญาตประจ าปี 2561 

ตามท่ีกล่าวมาขา้งตน้ คณะกรรมการตรวจสอบมุ่งเนน้และใหค้วามส าคญัต่องบการเงินเสมอมา และไดพิ้จารณาคดัเลือก

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตท่ีมีคุณภาพ คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ปฏิบติัหนา้ท่ี

ไดดี้มีคุณภาพและเป็นท่ีน่าพอใจ  จึงเห็นควรเสนอช่ือผูส้อบบญัชี จากบริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั และ

ก าหนดคา่ตอบแทน ส าหรับปี 2561 เพื่อน าเสนอคณะกรรมการบริษทั และผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติั 

6. เร่ืองอ่ืน ๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาการท ารายการเก่ียวโยงกนัหรืออาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์โดยยดึหลกัความ

สมเหตุสมผล ความโปร่งใส การเปิดเผยขอ้มูลอยา่งเพียงพอ เป็นปกติทางธุรกิจ และประโยชน์สูงสุดของบริษทั 

ภาระหนา้ท่ีท่ีตอ้งก ากบัดูแลการปฏิบติังานของผูบ้ริหารและฝ่ายต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งของบริษทัฯ  คณะกรรมการตรวจสอบ

ไดใ้หค้วามส าคญัตลอดมาทุกปี โดยคณะกรรมการจะเขา้ไปมีส่วนร่วมในการเสนอแนะและใหค้วามเห็นในประเด็นต่าง ๆ ซ่ึงอยูใ่น

ขอบข่ายความรับผิดชอบเท่าท่ีคณะกรรมการตรวจสอบจะท าได ้อยูเ่ป็นระยะ 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ โดยรวมบริษทัมีระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพเพียงพอและเหมาะสม

กบัการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ  โดยไม่พบขอ้บกพร่องของระบบการควบคุมภายในท่ีจะมีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่อความ

ถูกตอ้ง 

คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบติัหน้าท่ีโดยยึดหลกัความเป็นอิสระ และมุ่งเนน้ดา้นการควบคุมภายใน เพ่ือให้เกิดการ

บริหารงานของบริษทัฯ  อยา่งโปร่งใส เพ่ือดูแลและปกป้องผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ และผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกฝ่ายอยา่งเป็นธรรม 

อน่ึง คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเป็นอิสระ และยินดีท่ีจะไดรั้บขอ้มูลจากทุก ๆ ท่าน ท่ีมีความประสงคจ์ะให้ขอ้มูล 

เพื่อใหค้ณะกรรมการตรวจสอบทราบ หรือเสนอแนะขอ้มูล เพื่อใหค้ณะกรรมการตรวจสอบน าไปพิจารณาเพื่อหาแนวทางในการน า

ขอ้เสนอแนะ เสนอต่อคณะกรรมการบริษทั เพ่ือให้การบริหารจัดการภาระหน้าท่ีต่าง ๆ มีประสิทธิผลดียิ่งข้ึน คณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความยนิดีอยา่งยิง่ท่ีจะไดรั้บขอ้มูลและขอ้เสนอแนะต่าง ๆ 

 

 

             (นายสุรเชษฐ ์ ทรัพยส์าคร) 

                                                                            ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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การวเิคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ 

ในรอบปี 2560 บริษทัฯ ไดเ้ร่ิมเดินเคร่ืองผลิตกระดาษใหม่ ขณะท่ีท าการหยดุเดินเคร่ืองผลิตกระดาษเดิมเพ่ือท าการซ่อม

บ ารุงและปรับปรุงคร้ังใหญ่ หลงัจากท่ีใชง้านมาเป็นระยะเวลานานกวา่ 20 ปี โดยเคร่ืองจกัรทั้งสองสามารถกลบัมาผลิตพร้อมกนัไดอี้ก

คร้ัง หลงัจากการซ่อมบ ารุงและปรับปรุงแลว้เสร็จของเคร่ืองผลิตกระดาษเดิม พร้อม ๆ กนักบัการแลว้เสร็จของระบบผลิตพลงังานไอ

น ้ าและไฟฟ้าตั้งแตช่่วงปลายไตรมาส 3 เป็นตน้มา ซ่ึงสามารถแบ่งผลการด าเนินงานออกเป็น 2 ช่วง ดงัต่อไปน้ี 

ช่วงไตรมาส 1-3 

 ดา้นการผลิต ตั้งแต่ตน้ปีบริษทัฯ ไดช้ะลอการผลิตลงจนกระทัง่หยดุเดินการผลิตส าหรับเคร่ืองผลิตกระดาษเดิม เพ่ือท าการ

ซ่อมบ ารุงและปรับปรุงคร้ังใหญ่ โดยเดินเคร่ืองผลิตกระดาษใหม่เป็นหลกัในช่วงระยะเวลาน้ี โดยรวมแลว้บริษทัฯ สามารถผลิตสินคา้

ไดม้ากข้ึนจากเคร่ืองผลิตกระดาษใหม่ท่ีมีก าลงัการผลิตและประสิทธิภาพท่ีสูงข้ึน 

 ดา้นการขาย บริษทัฯ สามารถขายสินคา้ไดเ้พ่ิมข้ึนตามปริมาณการผลิตรองรับกบัความตอ้งการของตลาด ขณะท่ีลดสดัส่วน

การขายจากสินคา้ประเภทซ้ือมาขายไปลง โดยเนน้ท่ีสินคา้ผลิตเองเป็นหลกั ประกอบราคาขายปรับตวัข้ึนเลก็นอ้ย ส่งผลใหบ้ริษทัฯ มี

ยอดขาย 1,760.80 ลา้นบาท เม่ือเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปี 2559 ซ่ึงมียอดขาย 1,434.69 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจ านวน 326.11 ลา้นบาท คิด

เป็นร้อยละ 22.73 ขณะท่ีก าไรสุทธิในปี 2560 คือ 212.16 ลา้นบาท เทียบกบัช่วงเดียวกนัของปี 2559 ซ่ึงมีก าไรสุทธิ 151.71 ลา้นบาท 

ก าไรสุทธิเพ่ิมข้ึน 60.45 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 39.85% 

ช่วงไตรมาส 4 

ดา้นการผลิต บริษทัฯ  ไดท้ าการเดินเคร่ืองผลิตกระดาษทั้งสองเคร่ืองพร้อมกนั ส่งผลใหบ้ริษทัฯ มีปริมาณผลผลิตท่ีเพ่ิมข้ึน

อยา่งเห็นไดช้ดั ประกอบกบัราคาวตัถุดิบหลกั เช่น เศษกระดาษลดลง ส่งผลใหต้น้ทุนการผลิตสินคา้ลดลง 

 ดา้นการขาย บริษทัฯ  สามารถขายสินคา้ไดเ้พ่ิมข้ึนตามปริมาณการผลิตรองรับกบัความตอ้งการของตลาด โดยขายเฉพาะ

สินคา้ผลิตท่ีผลิตเองเท่านั้น ส่งผลใหบ้ริษทัฯ มียอดขาย 791.07 ลา้นบาท เม่ือเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปี 2559 ซ่ึงมียอดขาย 418.08 ลา้น

บาท เพ่ิมข้ึนจ านวน 372.99 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 89.21 ขณะท่ีก าไรสุทธิในปี 2560 คือ 103.10 ลา้นบาท เทียบกบัช่วงเดียวกนัของปี 

2559 ซ่ึงก าไรสุทธิ 39.76 ลา้นบาท ก าไรสุทธิเพ่ิมข้ึน 63.34 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 159.30% 

สรุปโดยรวม 

 ในปี 2560 บริษทัฯ สามารถผลิตสินคา้ไดม้ากข้ึนจากสายการผลิต ก าลงัการผลิตท่ีเพ่ิมข้ึน ประสิทธิภาพของเคร่ืองจกัรใหม่ท่ี

ดีกวา่เดิม ประกอบกบัราคาวตัถุดิบหลกั เช่น เศษกระดาษปรับตวัลงในช่วงปลายปี ส่งผลใหต้น้ทุนการผลิตสินคา้ลดลง 

ขณะท่ีบริษทัฯ มียอดขายสินคา้ทั้งส้ิน 2,551.87 ลา้นบาท มากกวา่ปี 2559 ท่ีมียอดขายทั้งส้ิน 1,852.77 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 

699.10 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 37.73 ประกอบกบัราคาขายโดยเฉล่ียเพ่ิมข้ึน ส่งผลใหบ้ริษทัฯ มีก าไรสุทธิเพ่ิมข้ึน โดยในปี 2560 

บริษทัฯ มีผลก าไรสุทธิทั้งส้ิน 315.26 ลา้นบาท เม่ือเทียบกบัปี 2559 ท่ีมีผลก าไรสุทธิ 191.47 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 123.79 ลา้นบาท คิดเป็น

ร้อยละ 64.65% 
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ข้อมูลทางการเงนิที่ส าคญั 

 

 

 
 
 
 
 
 

   หน่วย : ล้านบาท  
       
ฐานะทางการเงนิ 2558  2559  2560  
          สินทรัพยห์มุนเวยีน 871.22  903.07  1,389.44  
          สินทรัพยร์วม 2,571.73  3,259.38  3,715.48  
          หน้ีสินหมุนเวยีน 530.85  475.77  504.13  
          หน้ีสินรวม 622.36  1,216.04  1,454.38  
          ส่วนของผูถื้อหุน้ 1,949.37  2,043.34  2,261.10  
ผลการด าเนินงาน       
          รายไดจ้ากการขาย 1,835.38  1,852.77  2,551.87  
          ตน้ทุนขาย 1,586.98  1,561.76  2,140.16  
          ก าไรขั้นตน้ 248.40  291.01  411.71  
          รายไดอ่ื้น 30.42  23.79  35.28  
          ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน 73.37  74.24  93.60  
          ดอกเบ้ียจ่าย 0.27  1.14  34.71  
          ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 163.99  191.47  315.26  
อตัราส่วนทางการเงนิ       
          จ านวนหุน้ถวัเฉล่ีย (หุน้) 650,000,000  650,000,000  650,000,000  
          ก าไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุน้ (บาท) 0.25  0.29  0.49  
          อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 1.64  1.90  2.76  
          หน้ีสินรวมต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (เท่า) 0.32  0.60  0.64  
          มูลค่าตามบญัชีต่อหุน้ (บาท) 3.00  3.14  3.48  
          มูลค่าท่ีตราไว ้(บาท)(1) 1.00  1.00  1.00  
          ก าไร (ขาดทุน) สุทธิต่อรายไดร้วม (%) 8.79  10.20  12.19  
          อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (%) 8.41  9.37  13.94  
          อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยร์วม (%) 6.38  5.87  8.49  
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอ  ผู้ถือหุ้นบริษัท ยูไนเตด็ เปเปอร์ จ ากดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินของบริษทั ยไูนเตด็ เปเปอร์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ซ่ึงประกอบดว้ย งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้และงบกระแสเงินสด ส าหรับปีส้ินสุดวนั
เดียวกนัและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินของบริษทั ยไูนเตด็ เปเปอร์ จ ากดั (มหาชน) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ผลการ
ด าเนินงานและกระแสเงินสดส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของผูส้อบ
บญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากบริษทัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบ
วชิาชีพท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินและขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้น
จรรยาบรรณอ่ืน ๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้
เป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยีย่งผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการตรวจสอบงบการเงิน
ส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ 
งบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
  
รายการธุรกจิกบักจิการที่เกีย่วข้องกนั 

ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 20 บริษทัมีรายการธุรกิจกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัหลายแห่งและเป็นจ านวนท่ีมี
นยัส าคญัในงบการเงิน ซ่ึงประกอบดว้ยรายการลูกหน้ีการคา้ รายไดจ้ากการขาย และรายการคา้ต่าง ๆ โดยบริษทัฯ ไดก้ าหนดวิธีการ
รวบรวมขอ้มูลเพ่ือจะไดร้ายการกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัน ามาบนัทึกบญัชีและเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินไดอ้ยา่ง
ครบถว้นและถูกตอ้ง และมีการปฏิบติัเป็นไปตามนโยบายการก าหนดราคาท่ีไดเ้ปิดเผยไว ้  

ขา้พเจา้ไดรั้บความเช่ือมัน่เก่ียวกบัรายการธุรกิจกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดย 
• ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมเก่ียวกบัการรวบรวมขอ้มูลและการระบุบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่ีจะเปิดเผย 
• พิจารณาถึงนโยบายในการก าหนดราคากบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัและพิจารณาถึงความสมเหตุสมผลและการอนุมติัรายการโดยผูมี้

ท่ีอ านาจท่ีเหมาะสม 
• วเิคราะห์เปรียบเทียบรายการท่ีผิดปกติอยา่งเป็นสาระส าคญั 
• ขอค ายนืยนัยอดส าหรับยอดคงเหลือของบญัชีและรายการบญัชีท่ีแสดงในงบก าไรขาดทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัทุก

ราย 
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• สุ่มตรวจสอบรายการคา้ท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีเปรียบเทียบกบันโยบายการก าหนดราคาของบริษทั และเปรียบเทียบรายการ 
ลกัษณะเดียวกนัท่ีมีกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักิจการอ่ืน 

• ตรวจสอบหลกัฐานประกอบการบนัทึกรายการขาย รายการซ้ือ การรับช าระเงิน การจ่ายช าระเงิน โดยพิจารณาวา่มีหลกัฐาน
ประกอบท่ีเพียงพอและเหมาะสม 

• ตรวจสอบการบนัทึกบญัชี และการจดัประเภทบญัชีรวมถึงความครบถว้นของการเปิดเผยรายการกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ข้อมูลอ่ืน  

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ าปี (แต่ไม่รวมถึง 
งบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานนั้น) ซ่ึงคาดวา่จะถูกจดัเตรียมใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 
ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาวา่ขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญั
กบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น
สาระส าคญัหรือไม่ 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจ าปี ตามท่ีกล่าวขา้งตน้และหากสรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั 
ขา้พเจา้จะส่ือสารเร่ืองดงักล่าวให้ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลทราบ เพ่ือใหมี้การด าเนินการแกไ้ขท่ีเหมาะสมต่อไป 

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มหีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลต่องบการเงนิ 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและการน าเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาวา่จ าเป็นเพ่ือใหส้ามารถจดัท างบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดั
ต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัท างบการเงิน ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการ
ด าเนินงานต่อเน่ืองตามความเหมาะสม และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิก
บริษทัหรือหยดุด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของบริษทั 

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พ่ือใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดั
ต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็น
ของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบ
ตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริง
อาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือวา่มีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล วา่รายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละ
รายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินเหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสยัเยีย่ง 
ผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
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• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงิน ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริต
หรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบ
บญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนั
เป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้
ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการ
แทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวธีิการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์ 
แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและการเปิดเผย
ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยผูบ้ริหาร 

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหาร และจากหลกัฐานการสอบ
บญัชีท่ีไดรั้บสรุป วา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสยัอยา่งมี
นยัส าคญัต่อความสามารถของบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมี
สาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ โดยใหข้อ้สงัเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินท่ี
เก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บั
หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ใน
อนาคตอาจเป็นเหตุใหบ้ริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ืองได ้

• ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลวา่งบการเงินแสดงรายการและ
เหตุการณ์ในรูปแบบ ท่ีท าใหมี้การน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีได้
วางแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บ
ในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้  ารับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็นอิสระและ
ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือวา่มีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจ
พิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ  

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินในงวด
ปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือ
ขอ้บงัคบัไม่ใหเ้ปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรส่ือสารเร่ือง
ดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่
ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 

บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
นางสาวสมจินตนา  พลหิรัญรัตน์ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน  5599 
 
วนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 
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บริษัท  ยูไนเตด็  เปเปอร์  จ ากดั  (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงนิ 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560 

      

      (หน่วย : บาท)  

สินทรัพย์ หมายเหตุ  2560  2559 

สินทรัพย์หมุนเวยีน      
      เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 4          116,438,796.22             22,890,268.37  

      ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 5          733,920,925.41          520,552,223.32  

      สินคา้คงเหลือ  6          423,411,180.01          203,876,021.90  

      พสัดุและอะไหล่คงคลงั           115,674,053.93          155,751,174.26  

                          รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน        1,389,444,955.57          903,069,687.85  

      
สินทรัพย์ไม่หมนุเวยีน      
      ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  7       2,283,662,259.74       2,313,411,569.95  

      สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 8            42,363,212.40             42,891,136.19  

      สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน                        9,800.00                       9,800.00  

                          รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน        2,326,035,272.14       2,356,312,506.14  

รวมสินทรัพย์        3,715,480,227.71       3,259,382,193.99  

      
หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี        

 
  

   
                 งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี ………. เม่ือวนัท่ี …………………… 

 
   

  
                                      ขอรับรองวา่รายการขา้งตน้เป็นความจริงและถูกตอ้งทุกประการ    

 
  

   
   

   
   

   
                            (ลงช่ือ)…………………………………………………………………กรรมการตามอ านาจ 

                                            (    นายมงคล  มงักรกนก  ,  นายวชัชระ  ชินเศรษฐวงศ ์   )    
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บริษัท  ยูไนเตด็  เปเปอร์  จ ากดั  (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงนิ  (ต่อ) 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560 

      

      (หน่วย : บาท)  

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ  2560  2559 

หนีสิ้นหมุนเวยีน      
      เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 9                                   -            192,373,790.76  

      เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 10          309,556,963.36          256,705,074.77  

      เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน      
           ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 11          178,980,000.00                                    -    

      ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย             15,588,890.94             26,690,700.32  

                          รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน           504,125,854.30          475,769,565.85  

      
หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน      
      เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 11          876,850,000.00          660,000,000.00  

      หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 8            48,633,009.44             61,640,844.54  

      ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีน      
           ส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 12            17,257,528.00             15,041,409.00  

       หน้ีสินไม่หมุนเวยีนอ่ืน                7,510,352.96               3,590,770.40  

                          รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน           950,250,890.40          740,273,023.94  

                          รวมหนีสิ้น        1,454,376,744.70       1,216,042,589.79  

      

      
หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี        

 
  

   

 
  

   

 
  

   
                            (ลงช่ือ)…………………………………………………………………กรรมการตามอ านาจ 

                                            (    นายมงคล  มงักรกนก  ,  นายวชัชระ  ชินเศรษฐวงศ ์   )    
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บริษัท  ยูไนเตด็  เปเปอร์  จ ากดั  (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงนิ  (ต่อ) 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560 

      

      (หน่วย : บาท)  

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ  2560  2559 

ส่วนของผู้ถือหุ้น      
      ทุนเรือนหุน้      
          ทุนจดทะเบียน      
               หุน้สามญั 650,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท    650,000,000.00   650,000,000.00  

          ทุนท่ีช าระแลว้      
               หุน้สามญั 650,000,000 หุน้ หุน้ละ 1 บาท            650,000,000.00          650,000,000.00  

      ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั           174,464,850.00          174,464,850.00  

      ก าไรสะสม      
          จดัสรรแลว้      
               ส ารองตามกฏหมาย 13            65,000,000.00             54,718,253.11  

          ยงัไม่ไดจ้ดัสรร        1,177,106,595.30          917,593,123.00  

      องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 15          194,532,037.71          246,563,378.09  

                           รวมส่วนของผู้ถือหุ้น        2,261,103,483.01   2,043,339,604.20  

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น   3,715,480,227.71   3,259,382,193.99  

      

      
หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี        

      

      

      
                            (ลงช่ือ)…………………………………………………………………กรรมการตามอ านาจ 

                                            (    นายมงคล  มงักรกนก  ,  นายวชัชระ  ชินเศรษฐวงศ ์   )    
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บริษัท  ยูไนเตด็  เปเปอร์  จ ากดั  (มหาชน) 

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2560 
      (หน่วย : บาท)  

 หมายเหตุ  2560  2559 
      

รายไดจ้ากการขาย        2,551,870,088.20        1,852,774,555.22  

ตน้ทุนขาย       (2,140,159,487.04)     (1,561,763,482.08) 

ก าไรขั้นต้น            411,710,601.16           291,011,073.14  
      
รายไดอ่ื้น      
        รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า                9,633,501.15             11,202,587.19  

        ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน                4,714,768.96                7,716,490.29  

        รายไดจ้ากการขายสินคา้ทดสอบ              13,955,691.84                                    -    

        อ่ืน ๆ                6,975,090.15                4,874,651.92  

                รวมรายได้อ่ืน              35,279,052.10             23,793,729.40  

      
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย            (45,980,262.80)           (28,620,365.51) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร            (47,617,419.00)           (45,623,940.14) 

ก าไรก่อนภาษีเงนิได้และต้นทุนทางการเงนิ            353,391,971.46           240,560,496.89  

ตน้ทุนทางการเงิน            (34,708,843.59)             (1,137,996.07) 

ก าไรก่อนภาษีเงนิได้            318,683,127.87           239,422,500.82  

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 8              (3,419,369.06)           (47,954,243.17) 

ก าไรส าหรับปี            315,263,758.81           191,468,257.65  

ก าไรเบ็ดเสร็จอ่ืน                                     -                                      -    

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี            315,263,758.81           191,468,257.65  

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 18  0.49   0.29  

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี   
    

      
                            (ลงช่ือ)…………………………………………………………………กรรมการตามอ านาจ 

                                            (    นายมงคล  มงักรกนก  ,  นายวชัชระ  ชินเศรษฐวงศ ์   )    
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บริษัท  ยูไนเตด็  เปเปอร์  จ ากดั  (มหาชน) 

งบกระแสเงนิสด 

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2560 

   
  (หน่วย : บาท) 

   2560  2559 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนนิงาน      
ก าไรก่อนภาษีเงินได ้   318,683,127.87  239,422,500.82 

รายการปรับกระทบก าไรก่อนภาษีเงินได้เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมด าเนินการ   
    ค่าเส่ือมราคา   237,320,524.67  134,095,569.66 

    หน้ีสงสยัจะสูญ                                   -     3,494,383.61 

    โอนกลบัค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ   1,384,744.11               (236,704.77) 

    (ก าไร) ขาดทุนจากการจ าหน่ายทรัพยสิ์น   866,600.63               (329,221.03) 

    (ก าไร) ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงจากอตัราแลกเปล่ียน                (490,906.93)  143,646.75 

   ประมาณการผลประโยชน์พนกังาน   2,216,119.00  2,031,273.00 

    รายการโอนกลบับญัชีภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย                (202,383.19)                                  -    

    ดอกเบ้ียจ่าย   34,708,843.59  1,137,996.07 

ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย ์      
    และหน้ีสินด าเนินงาน   594,486,669.75  379,759,444.11 

สินทรัพย์จากการด าเนินงาน(เพ่ิมขึน้)ลดลง      
    ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน         (213,507,019.47)          (20,947,914.92) 

    สินคา้คงเหลือ         (220,919,902.22)  71,429,221.55 

    พสัดุและอะไหล่คงคลงั   7,404,171.90          (77,725,063.31) 

    สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน                                   -                         (400.00) 

หนีสิ้นจากการด าเนินงานเพ่ิมขึน้(ลดลง)      
    เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน   93,185,713.63            (5,439,738.26) 

    หน้ีสินไม่หมุนเวยีนอ่ืน   3,919,582.56  1,591,640.40 

เงินสดรับ(จ่าย)จากการด าเนินงาน   264,569,216.15  348,667,189.57 

    จ่ายภาษีเงินได ้           (26,798,706.55)          (58,897,634.87) 

    จ่ายดอกเบ้ีย           (39,190,512.63)          (20,777,030.16) 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมด าเนินงาน   198,579,996.97  268,992,524.54 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี        

(ลงช่ือ)…………………………………………………………………กรรมการตามอ านาจ 
                               (    นายมงคล  มงักรกนก  ,  นายวชัชระ  ชินเศรษฐวงศ ์   ) 
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บริษทั  ยูไนเตด็  เปเปอร์  จ ากดั  (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด (ต่อ) 

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 

      

   
  (หน่วย : บาท) 

   
2560  2559 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน      

    ซ้ือสินทรัพยถ์าวร   
      (214,472,408.20)        (718,552,690.16) 

    ขายสินทรัพยถ์าวร   
             3,484,609.84   329,271.03 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมลงทุน   
      (210,987,798.36)        (718,223,419.13) 

      

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ      

    รับเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน   
346,279,721.28  1,050,398,196.05 

    จ่ายช าระเงินคืนกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน   
      (538,653,512.04)     (1,159,072,546.40) 

    รับเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน   
400,000,000.00  660,000,000.00 

    ช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน   
           (4,170,000.00)                                   -    

    เงินปันผลจ่าย   
         (97,499,880.00)           (97,499,835.00) 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมจดัหาเงิน   
105,956,329.24  453,825,814.65 

      

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดเพิม่ขึน้ (ลดลง)สุทธิ   
93,548,527.85  4,594,920.06 

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัต้นปี   
22,890,268.37  18,295,348.31 

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัส้ินปี   
116,438,796.22  22,890,268.37 

      

      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี        

      

      

                            (ลงช่ือ)…………………………………………………………………กรรมการตามอ านาจ 

                                            (    นายมงคล  มงักรกนก  ,  นายวชัชระ  ชินเศรษฐวงศ ์   )   

 



 

ส่วนที ่3 ฐานะการเงินและผลการด าเนินการ / งบการเงนิ หนา้ท่ี 46 

บริษัท ยูไนเตด็ เปเปอร์ จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2560 
 

1. ข้อมูลทัว่ไป 

การจดทะเบียน : บริษทั ยูไนเต็ด เปเปอร์ จ  ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ไดจ้ดทะเบียนเป็นนิติบุคคลในประเทศ
ไทยประเภทบริษทัจ ากดั เม่ือวนัท่ี 15 สิงหาคม 2533 แปรสภาพเป็นบริษทัมหาชน จ ากดั เม่ือ
วนัท่ี 22 มีนาคม 2547 และเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 
16 ธนัวาคม 2547 

ท่ีตั้งบริษทั 

   ส านกังานใหญ่ : ชั้นท่ี 4 เลขท่ี 113-115 ถนนริมคลองประปา แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร 

   โรงงาน : เลขท่ี 61 หมู่ 8 ต าบลวดัโบสถ ์อ  าเภอเมือง จงัหวดัปราจีนบุรี 

ประเภทธุรกิจ : บริษทัฯ ประกอบธุรกิจเก่ียวกบัการผลิตและจ าหน่ายกระดาษคราฟทส์ าหรับผลิตบรรจุภณัฑ์ 
ประเภทกล่องลูกฟูกและกระดาษท าผวิกล่อง 

รายช่ือกลุ่มผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ณ วันท่ี 29 กันยายน 2560 ซ่ึงเป็นวันปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้นคร้ังล่าสุด  
มีดงัน้ี 

 สัดส่วนการถือหุ้น 
 (ร้อยละของทุนช าระแลว้) 

1. กลุ่มชินเศรษฐวงศ ์ 31.21 
2. บริษทั ยเูนียนเปเปอร์คารตอนส์ จ ากดั 11.10 
3. กลุ่มมงักรกนก 10.21 

2. หลกัเกณฑ์ในการจัดท างบการเงิน 

2.1 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงิน 

งบการเงินน้ีไดจ้ดัท าข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ภายใตพ้ระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และ
แสดงรายการตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้โดยกระทรวงพาณิชย ์ลงวนัท่ี 11 ตุลาคม 2559 เร่ือง ก าหนดรายการ
ย่อท่ีตอ้งมีในงบการเงิน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2559 และตามกฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย ์และ
ตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 

งบการเงินของบริษทัฯ จดัท าข้ึนโดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของรายการในงบการเงิน 
ยกเวน้รายการท่ีเปิดเผยไวใ้นนโยบายการบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง 



 

 ส่วนที ่3 ฐานะการเงินและผลการด าเนินการ / งบการเงนิ หนา้ท่ี 47 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมผีลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่างปี บริษทัฯ ไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบั
ปรับปรุง (ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัใหม่ ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลา
บญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2560 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุง
หรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการ
ปรับปรุงถอ้ยค าและค าศพัท ์การตีความและการให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ช้มาตรฐาน การน ามาตรฐานการ
รายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่องบการเงินของบริษทัฯ  

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมผีลบังคับใช้ในอนาคต 

ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จ  านวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ าหรับงบการเงินท่ีมีรอบ
ระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2561 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุง
หรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการ
ปรับปรุงและอธิบายให้ชดัเจนเก่ียวกบัการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯ เช่ือว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง จะไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญั
ต่องบการเงินเม่ือน ามาถือปฏิบติั   

3. สรุปนโยบายการบัญชีทีส่ าคญั 

3.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 

รายไดจ้ากการขายสินคา้ รับรู้รายไดเ้ม่ือมีการส่งมอบและไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสาระส า คญัของ
ความเป็นเจา้ของสินคา้ให้กบัผูซ้ื้อแลว้ 

รายไดอ่ื้นและค่าใชจ่้ายรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 

3.2 เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร ซ่ึงถึงก าหนดรับคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 
เดือนและไม่มีภาระผกูพนั 

3.3 ลูกหนีแ้ละค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ 

 ลูกหน้ีแสดงในราคาสุทธิจากค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (ถา้มี) บริษทัฯ ตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญโดยพิจารณาจากลูกหน้ีท่ี
คาดว่าจะเก็บเงินไม่ได ้ซ่ึงอาศยัประสบการณ์ในการเก็บหน้ีท่ีผา่นมาเป็นเกณฑ ์

3.4 สินค้าคงเหลือ 

บริษทัฯ ตีราคาสินคา้คงเหลือในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ แลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่าราคาทุนใชว้ิธี    ถวัเฉล่ีย 
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3.5 พัสดุและอะไหล่คงคลงั 

 บริษทัฯ ตีราคาพสัดุและอะไหล่คงคลงัคงเหลือในราคาทุน โดยวิธีเขา้ก่อนออกก่อน 

3.6 ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ 

ท่ีดินแสดงตามราคาทุนหลงัหักการดอ้ยค่าของสินทรัพยถ์าวร (ถา้มี) 

อาคารและอุปกรณ์แสดงตามราคาทุนท่ีตีใหม่หลงัหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพยถ์าวร (ถา้
มี) 

ท่ีดิน อาคารและเคร่ืองจักร บริษัทฯ บนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกในราคาทุน บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประเมินราคาโดยผู ้
ประเมินอิสระและไดตี้ราคาท่ีดิน อาคารและเคร่ืองจกัรใหม่ตามราคาของผูป้ระเมินอิสระ การตีราคาสินทรัพยใ์หม่ท่ี
ท าให้มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้นเพ่ิมข้ึน บริษทัฯจะรับรู้มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพ่ิมข้ึนจากการตีราคา
ใหม่ไปยงัก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และรับรู้จ านวนสะสมไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นภายใตบ้ญัชี “ส่วนเกินจากการตีราคา
สินทรัพย”์ อย่างไรก็ตามบริษทัฯจะรับรู้ส่วนเพ่ิมจากการตีราคาใหม่น้ีในก าไรหรือขาดทุนไม่เกินจ านวนท่ีตีราคา
สินทรัพยด์งักล่าวลดลงในอดีตและเคยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยจ์ะถูกลดยอดดว้ยจ านวนเดียวกบัค่าเส่ือมราคาท่ีค านวณจากสินทรัพยส่์วนท่ีตี

ราคาเพ่ิม โดยบนัทึกการลดยอดดงักล่าวไปยงับญัชีก าไร(ขาดทุน)สะสม 

บริษัทฯ รับรู้ราคาตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ลดลงจากการตีราคาใหม่ภายใต้หัวข้อ “ขาดทุนจากการด้อยค่าของ

สินทรัพย”์ ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ อย่างไรก็ตามบริษทัฯจะน าส่วนท่ีลดลงจากการตีราคาใหม่รับรู้ในก าไร

ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนในจ านวนท่ีไม่เกินยอดคงเหลือท่ีมีอยูใ่นบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย”์ โดยการรับรู้

ส่วนท่ีลดลงในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน จะมีผลท าให้บญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย”์ท่ีสะสมอยูใ่นส่วน

ของผูถื้อหุ้นลดลงตามไปดว้ย 

บริษัทฯ ค านวณค่าเส่ือมราคาส าหรับสินทรัพยทุ์กประเภท ยกเวน้ท่ีดินและทรัพยสิ์นระหว่างก่ อสร้างโดยใชว้ิธี

เส้นตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณของสินทรัพย ์ ดงัน้ี 

  จ านวนปี 

อาคารและส่ิงปลูกสร้าง  10- 29  

เคร่ืองจกัร  10- 24 

เคร่ืองมืออุปกรณ์  5, 10 

เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง  5, 10 

คอมพิวเตอร์  3 

ยานพาหนะ  5 

ตน้ทุนท่ีประมาณในเบ้ืองตน้ส าหรับการร้ือถอนการขนยา้ยและการบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพย ์ ซ่ึงเป็นภาระผกูพนั

ของบริษัทฯ จะรวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ และการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับ
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ส่วนประกอบของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แต่ละส่วนแยกต่างหากจากกนั เม่ือส่วนประกอบแต่ละส่วนนั้นมีตน้ทุนท่ีมี

นัยส าคญัเม่ือเทียบกับตน้ทุนทั้งหมดของทรัพยสิ์นนั้ น นอกจากน้ีบริษทัฯ จะทบทวนอายุการให้ประโยชน์ มูลค่า

คงเหลือและวิธีการคิดค่าเส่ือมราคาอยา่งนอ้ยท่ีสุดทุกส้ินรอบบญัชี  

ก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้เป็นรายไดอ่ื้นในงบก าไรขาดทุน เม่ือมีการขาย

สินทรัพยท่ี์ตีราคาใหม่ จ านวนเงินท่ีบนัทึกอยูใ่นส่วนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพยจ์ะถูกโอนไปยงัก าไรสะสม 

3.7 ต้นทุนการกู้ยืม 

ตน้ทุนการกูย้ืมของเงินกูท่ี้ใชใ้นการได้มา การก่อสร้างหรือการผลิตสินทรัพยท่ี์ตอ้งใชร้ะยะเวลานานในการแปลง
สภาพให้พร้อมใชห้รือขายไดถู้กน าไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย ์ จนกว่าสินทรัพยน์ั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมท่ี
ใชไ้ดต้ามท่ีมุ่งประสงค์ ส่วนตน้ทุนการกูย้ืมอ่ืนถือเป็นค่าใชจ่้ายในงวดท่ีเกิดรายการ ตน้ทุนการกูย้ืมประกอบด้วย
ดอกเบ้ีย และตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดข้ึนจากการกูย้มืนั้น 

3.8 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

บริษัทฯ ประเมินการด้อยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ สินทรัพยอ่ื์น เม่ือมีเหตุการณ์หรือมีการเปล่ียนแปลง

สถานการณ์ท่ีท าให้เกิดขอ้บ่งช้ีว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์จ านวนต ่ากว่ามูลค่าท่ีบนัทึกไว ้ขาดทุนจาก

ดอ้ยค่าบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับสินทรัพยท่ี์บนัทึกในราคาทุนหรือถือเป็นรายการหัก

จากส่วนเกินทุนจากการตีราคาใหม่ในกรณีท่ีสินทรัพยน์ั้นแสดงดว้ยราคาท่ีตีใหม่ โดยขาดทุนจากการดอ้ยค่าท่ีน ามา

หักนั้นตอ้งไม่เกินจ านวนท่ีบนัทึกอยูใ่นส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยส์ าหรับสินทรัพยร์ายการเดียวกนั บริษทัฯ 

จะบนัทึกกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์เป็นรายไดห้รือถือเป็นรายการเพ่ิมส่วนเกินทุนจากการตี

ราคาใหม่ เม่ือมีขอ้บ่งช้ีเก่ียวกบัการดอ้ยค่าของสินทรัพยไ์ม่มีอยู่อีกต่อไปหรือขาดทุนจากการดอ้ยค่ามีจ  านวนลดลง 

จ านวนเงินท่ีกลบัรายการจะตอ้งไม่สูงกว่ามูลค่าตามบญัชี (สุทธิจากค่าเส่ือมราคาหรือรายจ่ายตดับญัชี ) ท่ีควรเป็นหาก

บริษทัฯ ไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยน์ั้น ๆ ในงวดก่อน ๆ 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพย ์หมายถึง ราคาขายสุทธิหรือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพย ์แลว้แต่ราคาใดจะสูง

กว่าและจะประมาณจากสินทรัพยแ์ต่ละรายการ หรือหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดแลว้แต่กรณี 

3.9 สินทรัพย์และหนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตดับัญชี 

 สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหักกลบไดเ้ม่ือกิจการมีสิทธิตาม

กฎหมายท่ีจะน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินได้

น้ีประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัส าหรับหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั ส าหรับหน่วย

ภาษีต่างกนันั้นกิจการมีความตั้งใจจะจ่ายช าระหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิหรือตั้งใจ

จะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายช าระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั 



 

ส่วนที ่3 ฐานะการเงินและผลการด าเนินการ / งบการเงนิ หนา้ท่ี 50 

 สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนว่าก าไรเพ่ือเสียภาษีในอนาคต

จะมีจ านวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูก

ทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

3.10 ภาษีเงินได้ 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับงวดประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินได้

ของงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีรับรู้โดยตรง

ในส่วนของผูถื้อหุ้นหรือก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัไดแ้ก่ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายช าระหรือไดรั้บช าระ โดยค านวณจากก าไรหรือขาดทุนประจ า

งวดท่ีตอ้งเสียภาษีโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดว่ามีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทาง

ภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในงวดก่อนๆ 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์

และหน้ีสินและจ านวนท่ีใชเ้พ่ือความมุ่งหมายทางภาษี  ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้หากเป็นไปไดว้่าจะไม่

มีการใชป้ระโยชน์ในอนาคตอนัใกล ้

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใชก้บัผลแตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการปรับปรุงโดยใช้

อตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดว่ามีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 

ในการก าหนดมูลค่าของภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี บริษทัฯ ตอ้งค านึงถึงผลกระทบ

ของสถานการณ์ทางภาษีท่ีไม่แน่นอนและอาจท าให้จ  านวนภาษีท่ีตอ้งจ่ายเพ่ิมข้ึน และมีดอกเบ้ียท่ีตอ้งช าระ บริษทัฯ 

เช่ือว่าไดต้ั้งภาษีเงินไดค้า้งจ่ายเพียงพอส าหรับภาษีเงินไดท่ี้จะจ่ายในอนาคต ซ่ึงเกิดจากการประเมินผลกระทบจาก

หลายปัจจยั รวมถึง การตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต การประเมินน้ีอยู่บนพ้ืนฐานการ

ประมาณการและขอ้สมมติฐาน และอาจจะเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอนาคต  ขอ้มูลใหม่ๆอาจจะ

ท าให้บริษทัฯ เปล่ียนการตดัสินใจโดยข้ึนอยู่กบัความเพียงพอของภาษีเงินไดค้า้งจ่ายท่ีมีอยู่ การเปล่ียนแปลงในภาษี

เงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 

3.11 ผลประโยชน์พนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 บริษทัฯ รับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดรายการ 

 กองทุนส ารองเลีย้งชีพพนักงาน 

บริษทัฯ จดัให้มีกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงเป็นลกัษณะของแผนการจ่ายสมทบตามท่ีไดก้  าหนดการจ่ายสมทบไวแ้ลว้ 
สินทรัพยข์องกองทุนส ารองเล้ียงชีพได้แยกออกไปจากสินทรัพยข์องบริษทัฯ และได้รับการบริหารโดยผูจ้ดัการ
กองทุนภายนอก กองทุนส ารองเล้ียงชีพดงักล่าวไดรั้บเงินสะสมเขา้กองทุนจากพนกังานและเงินสมทบจากบริษทั เงิถ
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จนจ่ายสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเกิด
รายการนั้น 

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

บริษทัฯ จดัให้มีผลประโยชน์ของพนักงานหลงัการเลิกจา้งเพ่ือจ่ายให้แก่พนักงานเป็นไปตามกฎหมายแรงงานไทย 

มูลค่าปัจจุบนัของหน้ีสินผลประโยชน์พนกังานไดถู้กรับรู้รายการในงบแสดงฐานะการเงินโดยการประมาณการตาม

หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั โดยใชว้ิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ (Projected Unit Credit Method) ภายใต้

สมมติฐานเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอนาคตท่ีบริษทัฯ ก าหนดข้ึนอยา่งเหมาะสม สมมติฐานท่ีใชใ้นการประเมินค่าใชจ่้าย

ผลประโยชน์ของพนกังานสุทธิประจ าปี ไดร้วมถึงอตัราคิดลด อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนพนักงานและอตัราการ

เปล่ียนแปลงในจ านวนพนักงาน การเปล่ียนแปลงในอัตราเหล่าน้ีมีผลต่อประมาณการค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องกับ

ผลประโยชน์ของพนกังานสุทธิในทุกปี บริษทัฯ ไดมี้การทบทวนอตัราคิดลดท่ีเหมาะสม ซ่ึงสะทอ้นถึงอตัราดอกเบ้ีย

ท่ีควรน ามาใชใ้นการค านวณมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของกระแสเงินสดจ่ายในอนาคตท่ีคาดว่าจะต้องจ่ายให้กบัพนกังานใน

การประเมินอตัราส่วนลดท่ีเหมาะสม บริษทัฯจะพิจารณาจากอตัราดอกเบ้ียของพนัธบตัรรัฐบาล ซ่ึงจ่ายในสกุลเงินท่ี

ไดรั้บประโยชน์ 

บริษัทฯ รับรู้ก  าไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภัยทั้งหมดท่ีเกิดข้ึนในก าไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน และรับรู้ค่าใชจ่้ายของผลประโยชน์พนกังานในก าไรขาดทุน 

3.12 ก าไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน 

ก าไร(ขาดทุน) ต่อหุ้น ท่ีแสดงไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ เป็นก าไร(ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน ซ่ึงค านวณโดยการ

หารยอดก าไร(ขาดทุน)ส าหรับปี ดว้ยจ านวนหุ้นสามญัท่ีออกจ าหน่ายและเรียกช าระแลว้ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกั 

3.13 เคร่ืองมือทางการเงิน 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีแสดงไวใ้นงบแสดงฐานะการเงิน ประกอบดว้ย เงินสดและเงินฝากสถาบนัการเงิน ลูกหน้ี

การคา้ ลูกหน้ีอ่ืน เจา้หน้ีการคา้ เจา้หน้ีอ่ืน เงินกูย้มืระยะสั้น เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน นโยบายบญัชี เกณฑ์

การรับรู้และวดัมูลค่าส าหรับแต่ละรายการไดมี้การเปิดเผยแยกตามแต่ละหัวขอ้ 

ท่ีเก่ียวขอ้ง 

3.14 รายการทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศ 

บริษัทฯ บันทึกรายการสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีมีค่าเป็นเงินตราต่างประเทศเป็นเงินบาทในอัตราแลกเปล่ียน 

ณ วนัท่ีเกิดรายการยอดคงเหลือของบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินแปลงค่าเป็นเงิน

บาท ดว้ยอตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น 

ก าไรขาดทุนจากการแลกเปล่ียนเงินตราถือเป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายประจ าปี 
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3.15 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ  านาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษทัฯ

ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯ 

นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลท่ีมีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือ

ทางออ้มซ่ึงท าให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญัต่อบริษทัฯ ผูบ้ริหารส าคญั กรรมการหรือพนักงานของบริษทัฯท่ีมี

อ  านาจในการวางแผนและควบคุมการด าเนินงานของบริษทัฯ 

3.16 สัญญาเช่าระยะยาว 

 สัญญาเช่าด าเนินงาน 

 สัญญาเช่าซ่ึงความเส่ียงและผลประโยชน์ส่วนใหญ่จากการเป็นเจา้ของสินทรัพยย์งัคงอยูก่บัผูใ้ห้เช่า บนัทึกเป็นสัญญา
เช่าด าเนินงาน ค่าเช่าท่ีเกิดข้ึนจากสัญญาเช่าดงักล่าว รับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตลอดอายุของ
สัญญาเช่า 

 สัญญาเช่าการเงิน 

สัญญาเช่าระยะยาวท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญา
เช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่าหรือมูลค่าปัจจุบนั
สุทธิของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่มูลค่าใดจะต ่ากว่า ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใชจ่้ายทาง
การเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบนัทึกในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตลอดอายุสัญญาเช่า 
สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยท่ี์เช่าหรืออายขุองสัญญา
เช่าแลว้แต่ระยะเวลาใดจะต ่ากว่า 

3.17 ประมาณการหนีสิ้น 

บริษัทฯ จะบนัทึกประมาณการหน้ีสิน เม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ของการเกิดภาระผูกพนัในปัจจุบนัตาม
กฎหมายหรือจากการอนุมานอันเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต  ภาระผูกพนัดงักล่าวคาดว่าจะส่งผลให้
สูญเสียทรัพยากรท่ีมีประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ เพ่ือจ่ายช าระภาระผูกพนัและจ านวนท่ีตอ้งจ่ายสามารถประมาณการได้
อย่างน่าเช่ือถือ หากบริษทัฯ คาดว่าจะไดรั้บคืนรายจ่ายท่ีจ่ายช าระไปตามประมาณการหน้ีสินทั้งหมดหรือบางส่วน
อยา่งแน่นอน บริษทัฯ จะรับรู้รายจ่ายท่ีไดรั้บคืนเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากแต่ตอ้งไม่เกินจ านวนประมาณการหน้ีสินท่ี
เก่ียวขอ้ง 

3.18 การวดัมูลค่ายุตธิรรม 

 นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัหลายขอ้ก าหนดให้มีการวดัมูลค่ายุติธรรมทั้งสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน 

 บริษทัก าหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึงผูป้ระเมินมูลค่าซ่ึงมี
ความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายุติธรรมท่ีมีนัยส าคัญ รวมถึงการวดัมูลค่ายุติธรรมระดบั 3 และรายงาน
โดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน  
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 ผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได ้ และปรับปรุงการวดัมูลค่าท่ีมีนยัส าคญัอยา่งสม ่าเสมอ หาก
มีการใชข้อ้มูลจากบุคคลท่ีสามเพ่ือวดัมูลค่ายติุธรรม เช่น ราคาจากนายหนา้ หรือการตั้งราคา  
ผูป้ระเมินไดป้ระเมินหลกัฐานท่ีไดม้าจากบุคคลท่ีสามท่ีสนบัสนุนขอ้สรุปเก่ียวกบัการวดัมูลค่ารวมถึงการจดัระดบัชั้น
ของมูลค่ายติุธรรมว่าเป็นไปตามท่ีก าหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม  

เม่ือวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน บริษทัไดใ้ชข้อ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าไดมู้ลค่า
ยติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี  

• ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสิน
อยา่งเดียวกนั และกิจการสามารถเขา้ถึงตลาดนั้น ณ วนัท่ีวดัมูลค่า 

• ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยออ้ม (เช่น ราคาท่ีสังเกตได)้ ส าหรับ
สินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

• ขอ้มูลระดบั 3  เป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดส้ าหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น 

หากขอ้มูลท่ีน ามาใชใ้นการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทล าดบัชั้นท่ีแตกต่างกนัของมูลค่า
ยุติธรรมในภาพรวม การวดัมูลค่ายุติธรรมในภาพรวมจะถูกจัดประเภทในระดับเดียวกันกับล าดับชั้นของมูลค่า
ยติุธรรมของขอ้มูลท่ีอยูใ่นระดบัต ่าสุดท่ีมีนยัส าคญัส าหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมในภาพรวม 

บริษทัฯ รับรู้การโอนระหว่างล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีการโอนเกิดข้ึน 

3.19 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีทีส่ าคญั 

ในการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการ
ในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวน้ีส่งผลกระทบต่อจ านวนเงินท่ีแสดง
ในงบการเงินและต่อข้อมูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจ านวนท่ี
ประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการท่ีส าคญัมีดงัน้ี 

ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญของลูกหนี ้

ในการประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ี
คาดว่าจะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะ
เศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 

ค่าเผ่ือการลดลงของมลูค่าสินค้าคงเหลือ  

ในการประมาณค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประมาณการ  ผลขาดทุนท่ี
คาดว่าจะเกิดข้ึนจากสินคา้คงเหลือนั้น โดยค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บพิจารณาจากราคาท่ีคาดว่าจะขาย
ไดต้ามปกติของธุรกิจหักดว้ยค่าใชจ่้ายในการขายสินคา้นั้น และค่าเผื่อส าหรับสินคา้เก่าลา้สมยั เคล่ือนไหวชา้หรือ
เส่ือมคุณภาพพิจารณาจากอายโุดยประมาณของสินคา้แต่ละชนิด  
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สัญญาเช่า  

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าด าเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลย
พินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาเพ่ือพิจารณาว่าบริษทัฯ ไดโ้อนหรือรับโอนความเส่ียงและ
ผลประโยชน์ในสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเส่ือมราคา 

ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งท าการประมาณอายกุารให้ประโยชน์และ
มูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายกุารให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หาก
มีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุน
จากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนต ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ในการน้ีฝ่ายบริหาร
จ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

บริษทัฯ จะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ี
ไม่ไดใ้ชเ้ม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าบริษทัฯ จะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผล
แตกต่างชัว่คราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งประมาณการว่าบริษทัฯ ควรรับรู้จ  านวนสินทรัพยภ์าษี
เงินได้รอการตัดบญัชีเป็นจ านวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ านวนก าไรทางภาษีท่ีคาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละ
ช่วงเวลา 

ประมาณการหนีสิ้นไม่หมนุเวียนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 

หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานประมาณข้ึนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงตอ้ง
อาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และ
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน เป็นตน้ 

4. เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด  

  (หน่วย: บาท) 

 2560 2559 

เงินสด 128,571.50 132,326.47 

เงินฝากกระแสรายวนั 107,792.77 107,793.27 

เงินฝากออมทรัพย ์ 91,285,083.11 14,441,523.05 

เช็ครอน าฝาก 24,917,348.84 8,208,625.58 
 116,438,796.22 22,890,268.37 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 เงินฝากออมทรัพยมี์อตัราดอกเบ้ียระหว่างร้อยละ 0.37 ถึง 1.11 ต่อปี (วนัท่ี 31 ธันวาคม 

2559 : ร้อยละ 0.125 ถึง 0.50 ต่อปี) 

5. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวยีนอ่ืน 

   (หน่วย: บาท) 

  2560 2559 
ลูกหนีก้ารค้า    
ลูกหนีก้ารค้า - กิจการท่ีเกี่ยวข้อง     
ลูกหน้ีการคา้ 267,142,334.84 217,199,594.82 

ตัว๋เงินรับการคา้ 132,279,915.37 116,229,349.86 

รวม  399,422,250.21 333,428,944.68 

ลูกหนีก้ารค้า - กิจการอ่ืน   
ลูกหน้ีการคา้ 238,464,638.99 95,850,352.03 

ตัว๋เงินรับการคา้ 41,353,847.74 24,701,227.34 

รวม  279,818,486.73 120,551,579.37 

รวมลูกหนีก้ารค้า  679,240,736.94 453,980,524.05 

หัก :  ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ  (181,383.61) (181,383.61) 

รวมลูกหน้ีการค้า - สุทธิ  679,059,353.33 453,799,140.44 

    
ลูกหนีห้มุนเวยีนอ่ืน    
เงินทดรองจ่าย 637,617.00 4,701,645.00 
รายไดค้า้งรับ 3,395,490.30 791,264.24 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 9,234,589.22 3,952,152.10 
เงินจ่ายล่วงหนา้ผูรั้บเหมา 3,313,000.00 3,313,000.00 
ลูกหน้ีกรมสรรพากร 38,246,517.20 53,666,877.29 

อ่ืน ๆ 3,347,358.36 3,641,144.25 

รวม  58,174,572.08 70,066,082.88 

หัก :  ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ - เงินจ่ายล่วงหนา้ผูรั้บเหมา (3,313,000.00) (3,313,000.00) 

รวมลูกหน้ีหมนุเวยีนอื่น  54,861,572.08 66,753,082.88 

รวมลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวยีนอ่ืน - สุทธิ 733,920,925.41 520,552,223.32 
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การวเิคราะห์อายลูุกหน้ีการคา้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มีดงัน้ี 

  (หน่วย: บาท)  

 2560 2559 

 ลูกหน้ีการคา้ ตัว๋เงินรับ รวม ลูกหน้ีการคา้ ตัว๋เงินรับ รวม 
กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั       
ภายในวนัท่ีครบก าหนดช าระ 266,362,748.35 75,465,050.39 341,827,798.74 214,616,965.57 76,173,728.63 290,790,694.20  
เกินวนัครบก าหนดช าระ       
   นอ้ยกว่า 15 วนั 779,586.49 50,805,244.02 51,584,830.51 2,582,629.25 32,603,334.88 35,185,964.13 
    มากกว่า 15 วนั ไม่เกิน 30 วนั - 6,009,620.96 6,009,620.96 - 7,452,286.35 7,452,286.35 

รวม 267,142,334.84 132,279,915.37 399,422,250.21 217,199,594.82 116,229,349.86 333,428,944.68  
กจิการอ่ืน        
ภายในวนัท่ีครบก าหนดช าระ 170,041,303.72 32,360,530.88 202,401,834.60 83,649,040.54 15,024,797.51 98,673,838.05 
เกินวนัครบก าหนดช าระ       
    นอ้ยกวา่ 15 วนั 55,975,667.68 7,043,908.45 63,019,576.13 12,019,927.88 5,713,361.86 17,733,289.74 
    มากกว่า 15 วนั ไม่เกิน 30 วนั 12,266,283.98 1,949,408.41 14,215,692.39 - 3,603,894.64 3,603,894.64 
    เกิน 30 วนั ไม่เกิน 60 วนั - - - - 359,173.33 359,173.33 
    เกิน 60 วนั  181,383.61 - 181,383.61 181,383.61 - 181,383.61 

รวม 238,464,638.99 41,353,847.74 279,818,486.73 95,850,352.03 24,701,227.34 120,551,579.37  
รวมลูกหน้ีการคา้ 505,606,973.83 173,633,763.11 679,240,736.94 313,049,946.85 140,930,577.20 453,980,524.05  
หกั :  ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (181,383.61) - (181,383.61) (181,383.61) - (181,383.61) 

รวมลูกหนีก้ารค้าสุทธิ 505,425,590.22 173,633,763.11 679,059,353.33 312,868,563.24 140,930,577.20 453,799,140.44  

6. สินค้าคงเหลือ 

  (หน่วย: บาท) 

 2560 2559 
สินคา้ส าเร็จรูป 192,142,312.34 88,919,328.74 
วตัถุดิบ 190,404,144.98 109,443,749.61 

วตัถุดิบระหว่างทาง 42,758,816.25 6,022,293.00 

รวม 425,305,273.57 204,385,371.35 

หัก :  ค่าเผือ่การลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ (1,894,093.56) (509,349.45) 

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ 423,411,180.01 203,876,021.90 
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ค่าเส่ือมราคา ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 จ านวน 237.32 ลา้นบาท และ 134.10 ลา้นบาท ตามล าดบั 

ค่าเส่ือมราคาดงักล่าวได้รวมค่าเส่ือมราคาของทรัพยสิ์นท่ีตีราคาเพ่ิม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 
จ านวน 64.63 ลา้นบาท และ 74.29 ลา้นบาท ตามล าดบั 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ บนัทึกดอกเบ้ียจ่ายเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนทรัพยสิ์นจ านวน 
4.61 ลา้นบาท และ 19.78 ลา้นบาท ตามล าดบั 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 ท่ีดิน อาคารพร้อมส่ิงปลูกสร้างทั้งหมดและเคร่ืองจกัรส่วนใหญ่ราคาสุทธิตามบญัชี 
จ  านวนเงิน 2,012.21 ลา้นบาท และ 598.44 ลา้นบาท ตามล าดบั ไดจ้ดจ านองเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืม
ระยะสั้น เงินกูย้มืระยะยาวและวงเงินสินเช่ืออ่ืนกบัสถาบนัการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ มีสินทรัพยถ์าวรท่ีคิดค่าเส่ือมราคาเต็มมูลค่าแลว้ แต่ยงัคงใชง้านอยู่ ราคาทุน 
จ านวนเงิน 129.81 ลา้นบาท และ 93.35 ลา้นบาท ตามล าดบั 

มูลค่ายุตธิรรมของทีด่ินและอาคาร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 มูลค่ายติุธรรมของท่ีดิน อาคารและเคร่ืองจกัรค านวณโดยผูป้ระเมินอิสระภายนอกล่าสุด เม่ือเดือน
มกราคม 2557 โดยส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยจ์ะรับรู้ไปยงังบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และแสดงในรายการ 
“ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยสุ์ทธิ” ในองคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น (หมายเหตุ 15)  

ตารางต่อไปน้ีแสดงการวิเคราะห์มูลค่ายติุธรรมของท่ีดิน อาคารและเคร่ืองจกัร กรณีใชว้ิธีตีราคาใหม่ แบ่งตามแต่ละวิธีการ
ประเมินมูลค่าระดบัของมูลค่ายติุธรรมไดก้  าหนดไวด้งัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 
 การวดัมูลค่ายติุธรรม  วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 โดยใช ้
 ราคาเสนอซ้ือขาย    
 ในตลาดท่ีมีสภาพ

คล่อง 
 ขอ้มูลอ่ืนท่ีไม่  

 
 ส าหรับสินทรัพย ์ ขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตได ้ สามารถสังเกตได ้  
 อยา่งเดียวกนั (ระดบั 

1) 
ท่ีมีนยัส าคญั (ระดบั 

2) 
ท่ีมีนยัส าคญั (ระดบั 

3) 
 

รวม 
ท่ีดิน - - 99,575,000.00 99,575,000.00 
อาคาร - - 170,194,793.98 170,194,793.98 
เคร่ืองจกัร - - 310,879,084.16 310,879,084.16 
 - - 580,648,878.14 580,648,878.14 

ไม่มีการโอนระหว่างระดบัของล าดบัชั้นมูลค่ายติุธรรมในระหว่างปี 
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ขั้นตอนการประเมนิค่าของบริษัท 

เพ่ือวตัถุประสงค์ในการรายงานทางการเงิน บริษัทฯ ได้มีการว่าจ้างผูป้ระเมินอิสระจากภายนอกในการประเมินมูลค่า
ยุติธรรมของท่ีดิน อาคารและเคร่ืองจกัรของบริษทัฯ คณะท างานในฝ่ายการเงินของบริษทั จะท าการสอบทานมูลค่าท่ี
ประเมินโดยผูป้ระเมินอิสระโดยคณะท างานดงักล่าวจะรายงานไปยงัคณะกรรมการของบริษทัฯ 

ส าหรับมูลค่ายติุธรรมระดบั 3 ของท่ีดิน อาคารและเคร่ืองจกัรไดมี้การประเมินโดยผูป้ระเมินอิสระภายนอก โดยอาคารและ
เคร่ืองจกัรใชว้ิธีตน้ทุนเปล่ียนแทน ส าหรับท่ีดิน ใชว้ิธีเปรียบเทียบราคาขาย คลา้ยกบัการประเมินท่ีดิน ระดบั 2 อย่างไรก็ดี
ส าหรับสถานท่ีท่ีใชใ้นการด าเนินงานนั้น ขอ้มูลการขายท่ีคลา้ยคลึงกนัในตลาดทอ้งถ่ินมีจ านวนจ ากดัและการประเมินมูลค่า
โดยใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได ้ 

วิธีเปรียบเทียบราคาขาย เป็นการวิเคราะห์มูลค่าจากการซ้ือขายในตลาดเป็นส าคญั แนวทางปฏิบติั คือการสืบหาทรัพยสิ์น
เทียบเคียงท่ีใกลเ้คียงท่ีมีการซ้ือขายหรือขอ้มูลตลาด มาพิจารณาว่ามีลกัษณะคลา้ยหรือแตกต่างจากทรัพยสิ์นท่ีประเมิน
อยา่งไรบา้ง โดยตอ้งมีจ านวนท่ีเพียงพอ การวิเคราะห์ตอ้งพิจารณาถึงปัจจยัต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อมูลค่าในการเปรียบเทียบของทั้ง
ทรัพยสิ์นท่ีประเมินและขอ้มูลตลาดท่ีน ามาเปรียบเทียบ เช่น ท าเลท่ีตั้ง ผงัเมือง ขนาดแปลงท่ีดิน ขนาดเน้ือท่ีใชส้อยของ
อาคาร คุณภาพอาคาร เป็นต้น จากนั้ นจึงท าการวิเคราะห์มูลค่าทรัพยสิ์นท่ีจะประเมินโดยใช้เทคนิคซ่ึงรวมถึง Sales 
Adjustment-Grid Method และ Weighted Quality  Score (WQS)  

วิธีตน้ทุนเปล่ียนแทน เป็นวิธีการท่ีคิดตน้ทุนสร้างข้ึนใหม่โดยพิจารณาจาก ตน้ทุนวสัดุท่ีใชใ้นการก่อสร้าง แรงงาน ตน้ทุน
การปฏิบติังาน และก าไร โดยน ามาหักออกดว้ยค่าเส่ือมราคาซ่ึงค านวณจาก ลกัษณะทางกายภาพ การเส่ือมสภาพ และการใชง้าน
สูงสุดของสินทรัพย ์

ขอ้มูลเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดท่ี้มีนยัส าคญั (ระดบั 3) 
      

ความสัมพนัธ์ 
ขอ้มูลท่ีไม่สามารถ 
สังเกตไดท่ี้มีต่อ 
มูลค่ายติุธรรม 

 มูลค่ายติุธรรม  
เทคนิค 

การประเมินมูลค่า 
 

ขอ้มูล 
ท่ีไม่สามารถ 
สังเกตได ้

 

ช่วงของขอ้มูล 
ท่ีไม่สามารถ 
สังเกตได ้
(บาท) 

ค าอธิบาย
รายการ 

ณ 31 ธนัวาคม 
2560 

 (บาท) 
ท่ีดิน 99,575,000.00   

 
 

อาคาร 170,194,793.98 ราคาตลาด ราคาต่อไร่ 325,152.00 -
366,186.00 

มูลค่ายติุธรรมสูงข้ึน 
ตามราคาต่อไร่ท่ี

สูงข้ึน 
เคร่ืองจกัร 310,879,084.16 วิธีตน้ทุนเปล่ียน

แทน 
ราคาต่อตาราง

เมตร 
5,800.00 - 
13,600.00 

มูลค่ายติุธรรมสูงข้ึน
ตามราคาต่อตาราง
เมตรท่ีสูงข้ึน 

  วิธีตน้ทุนเปล่ียน
แทน 

ราคาต่อเคร่ือง 30,000.00 -
292,550,000.00 

มูลค่ายติุธรรมสูงข้ึน
ตามราคาต่อเคร่ืองท่ี

สูงข้ึน 
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8. ภาษีเงินได้รอการตดับัญชี/ ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 

  (หน่วย : บาท) 
 2560 2559 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับัญชี   
ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ 698,876.72 698,876.72 
ค่าเผือ่การลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ  378,818.71 101,869.89 
ค่าเส่ือมราคา - อตัราท่ีแตกต่างกนั 37,834,011.37 39,082,107.78 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 3,451,505.60 3,008,281.80 

รวม 42,363,212.40 42,891,136.19 

หนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตดับัญชี   
อาคารและเคร่ืองจกัร - ส่วนท่ีประเมินราคาเพ่ิม (48,633,009.44) (61,640,844.54) 

รวม (48,633,009.44) (61,640,844.54) 

สุทธิ (6,269,797.04) (18,749,708.35) 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรวมท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปีมีดงัน้ี 
    (หน่วย : บาท) 

 ณ วนัท่ี 1 บนัทึกเป็น(รายจ่าย)/รายไดใ้น ณ วนัท่ี 31 
 มกราคม ก าไรหรือ ก าไรขาดทุน ธนัวาคม 
 2560 ขาดทุน เบด็เสร็จอ่ืน 2560 
     
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับัญชี     
ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ 698,876.72 - - 698,876.72 
ค่าเผือ่การลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ  101,869.89 276,948.82 - 378,818.71 
ค่าเส่ือมราคา - อตัราท่ีแตกต่างกนั 39,082,107.78 (1,248,096.41) - 37,834,011.37 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับ     

ผลประโยชน์พนกังาน 3,008,281.80 443,223.80 - 3,451,505.60 

รวม 42,891,136.19 (527,923.79) - 42,363,212.40 

หนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตดับัญชี     
อาคารและเคร่ืองจกัร - ส่วนท่ีประเมิน     

ราคาเพ่ิม (61,640,844.54) 13,007,835.10 - (48,633,009.44) 

รวม (61,640,844.54) 13,007,835.10 - (48,633,009.44) 

สุทธิ (18,749,708.35) 12,479,911.31 - (6,269,797.04) 
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    (หน่วย : บาท) 
 ณ วนัท่ี 1 บนัทึกเป็น(รายจ่าย)/รายไดใ้น ณ วนัท่ี 31 
 มกราคม ก าไรหรือ ก าไรขาดทุน ธนัวาคม 
 2559 ขาดทุน เบด็เสร็จอ่ืน 2559 
     
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับัญชี     
ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ - 698,876.72 - 698,876.72 
ค่าเผือ่การลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ  149,210.85 (47,340.96) - 101,869.89 
ค่าเส่ือมราคา - อตัราท่ีแตกต่างกนั 41,357,373.32 (2,275,265.54) - 39,082,107.78 
ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากเคร่ืองมือ     

ทางการเงิน 263,130.34 (263,130.34) - - 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับ     

ผลประโยชน์พนกังาน 2,602,027.20 406,254.60 - 3,008,281.80 

รวม 44,371,741.71 (1,480,605.52) - 42,891,136.19 

     

หนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตดับัญชี     
อาคารและเคร่ืองจกัร - ส่วนท่ีประเมิน     

ราคาเพ่ิม (76,498,650.94) 14,857,806.40 - (61,640,844.54) 

รวม (76,498,650.94) 14,857,806.40 - (61,640,844.54) 

สุทธิ (32,126,909.23) 13,377,200.88 - (18,749,708.35) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

   (หน่วย : บาท) 
  2560 2559 
ภาษีเงินไดรั้บรู้ในก าไรหรือขาดทุน :    
ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:    
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปี 15,899,280.37 61,331,444.05 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :   
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่าง   

ชัว่คราวและการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว (12,479,911.31) (13,377,200.88) 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ทีแ่สดงอยู่ในงบก าไรขาดทุน 3,419,369.06 47,954,243.17 
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รายการกระทบยอดจ านวนเงินระหว่างค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดก้บัผลคูณของก าไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีท่ีใชส้ าหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สามารถแสดงไดด้งัน้ี 

   (หน่วย : บาท) 
  2560 2559 
    
ก าไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิตบุิคคล  318,683,127.87 239,422,500.82 
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20% 
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี 63,736,625.57 47,884,500.16 

   
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ :   
รายไดท่ี้เกณฑบ์ญัชีต่างจากเกณฑภ์าษี (483,418.88) (31,693.74) 
การส่งเสริมการลงทุน (59,936,982.37) - 

ค่าใชจ่้ายท่ีเกณฑบ์ญัชีต่างจากเกณฑภ์าษี 103,144.74 101,436.75 

รวม (60,317,256.51) 69,743.01 
   
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 3,419,369.06 47,954,243.17 

อตัราภาษีเงินไดท่ี้แทจ้ริง 1.07% 20.03% 

9. เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 
  (หน่วย : บาท) 
 2560 2559 

ตัว๋สัญญาใชเ้งิน - 50,000,000.00 

ทรัสตรี์ซีท - เคร่ืองจกัรและโรงไฟฟ้า - 142,373,790.76 

สุทธิ - 192,373,790.76 

บริษทัฯ มีวงเงินสินเช่ือระยะสั้นจากธนาคารพาณิชย ์3 แห่ง วงเงินรวม 755 ลา้นบาท และบริษทัฯ ไดรั้บวงเงินสินเช่ือระยะ

ยาวจากธนาคารในประเทศแห่งหน่ึงซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

วงเงินท่ี 1  เพ่ือใชใ้นโครงการจดัซ้ือเคร่ืองผลิตกระดาษใหม่ วงเงิน 760 ลา้นบาท 

วงเงินท่ี 2  เพ่ือใชใ้นโครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วม วงเงิน 450 ลา้นบาท  

โดยธนาคารให้บริษัทฯ สามารถน าวงเงินสินเช่ือข้างตน้ มาใชเ้ป็นเงินกูย้ืมระยะสั้ นเพ่ือใช้ในโครงการใหม่ได ้ เงินกูย้ืม
ขา้งตน้มีหลกัประกนัเป็นท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรเดิมและเคร่ืองจกัรใหม่ท่ีเกิดข้ึน 
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10. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวยีนอ่ืน 

   (หน่วย: บาท) 

  2560 2559 

เจ้าหนีก้ารค้า   
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้ง 9,267,623.10 6,401,375.05 

เจา้หน้ีการคา้ - กิจการอ่ืน 209,470,962.76 133,254,090.58 

รวมเจ้าหนีก้ารค้า  218,738,585.86 139,655,465.63 

   
เจ้าหนีห้มุนเวยีนอ่ืน   
เจา้หน้ีค่าก่อสร้าง - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 30,000,000.00 - 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 19,621,175.14 30,765,941.25 
โบนสัคา้งจ่าย 18,658,317.00 15,496,200.00 
รายไดรั้บล่วงหนา้ 6,748,478.22 - 
เจา้หน้ีค่าทรัพยสิ์น 14,629,865.78 69,781,596.10 

อ่ืน ๆ 1,160,541.36 1,005,871.79 

รวมเจ้าหนี้หมนุเวยีนอื่น 90,818,377.50 117,049,609.14 

รวมเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวยีนอ่ืน 309,556,963.36 256,705,074.77 

11. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน  

 (หน่วย: บาท) 

 2560 2559 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,055,830,000.00 660,000,000.00 

หัก :  ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี  (178,980,000.00) - 

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ    876,850,000.00 660,000,000.00 

 รายการเปล่ียนแปลงของบญัชีเงินกูย้มืระยะยาวส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 มีรายละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย: บาท) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560  660,000,000.00 
กูเ้พ่ิม  400,000,000.00 

จ่ายคืนเงินกู ้  (4,170,000.00) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560  1,055,830,000.00 
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วงเงินที ่1 

เ ม่ือวัน ท่ี  29 มกราคม 2558 บริษัทฯได้ท  าสัญญา เ งินกู ้ยืมระยะยาวกับสถาบันการเ งินแห่งหน่ึง  วง เ งิน  760  

ลา้นบาท โดยวตัถุประสงคเ์พ่ือซ้ือเคร่ืองผลิตกระดาษ (เบิกเงินกูเ้สร็จส้ินแลว้ในเดือนธนัวาคม 2560) อตัราดอกเบ้ีย ส าหรับ

เงินกู ้100 ลา้นบาทแรกอตัรา THBFIX บวกร้อยละ 1.455 เงินกูส่้วนท่ีเหลือ อตัรา MLR ลบร้อยละ 2 จ่ายดอกเบ้ียเป็นราย

เดือน ก าหนดช าระคืนเงินตน้ นับแต่เดือนท่ีมีการรับเงินกูง้วดสุดทา้ย แต่ทั้งน้ีไม่เกินเดือนมกราคม 2561 และตอ้งช าระเงิน

ตน้และดอกเบ้ียให้เสร็จส้ินภายใน 72 เดือน หรือภายในเดือนธนัวาคม 2566 แลว้แต่ระยะเวลาใดจะถึงก่อน  

วงเงินที ่2 

เม่ือวนัท่ี 6 กรกฎาคม 2558 บริษทัฯไดท้  าสัญญาเงินกูย้มืระยะยาวกบัสถาบนัการเงินแห่งหน่ึง วงเงิน 450  

ลา้นบาท โดยวตัถุประสงคเ์พ่ือสนบัสนุนโรงไฟฟ้าระบบพลงังานความร้อนร่วมและระบบบ าบดัน ้ าเสีย (เบิกเงินกูแ้ลว้ เสร็จ

ส้ินแลว้ในเดือนกนัยายน 2560) อตัราดอกเบ้ีย ส าหรับเงินกู ้ 50 ลา้นบาทแรกอตัรา THBFIX บวกร้อยละ 1.55 เงินกูส่้วนท่ี

เหลือ อตัรา MLR ลบร้อยละ 2 จ่ายดอกเบ้ียเป็นรายเดือน ก าหนดช าระคืนเงินตน้ นบัแต่เดือนท่ีมีการรับกูง้วดสุดทา้ย แต่ทั้งน้ี

ไม่เกินเดือนตุลาคม 2560 และตอ้งช าระเงินตน้และดอกเบ้ียให้เสร็จส้ินภายใน 72 เดือน หรือภายในเดือนกนัยายน 2566 

แลว้แต่ระยะเวลาใดจะถึงก่อน  

เ งินกู ้ยืมระยะยาวดังกล่ าวค ้ าประกันโดย ท่ี ดิน อาคาร ซ่ึง เ ป็นหลักประกันร่วมของเ งินกู ้ยืมระยะสั้ น  ตาม 

หมายเหตุขอ้ 7 และภายใตเ้ง่ือนไขของสัญญาเงินกูย้มืระยะยาวดงักล่าว บริษทัฯจะตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขและขอ้จ ากดัต่าง ๆ 

ท่ีก  าหนดในสัญญาดงักล่าว เช่น การด ารงอตัราส่วนหน้ีสินสุทธิต่อก าไรก่อนหักดอกเบ้ีย ภาษีเงินได ้ค่าเส่ือมราคาและค่าตดั

จ าหน่าย และการด ารงอตัราส่วนหน้ีสินสุทธิต่อส่วนของผูถื้อหุ้น ให้เป็นไปตามอตัราท่ีก  าหนดในสัญญา  

ทั้งน้ีเงินกูว้งเงินท่ี 1 และวงเงินท่ี 2 ธนาคารให้บริษทัสามารถน ามาวงเงินดงักล่าวไปใชเ้ป็นเงินกูย้ืมระยะสั้ นได ้ตามท่ีกล่าว

ไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 9 
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12. ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์พนักงาน ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 
และ 2559 แสดงไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: บาท) 

 2560 2559 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับ    

ผลประโยชน์ พนกังาน ณ ตน้ปี 15,041,409.00 13,010,136.00 

ส่วนรับรู้ในก าไรขาดทุน :   

ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั และดอกเบ้ีย 2,216,119.00 2,031,273.00 

ผลประโยชน์ท่ีจ่ายในระหว่างปี - - 

ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีนส าหรับ   

ผลประโยชน์พนักงาน ณ ส้ินปี 17,257,528.00 15,041,409.00 

ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 รับรู้ในรายการค่าใชจ่้าย
ในการบริหารในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

สมมติฐานท่ีส าคญัในการประมาณการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไวส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2560 และ 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

  (ร้อยละต่อปี) 
อตัราคิดลด  3.23 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน  3 - 30 
อตัราการมรณะ 

 

อตัราตามตารางมรณะไทย
แยกเกณฑต์ามเพศชายและ

เพศหญิงปี 2551 

ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีส าคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์
พนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: บาท) 
 เพ่ิมข้ึน ลดลง 
อตัราคิดลด (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (1,473,395.00) 1,718,052.00 
อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 1,853,065.00 (1,607,281.00) 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน (เปล่ียนแปลงร้อยละ 10) (508,483.00) 532,836.00 
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13 ส ารองตามกฎหมาย 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ. ศ. 2535 บริษทัฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีเป็นทุนส ารองตามกฎหมายไม่
นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลงัจากหักยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองตามกฎหมายดงักล่าวจะน าไปจ่ายเงินปันผลไม่ได ้

14. เงินปันผล 

ตามรายงานการประชุมสามัญผู ้ถือ หุ้นประจ า ปี  2560 ของบริษัทฯ  เ ม่ือวัน ท่ี  26 เ มษายน 2560 มีม ติอ นุมัติ   
ให้จ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2559 ให้แก่ผูถื้อหุ้น จ  านวน 650 ลา้นหุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.15 บาท เป็นจ านวนเงิน 
97.50 ลา้นบาท โดยบริษทัฯ ไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ในวนัท่ี 25 พฤษภาคม 2560 

ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2559 เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2559 มีมติอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้น 
จ  านวน 650 ลา้นหุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.15 บาท เป็นจ านวนเงิน 97.50 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัฯ จ่ายแลว้ เม่ือวนัท่ี 18 พฤษภาคม 
2559 

15. องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น 

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์แสดงไดด้งัน้ี 
  (หน่วย : บาท) 
 2560 2559 
   
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์- ตน้ปี 246,563,378.09 305,994,603.73 
หัก :  ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยท่ี์ตีเพ่ิม-สุทธิภาษีเงินได ้ (51,701,448.31) (59,431,225.64) 
หัก :  รายการโอนกลบัจากการขายสินทรัพย-์สุทธิภาษีเงินได ้ (329,892.07) - 

ส่วนเกนิทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ – ปลายปี 194,532,037.71 246,563,378.09 

16. ค่าตอบแทนกรรมการและค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ค่าตอบแทนกรรมการ 

ค่าตอบแทนกรรมการน้ีเป็นผลประโยชน์ท่ีจ่ายให้กบักรรมการของบริษัทฯ ตามมาตรา 90 ของพระราชบญัญัติบริษทั

มหาชนจ ากดั โดยไม่รวมเงินเดือนและผลประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้งท่ีจ่ายให้กบักรรมการในฐานะผูบ้ริหาร 

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารน้ีเป็นค่าใชจ่้ายเก่ียวกับเงินเดือน ค่าตอบแทนและผลประโยชน์อ่ืนให้แก่กรรมการเฉพาะในฐานะ

ผูบ้ริหารและให้แก่ผูบ้ริหารตามนิยามในประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์อนั

ไดแ้ก่ ผูจ้ดัการหรือผูด้  ารงต าแหน่งระดบับริหารส่ีรายแรกต่อจากผูจ้ดัการลงมาและผูซ่ึ้งด ารงต าแหน่งเทียบเท่าระดบับริหาร

รายท่ีส่ีทุกรายและให้หมายความรวมถึงผูด้  ารงต าแหน่งระดบับริหารในสายงานบญัชีหรือการเงินท่ีเป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่าย

ข้ึนไปหรือเทียบเท่า 
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17. กองทุนส ารองเลีย้งชีพพนักงาน 

บริษทัฯ และพนกังานไดเ้ขา้ร่วมเป็นสมาชิกกองทุนส ารองเล้ียงชีพช่ือ “กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ทิสโก ้มาสเตอร์ ร่วมทุน ซ่ึง

จดทะเบียนแลว้” ตามพระราชบญัญติักองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษทัฯ และพนกังานจะจ่ายเงินเขา้กองทุนเป็น

รายเดือนในอตัราร้อยละ 2 ของเงินเดือน กองทุนส ารองเล้ียงชีพน้ี บริหารโดยบริษทั อเมริกนัอินเตอร์แนชชัน่แนล แอสชวั

รันส์ จ  ากดั และจะจ่ายให้แก่พนกังานเม่ือพนกังานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าดว้ยกองทุนของบริษทัฯ 

18. ก าไรต่อหุ้น 

 ก าไรต่อหุ้นข้ันพื้นฐาน 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ค  านวณจากก าไรส าหรับปีท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุ้น

สามญัของบริษทัและจ านวนหุ้นสามญัท่ีออกจ าหน่ายแลว้ระหว่างปี โดยถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกั โดยแสดงการค านวณดงัน้ี 

 2560 2559 
   

ก าไรท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทั (บาท) 315,263,758.81 191,468,257.65 

จ านวนหุ้นสามญัโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกั (หุ้น) 650,000,000 650,000,000 

ก าไรต่อหุ้น (บาทต่อหุ้น) 0.49 0.29 

19. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

รายการค่าใชจ่้ายตามลกัษณะท่ีส าคญั ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มีดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 
 2560 2559 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูป (103,222,983.60) 54,410,549.61 
ซ้ือสินคา้ส าเร็จรูป 103,348,046.75 240,217,490.60 
วตัถุดิบ และวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 1,575,568,914.34 751,444,885.14 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 100,438,539.43 78,376,752.49 
ค่าตอบแทนกรรมการ 3,400,000.00 3,440,000.00 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร  15,566,700.00 15,049,739.00 
ค่าเส่ือมราคา 237,320,524.67 134,095,569.66 
ขาดทุน(โอนกลบั)ค่าเผือ่การลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ 1,384,744.11 (236,704.77) 
หน้ีสงสัยจะสูญ - 3,494,383.61 

20. รายการบัญชีกบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

ส่วนหน่ึงในสินทรัพย ์หน้ีสิน รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของบริษทัฯ เกิดข้ึนจากรายการทางบญัชีกบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง
กนั โดยการมีผูถื้อหุ้นและ/หรือกรรมการร่วมกนั ผลของรายการดงักล่าวไดแ้สดงรวมไวใ้นงบการเงินน้ี ซ่ึงฝ่ายบริหารเช่ือว่า
รายการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเหล่าน้ีเป็นรายการตามปกติของธุรกิจ โดยใชน้โยบายดงัน้ี 
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รายการระหว่างกนั นโยบายการก าหนดราคา 

-  รายไดจ้ากการขาย -  ก  าหนดราคาขายสินคา้ตามปกติ - กรณีปริมาณการขายสินคา้ปกติ  
-  ก  าหนดราคาขายสินคา้ต ่ากว่าราคาขายปกติ โดยเฉล่ียประมาณร้อยละ  
 3 - 5 กรณีปริมาณการขายสินคา้มากกว่าปกติ   

(นโยบายการก าหนดราคาขายสินคา้ดงักล่าว บริษทัฯ ถือเป็นนโยบายท่ีใช้กบั
ลูกคา้รายอ่ืนของบริษทัฯ ดว้ย) 

-  รายไดจ้ากการให้บริการ -  ตามท่ีตกลงในสัญญา เดือนละ 52,500.00 บาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) 
-  ซ้ือวตัถุดิบ  -  ตามราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
-  ค่าเช่าส านกังาน -   ตามท่ีตกลงในสัญญา เดือนละ 72,187.50 บาท  
-  ค่าน ้ าประปา -   ตามท่ีตกลงในสัญญา ลูกบาศกเ์มตรละ 9.30 บาท  
-  ค่าก่อสร้างทรัพยสิ์นถาวร -   ตามบนัทึกขอ้ตกลงร่วมกนั  
  

ลกัษณะความสัมพนัธ์ระหว่างบริษทัฯ กบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสามารถสรุปได ้ดงัน้ี: 
ช่ือบริษทั ความสัมพนัธ์ 

 กิจการท่ี
เก่ียวขอ้งถือหุ้น
ในบริษทัฯ 

ผูถื้อหุ้นในกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง เป็น
กรรมการของบริษทัฯ และ/หรือ

กรรมการของบริษทัฯ เป็นกรรมการ
ของกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง 

1.  บริษทั ยเูนียนเปเปอร์คารตอนส์ จ ากดั A, B, C โดยมีกรรมการ 2 ท่าน 
2.  บริษทั ยเูนียนคาร์ตอน อินดสัทรีย ์จ  ากดั B, C โดยมีกรรมการ 2 ท่าน 
3.  บริษทั ยไูทย คาร์ตอนส์ จ ากดั B, C โดยมีกรรมการ 2 ท่าน 
4.  บริษทั ปราจีนแลนด ์จ ากดั B, C โดยมีกรรมการ 4 ท่าน 
5.  บริษทั ไทยฟาร์อีสต ์จ  ากดั B, C โดยมีกรรมการ 1 ท่าน 
6.  บริษทั ยเูนียน แอนด ์โอจิ อินเตอร์แพค็ จ  ากดั B, C โดยมีกรรมการ 1 ท่าน 
7.  บริษทั  ควอลิต้ี คาร์ตอนส์ จ  ากดั B, C โดยมีกรรมการ 1 ท่าน 
8.  บริษทั  ไทยรุ่งเทก็ซ์ไทล ์จ  ากดั B, C โดยมีกรรมการ 3 ท่าน 
9.  บริษทั วงศช่์าง จ  ากดั B โดยมีกรรมการ 1 ท่าน 
10. บริษทั ไดสตาร์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จ  ากดั  โดยเป็นญาติสนิทกรรมการ 

A    =    เป็นผูถื้อหุ้นในนามบริษทั 
B    =    ผูถื้อหุ้นของบริษทัดงักล่าวเป็นกรรมการของบริษทั 
C    =    กรรมการของบริษทัดงักล่าวเป็นกรรมการของบริษทั 
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รายการระหว่างบริษทัฯ กบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มีดงัน้ี 
  (หน่วย : บาท) 
 2560 2559 
รายได้จากการขาย   

บริษทั ยเูนียนเปเปอร์คารตอนส์ จ ากดั 533,442,083.96 468,278,747.10 
บริษทั ยเูนียนคาร์ตอน อินดสัทรีย ์จ  ากดั 439,718,272.92 363,557,163.84 
บริษทั ยไูทย คาร์ตอนส์ จ ากดั 186,990,828.76 136,588,112.24 
บริษทั ยเูนียน แอนด ์โอจิ อินเตอร์แพค็ จ  ากดั 140,909,280.18 140,185,521.58 

บริษทั ควอลิต้ี คาร์ตอนส์ จ  ากดั 290,852.55 227,603.30 

 
1,301,351,318.37 1,108,837,148.06 

 

(หน่วย : บาท) 

 2560 2559 
รายได้อ่ืน   

บริษทั ปราจีนแลนด ์จ ากดั 750,836.28 861,552.85 

 
750,836.28 861,552.85 

ซ้ือวตัถุดิบ   

บริษทั ยเูนียนเปเปอร์คารตอนส์ จ ากดั 5,849,206.50 3,099,587.00 

บริษทั ยเูนียนคาร์ตอน อินดสัทรีย ์จ  ากดั 10,865,601.50 8,028,800.00 

บริษทั ยไูทย คาร์ตอนส์ จ ากดั 10,104,339.50 8,358,974.00 

บริษทั ยเูนียน แอนด ์โอจิ อินเตอร์แพค็ จ  ากดั 9,204,536.50 10,056,903.00 

บริษทั ควอลิต้ี คาร์ตอนส์ จ  ากดั 405,377.50 79,379.00 

 
36,429,061.50 29,623,643.00 

ค่าน า้ประปา   

บริษทั ปราจีนแลนด ์จ ากดั 22,649,954.70 16,398,783.00 

 
22,649,954.70 16,398,783.00 

ค่าเช่าส านักงาน   

บริษทั ไทยฟาร์อีสต ์จ  ากดั 866,250.00 866,250.00 

 866,250.00 866,250.00 

ค่าใช้จ่ายอ่ืน   

บริษทั ไทยฟาร์อีสต ์จ  ากดั 215,023.24 214,617.50 

 
215,023.24 214,617.50 
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ มีค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานท่ีให้แก่กรรมการและผูบ้ริหาร 
ดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย:บาท) 
 2560 2559 

ผลประโยชน์ระยะสั้น 15,566,700.00 15,049,739.00 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 601,162.69 527,393.03 

รวม 16,167,862.69 15,577,132.03 

ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯ และกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มีดงัน้ี: 
  (หน่วย : บาท) 
 2560 2559 

ลูกหนีก้ารค้า   

บริษทั ยเูนียนเปเปอร์คารตอนส์ จ ากดั 106,403,582.99 70,103,826.76 

บริษทั ยเูนียนคาร์ตอน อินดสัทรีย ์จ  ากดั 73,818,713.01 60,065,153.97 

บริษทั ยไูทย คาร์ตอนส์ จ ากดั 53,265,457.72 44,505,710.14 

บริษทั ยเูนียน แอนด ์โอจิ อินเตอร์แพค็ จ  ากดั 33,573,781.78 42,466,136.83 

บริษทั ควอลิต้ี คาร์ตอนส์ จ  ากดั 80,799.34 58,767.12 

รวม 267,142,334.84 217,199,594.82 

   

ตัว๋เงินรับ   

บริษทั ยเูนียนเปเปอร์คารตอนส์ จ ากดั 75,145,493.15 57,980,902.95 

บริษทั ยเูนียนคาร์ตอน อินดสัทรีย ์จ  ากดั 49,134,422.22 58,248,446.91 

บริษทั ยไูทย คาร์ตอนส์ จ ากดั 8,000,000.00 - 

รวม 132,279,915.37 116,229,349.86 

รวมลูกหนีก้ารค้าและตัว๋เงินรับ 399,422,250.21 333,428,944.68 

   

ลูกหนีห้มุนเวยีนอ่ืน   

บริษทั ปราจีนแลนด ์จ ากดั 5,581.33 13,058.60 

รวม 5,581.33 13,058.60 
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  (หน่วย : บาท) 
 2560 2559 

เจ้าหนีแ้ละตัว๋เงินจ่ายการค้า 

บริษทั ยเูนียนเปเปอร์คารตอนส์ จ ากดั 214,556.40 124,067.57 

บริษทั ยเูนียนคาร์ตอน อินดสัทรีย ์จ  ากดั 436,431.60 87,396.53 

บริษทั ยไูทย คาร์ตอนส์ จ ากดั 305,142.60 339,947.56 

บริษทั ยเูนียน แอนด ์โอจิ อินเตอร์แพค็ จ  ากดั 601,875.00 686,339.73 

บริษทั ควอลิต้ี คาร์ตอนส์ จ  ากดั 46,352.40 - 

บริษทั ปราจีนแลนด ์จ ากดั 7,663,265.10 5,163,623.66 

รวม 9,267,623.10 6,401,375.05 

   
เจ้าหนีห้มุนเวยีนอ่ืน   
บริษทั วงศช่์าง จ  ากดั 30,000,000.00 - 

บริษทั ไทยฟาร์อีสต ์จ  ากดั 90,550.27 88,847.39 

รวม 30,090,550.27 88,847.39 

   
รายการอ่ืน   
สินทรัพยถ์าวร   

    บริษทั วงศช่์าง จ  ากดั 30,160,000.00 - 

รวม 30,160,000.00 - 

   

21. การจ าแนกข้อมูลทางการเงินตามส่วนงาน 

ข้อมูลส่วนงานด าเนินงานท่ีน าเสนอน้ีสอดคล้องกับรายงานภายในของบริษัทฯท่ีผูมี้อ  านาจตัดสินใจสูงสุดด้านการ

ด าเนินงานไดรั้บและสอบทานอย่างสม ่าเสมอเพ่ือใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบัส่วนงานและประเมินผล

การด าเนินงานของส่วนงาน 

บริษทัฯ ด าเนินกิจการในส่วนงานเดียวคือธุรกิจผลิตและจ าหน่ายกระดาษคราฟท ์ดงันั้นฝ่ายบริหารจึงพิจารณาว่าบริษทัมี

ส่วนงานท่ีรายงานเพียงส่วนงานเดียว 

เขตภูมิศาสตร์ 

บริษทัฯด าเนินธุรกิจส่วนใหญ่ในประเทศเท่านั้น มีรายไดจ้ากต่างประเทศไม่ถึงร้อยละ 10 และไม่มีสินทรัพยใ์นต่างประเทศ 

จึงไม่น าเสนอขอ้มูล 
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ลูกค้ารายใหญ่  

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ มีรายไดจ้ากกลุ่มลูกคา้ ซ่ึงเป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัจ านวน 4 ราย 
จ านวน 1,301.06 ลา้นบาท และจ านวน 1,108.61 ลา้นบาท ตามล าดบั คิดเป็นร้อยละ 50.98 และร้อยละ 59.84 ตามล าดบั 

22. สิทธิประโยชน์จากการได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุน 

เม่ือวนัท่ี 29 มีนาคม 2559 บริษทัฯ ไดรั้บสิทธิประโยชน์บางอย่างจากการไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติั

ส่งเสริมการลงทุนพ.ศ. 2520 ตามบตัรส่งเสริมเลขท่ี 59-0440-0-00-1-0 เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 29 พฤษภาคม 2558 โดยสังเขปดงัน้ี 

1. ไดรั้บยกเวน้ อากรขาเขา้ส าหรับเคร่ืองจกัรตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมติั 

2. ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ส าหรับก าไรสุทธิไดจ้ากการประกอบกิจการ ท่ีไดรั้บการส่งเสริม มีก าหนดเวลา 8 ปี 

นบัตั้งแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการนั้น 

3. ไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งน าเงินปันผลจากกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริม ซ่ึงไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลไปค านวณภาษีเงิน

ไดต้ลอดระยะเวลา ท่ีผูไ้ดรั้บส่งเสริมไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลนั้น 

4. ไดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้ส าหรับวตัถุดิบและวสัดุจ าเป็นท่ีตอ้งน าเขา้มาเพ่ือใชใ้นการผลิตเพ่ือส่งออก เป็นระยะเวลา 5 ปี 

นบัแต่วนัน าเขา้คร้ังแรก 

5. ไดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้ส าหรับของท่ีผูไ้ดรั้บการส่งเสริมการน าเขา้มาเพ่ือส่งกลบัออกไปเป็นระยะเวลา 5 ปีนบัแต่วนัท่ี 

น าเขา้คร้ังแรก 

6. ไดรั้บอนุมติัให้น าเงินลงทุนในการติดตั้งหลงัก่อสร้างส่ิงอ านวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุนนอกเหนือไปจาก

การหักค่าเส่ือมราคาตามปกติ 

รายไดท่ี้ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 สรุปได้

ดงัน้ี 

   (หน่วย : บาท) 

 กจิการทีไ่ด้รับ กจิการทีไ่ม่ได้รับ  

 การส่งเสริม การส่งเสริม รวม 

รายไดจ้ากการขาย 1,813,107,282.70 738,762,805.50 2,551,870,088.20 

23. การเปิดเผยข้อมูลเกีย่วกบัเคร่ืองมือทางการเงิน 

บริษทัฯ ไม่มีนโยบายท่ีจะประกอบธุรกรรมเคร่ืองมือทางการเงินนอกงบแสดงฐานะการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์เพ่ือเก็ง

ก าไรหรือเพ่ือการคา้ 
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23.1 นโยบายการบัญชี 

รายละเอียดของนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั วิธีการท่ีใชซ่ึ้งรวมถึงเกณฑ์ในการรับรู้และการวดัมูลค่าเก่ียวกบัสินทรัพยแ์ละ

หน้ีสินทางการเงินแต่ละประเภท ไดเ้ปิดเผยไวแ้ลว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3.13 

23.2 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

บริษทัฯ มีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ เน่ืองจากมีรายการบางส่วนเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ซ่ึง

รายการส่วนใหญ่อายไุม่เกินหน่ึงปี 

ปัจจุบนับริษทัฯ มีนโยบายการบริหารความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน โดยท าสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 

(Forward Contract) อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯ ยงัคงมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตรา

ต่างประเทศในส่วนท่ีบริษทัฯ ไม่ไดท้  าสัญญาป้องกนัความเส่ียงในอตัราแลกเปล่ียนไว  ้

บริษทัฯ มีวงเงินซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward contract) จากสถาบนัการเงินสองแห่งวงเงินรวม 80 ลา้น

เหรียญสหรัฐ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯ ไม่มีทรัพยสิ์นและหน้ีสินทางการเงินท่ีท าสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ

ล่วงหนา้คงเหลือ 

บริษทัฯ มีทรัพยสิ์นและหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศคงเหลือในงบการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559  ดงัน้ี 

 สกุลเงิน 2560 2559 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เหรียญสหรัฐ 375,030.75 109,378.02 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน เหรียญสหรัฐ 980,549.33 439,391.02 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน เหรียญสหรัฐ 1,242,934.74 361,422.38 

 หยวน 1,425,000.00 9,194,551.00 

 ยโูร - 26,341.00 

23.3 ความเส่ียงจากการให้สินเช่ือ 

ความเส่ียงจากการไม่ปฏิบติัตามสัญญาเกิดจากการท่ีคู่สัญญาไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดในสัญญา ซ่ึงก่อให้เกิดความเสียหาย

แก่บริษทัฯ บริษทัฯ มีนโยบายในการป้องกนัความเส่ียงน้ีโดยการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของลูกคา้ ซ่ึงโดยส่วนใหญ่เป็น

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัและคาดว่าไม่มีส่วนท่ีจะเรียกเก็บเงินไม่ได ้ จึงไม่มีการตั้งส ารองค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ  ส าหรับลูกหน้ี

การคา้และลูกหน้ีอ่ืนท่ีไม่เก่ียวขอ้ง และคาดว่าจะเก็บเงินไม่ได ้จะพิจารณาตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ ส าหรับสินทรัพยท์าง

การเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินราคาตามบญัชีถือเป็นมูลค่าสูงสุดของความเส่ียงท่ีเกิดจากการไม่ปฏิบติัตามสัญญา 

23.4 ความเส่ียงเกี่ยวกับอัตราดอกเบีย้ 

ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ียเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียในตลาดในอนาคต การเปล่ียนแปลงดงักล่าวจะ

ส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดของบริษทัฯ บริษทัฯ มีความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ีย เน่ืองจากมีเงิน

ฝากธนาคารและเงินกูย้มืระยะสั้นและเงินกูย้ืมระยะยาว ขอ้มูลเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ียไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบ

การเงินท่ีเก่ียวขอ้ง 
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23.5 ราคายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้และ

อ่ืนๆ หน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ประกอบดว้ย เงินกูย้มืระยะสั้น เจา้หน้ีการคา้ เงินกูย้มืระยะยาวจาก

สถาบนัการเงินและหน้ีสินอ่ืนราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน  มีมูลค่าใกล้เคียงกับราคายุติธรรม 

นอกจากน้ีผูบ้ริหารเช่ือว่าบริษทัฯ ไม่มีความเส่ียงจากเคร่ืองมือทางการเงินอ่ืนท่ีมีนยัส าคญั 

24. ภาระผูกพันและหนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้ 

24.1 บริษทัฯ มีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ2559 ดงัน้ี 

 สกุลเงิน 2560 2559 

1.  จากการให้ธนาคารออกหนงัสือค ้าประกนั บาท 5,177,000.00 3,200,000.00 

2.  จากการเปิดเลตเตอร์ออฟเครดิต  เหรียญสหรัฐ 1,139,726.99 704,484.50 

 หยวน - 59,073.00 

 ยโูร - 11,341.00 

24.2 สัญญาเช่าด าเนินงาน 

บริษทัฯ มีภาระผกูพนัตามสัญญาเช่าด าเนินงานคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ2559 ดงัน้ี 

    (หน่วย : บาท) 
  ยอดคงเหลือทีต้่องจ่ายช าระ 

  2560 2559 

ประเภท 
ระยะเวลา 

(ปี) ภายใน 1 ปี 
มากกว่า 1 ปีแต่ 
ไม่เกิน 5 ปี ภายใน 1 ปี 

มากกว่า 1 ปีแต่ 
ไม่เกิน 5 ปี 

1. สัญญาเช่าส านกังาน 3 866,250.00 1,371,562.50 505,312.50 - 
2. สัญญาเช่าเคร่ืองจกัร 3 2,484,000.00 3,598,000.00 744,000.00 672,000.00 
  3,350,250.00 4,969,562.50 1,249,312.50 672,000.00 

24.3 บริษทัฯ มีภาระผูกพนัคงเหลือท่ีตอ้งจ่ายช าระตามสัญญาบริการกบับริษัทแห่งหน่ึง ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 
จ  านวน 2.04 ลา้นบาท และ 1.05 ลา้นบาท ตามล าดบั 

24.4 บริษทัฯ มีภาระผูกพนัคงเหลือจากการท าสัญญาก่อสร้างทรัพยสิ์นและซ้ือเคร่ืองจกัร ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 
ดงัน้ี 

สกุลเงิน            2560                2559 
บาท 245,000.00 78,298,838.84 
หยวน - 1,569,912.00 
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25. การบริหารจัดการทุน 

วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนท่ีส าคญัของบริษทัฯ คือการจดัให้มีซ่ึงโครงสร้างทางการเงินท่ีเหมาะสมและการด ารง
ไวซ่ึ้งความสามารถในการด าเนินธุรกิจอยา่งต่อเน่ือง 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯ มีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.64 และ 0.60 ตามล าดบั 

26. เหตุการณ์ภายหลงัวนัทีร่อบระยะเวลารายงาน 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2561 เม่ือวนัท่ี 21 กุมภาพนัธ์ 2561 มีมติอนุมติัให้เสนอต่อท่ีประชุม
สามญัผูถื้อหุ้น ให้จ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2560 โดยก าหนดจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้น จ  านวน 650 ลา้นหุ้น ในอตัรา
หุ้นละ 0.25 บาท เป็นจ านวนเงิน 162.50 ลา้นบาท 

27. การอนุมตังิบการเงิน 

งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัให้ออกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 21 กุมภาพนัธ์ 2561 
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